


Mistni akcni plan

» Realizace projektu: 4/2016 - 4/2018

» Setkani:
> Priprava projektu - 21. 10. 2015, 11. 2. 2016

- Setkani Partnerstvi - 15. 6. 2016, 26. 9. 2017,
11.4.2018

> Setkani Ridiciho vyboru MAP - 23. 3. 2016,
22.9. 2016, 23. 3.2017,3.10. 2017, 16. 4. 2018

> Pracovni skupiny - dle potreby




Realizované aktivity MAP

» Organizace 15 DVPP v Hlinsku

» Organizace 3 setkani pedagogu

» Soutéz financ¢ni gramotnost - 115 zaku

» 3 predstaveni pro zaky Listovani - 900 zaku
» Akce pro zaky MASkohrani - 250 zaku

» Vytvoreni vzdélanich komiksu a kalendare

» Priprava casopisu pro zaky z regionu

» Prohloubeni spoluprace




Mistni ak¢ni plan - casti

Analyticka cast

Strategicky ramec do roku 2023

Akcni plan

Komunikacni strategie

Seznam relevantnich aktéru

Principy MAP

Sebehodnoceni - prubézna a zavérecna
zprava

Memorandum o spolupraci
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1. Analyticka cast

» Cesky statisticky urad

) Odlgor socialnich véci, skolstvi a zdravotnictvi
MeéeU Hlinsko

» MSMT

» Dotaznikové Setfeni MSMT, Gymnazia Hlinsko
a vlastni dotazniky

» Informace od vzdélavacich subjektu
» Setkani pracovnich skupin a partnerstvi

» Strategické dokumenty CR, Pardubického
kraje a ORP Hlinsko




Popis Uzemi

» Charakteristika ORP Hlinsko

» Zakladni skoly

» Materske skoly

» Volnocasoveé a neformalni vzdélavani

» Potreby v oblasti vzdélavani (popis
investicnich zadméru)




Témata MAP

» 1. Povinna opatreni:
- Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
- Ctenarska a matematicka gramotnost v zakladnim
vzdeélavani
- Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakl ohrozenych
skolnim neuspéchem

» 2. Doporucena opatreni:
- Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku
- Rozvoj kompetenci déti a zaku v polytechnickém vzdélavani
- Kariérové poradenstvi v zakladnich skolach

» 3. Volitelna opatreni:
- Rozvoj regionalniho povédomi a vyjadreni déti a zaku




Predskolni vzdelavani a péce:
dostupnost - inkluze - kvalita

» Priorita rozvoje -infrastruktura skol a
polytechnické vzdélavani

» Nakup vybaveni

» Kapacity skol jsou temeér zaplnéné

» Chybeéjici bezbariérovost

» Vzdélavani ucitelu

—




Aktivity MAP

» DVPP
- Respektovat a byt respektovan
> Neurotické dité v MS a ZS
- Efektivni komunikace v MS
- Agrese a agresivita u déti a mladeze

—



Ctenarska a matematicka
gramotnost v zakladnim vzdélavani

» Nedostatek stabilni financni podpory pro
rozvoj CG a MG

» Nezajem zaku o knihy a vlastni Cetbu

» Snizujici se schopnost zaku pracovat
samostatne s textem

» Vysoky pocet zaku ve tridach
» Nizka financni gramotnost v rodinach




Aktivity MAP

» Burza napadud CJ
» Predstaveni deskovych her pro ucitele
» MASkohrani
» LiSToVani
» DVPP:
> Ctenim a psanim ke kritickému mysleni
> Individualizace a vnitrni motivace




Inkluzivni vzdélavani a podpora

déti a zaku ohrozenych skolnim

neuspéchem

» Nedostatecné stabilni financni zajisténi
personalnich nakladu

» Nedostatecna komunikace se zakonnymi
zastupci

» Nepodnétné rodinné prostredi

» Nezajem ze strany zaku
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» Jazykova a komunikacni bariéra

—



Aktivity MAP

» Komiks Aranka

» DVPP:

- Zak s potifebou podplrnych opatfeni
Individualizace a vnitrni motivace
Hry pro zvladani agrese a agresivity
Agrese a agresivita u deti a mladeze
Respektovat a byt respektovan
Komunikace s problémovymi rodici
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Rozvoj podnikavosti a iniciativy
déti a zaku

» Podnécovani tvorivosti, samostatnosti,
zvidavosti, prirozené podnikavosti

» Projektové dny, vzdélavani pedagogu

» Volnocasové aktivity (DDM, ZUS, $koly, NNO)

» Aktivity MAP - MASkohrani, DVPP
(Individualizace a vnitrni motivace)
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Rozvoj kompetenci déti a zaku v

polytechnickém vzdélavani

» Nedostatek financ¢nich prostredku pro
realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku

» Absence aprobovanych ucitelu

» Nedostatecna motivace zaku

» Neinformovanost zakonnych zastupcu o
vyuziti PV v praxi

» Mala nabidka firem a podnikatelu k podpofre
PV

» Zastaralé vybaveni odbornych uceben




Kariérové poradenstvi v zakladnich
skolach

» Vzdélavani v oblasti poskytovani karierového
poradenstvi zajist ujiciho profesionalizaci
kariérového poradenstvi

» Informacni podpora
» Zajisteni odpovidajicich diagnostickych
nastroju




Rozvoj regionalniho povédomi a
vyjadieni déti a zaku

» ORP Hlinsko se potyka s trvalym poklesem
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trvale zijicich obyvatel
» Mistné zakotvené uceni
» Vzdelavaci materialy s regionalni tematikou

» Aktivity MAP - komiks Libuse

—



2. Strategicky ramec MAP

» Vize
» Priority a cile
» Investicni zameéry

» Aktualizace jednou za 6 mésicu

—



Prioritni oblasti

1. Zvyseni kvality predskolniho vzdélavani v
ORP Hlinsko

2. Zvyseni kvality vyuky v zakladnich skolach v
ORP Hlinsko

3. Posileni spoluprace mezi skolami v regionu

4. Zajisténi a zvyseni dostupnosti a kvality
zajmového a neformalniho vzdélavani a
zakladnich umeleckych skol




Priorita 1 - ZvysSeni kvality
predskolniho vzdélavani v ORP
Hlinsko

» Cil 1.1 - Modernizace vybaveni materskych
skol s durazem na zvysovani kvality vyuky

» Cil 1.2 - Zvysovani kvality vzdelavani
prostrednictvim vzdélavani pedagogu
a zajisténi odbornych pracovniku

» Cil 1.3 - Rekonstrukce a modernizace
Skolnich budov a arealu a navysovani kapacity
materskych skol




Priorita 2 - Zvyseni kvality vyuky
v zakladnich skolach v ORP
Hlinsko

» Cil 2.1 - Modernizace vybaveni a uceben skol s
dlirazem na zvysovani kvality vyuky

» Cil 2.2 - Zvysovani kvality vzdelavani
prostrednictvim vzdélavani pedagogu, zajisténi
odbornych pracovniku a extrakurikularnich
aktivit

» Cil 2.3 - Rekonstrukce a modernizace skolnich
budov a arealu

» Cil 2.4 - Kariérové poradenstvi v zakladnich
skolach




Priorita 3 - Posileni spoluprace
mezi Skolami v regionu

» Cil 3.1 - Podpora spoluprace skol v uzemi
ORP Hlinsko prostrednictvim spolecnych
projektu a aktivit

» Cil 3.2 - Sdilené pracovisté pro skoly

—



Priorita 4 - Zajisténi a zvyseni
dostupnosti a kvality zajmového
a heformalniho vzdélavani a
zakladnich umeleckych skol

» Cil 4.1 - Modernizace zazemi a vybaveni pro
zajmové a neformalniho vzdélavani

» Cil 4.2 - Zvyseni kvality neformalniho a
zajmového vzdélavani

—
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Zmeny investicnich zameéru

» Aktualizace oc¢ekavanych terminu realizace

» ZS a MS Krouna - zmény nakladu na projekty

Ocekavané celkové

Nezgy pirefel naklady na projekt v K¢

Digitalizace vyuky na 2. stupni ZS 1 500 000 K¢
Vybudovani digitalni jazykové ucebny v
lpodkrovi skoly _
Zajisteéni bezbariéeroveho pristupu v MS
Krouna

30 000 000 K¢

3 000 000 Kc




3. Akcni plan

» Aktivity skol

» Aktivity spoluprace

—



Akcni plan - Materské skoly

> Skolni asistent v MS

- Vzdélavani pedagogickych pracovniku

- Specifika prace s dvouletymi détmi

- Odborné zamerena tematicka setkavani
s rodici

- Prevence logopedickych vad a problému
komunikacnich schopnosti

> Sdileni zkusenosti prostrednictvim
vzajemnych navstéev

> Individualizace vzdélavani



Akcni plan - Zakladni skoly

» Skolni asistent

» Doucovani zaku ohrozenych skolnim
neuspeéchem

» Klub zabavné logiky a deskovych her

» Ctenarsky klub pro zaky

» Vzdélavani pedagogického sboru zamérené na
inkluzi

» Vzdélavani pedagogickych pracovniku

» Odborne zamerena tematicka setkavani
a spoluprace s rodici zaku ZS

» Tandemova vyuka na ZS




Akcni plan - aktivity spoluprace

» Spolecné vzdelavani a setkavani

» Koordinace aktivit z Sablon

» Regionalni ucebnice a materialy

» Spolecné aktivity - krouzky, kluby
» Vyuzivani odbornych uceben

» Akce pro zaky

» Soutéze pro zaky




4. Komunikacni strategie

» Popsany cilovée skupiny a jejich zapojeni do
projektu

» Organizacni struktura projektu
> Partnerstvi
- Ridici vybor
> Odborny tym

» Komunikacni nastroje
o E-mail

Telefon

Osobni setkavani

Web

Regionalni média
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5. Sezhnam relevantnich aktéru

» Seznam oslovenych subjektu
- Aktivni spoluprace
> Pravidelné informovani
- Nezajem o zapojeni

» Zapojeno
- 16 skol v ORP Hlinsko
- ZUS a DDM
- Gymnazium
- 10 obci
- 6 dalSich subjektu

—



6. Principy MAP

» Princip spoluprace

» Princip zapojeni dotCené verejnosti
» Princip dohody

» Princip otevrenosti

» Princip SMART

» Princip udrzitelnosti

» Princip partnerstvi




7. Sebehodnotici zpravy
» Prubéznd a zavérecna zprava

» Pozitiva MAP:

- Zapojeni vsech skol do aktivit MAP
- U&ast na aktivitach

» Negativa MAP:
- Vytizenost pracovniku Skol

—



8. Memorandum o spolupraci

» Formalni potvrzeni zapocaté
spoluprace

» Zapojeni se do aktivit spoluprace

» Souhlas zrizovatelu s investicemi




Hlasovani

» Ridici vybor MAP ORP Hlinsko
schvaluje:

- Analytickou c¢ast v€etné prioritnich
oblasti a SWOT-3 analyzy pro
kazdou z oblasti

- Strategicky ramec MAP
- Zaverecnou evaluacni zpravu




Dékujeme za pozornost!




