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10rganizacni struktura projektu MAP Il

Organizacni struktura MAP Il v SO ORP Hlinsko je tvofena Ffidicim vyborem MAP, realizaénim
tymem MAP, odbornym tymem, tyfmi pracovnimi skupinami zaméfenymi na financovani, étenaiskou
gramotnost, matematickou gramotnost, rovné pfilezitosti a rozvoj regionalniho povédomi a vyjadieni
déti a Zakh. Obrédzek 1 zndzorfiuje organizacni strukturu MAP a v nasledujicich kapitolach je popsand
funkce jednotlivych sloZek projektu.

e

RiDICi VYBOR

REALIZACNI

TYM

PS Financovani

_ Ps PS PS PS Rozvoj regiondlniho
Ctenarska Matematicka Rovné povédomi a vyjadfeni
gramotnost gramotnost prileZitosti déti a zaka

Obrazek 1 Organizacni struktura MAP ORP Hlinsko

Zdroj: Vlastni zpracovani

1.1 Subjekty zapojené do MAP Il

Do projektu MAP SO ORP Il Hlinsko je zapojeno 36 spolupracujicich subjektd. Mezi né patfi
zfizovatele vzdélavacich zafizeni, Skoly a dalsi poskytovatelé vzdélavani déti a zak( do 15 let a uZivatelé
vzdélavani (Zdci, rodice). Partnerstvi je po oboustranné dohodé zapojeno do vytvareni planu realizaci
minimainé jedné z aktivit — pravidelné informovani, aktivni informovéni na spole¢nych nebo
individudlnich jednanich, konzultace, zapojeni zéstupce pfimo do pracovnich skupin nebo Ridiciho
vyboru. Seznam subjektt a jejich zdstupcd, ktefi jsou ¢leny Partnerstvi MAP ORP Hlinsko, je uveden
v tabulce nize.

Tabulka 1 Seznam ¢lent partnerstvi do MAP Il v SO ORP Hlinsko

. Subjekt S | Zastupce subjektu

| DGm déti a mladeZe Hlinsko, okres Chrudim | Mgr. Miroslava Pornova
Gymnazium K. V. Raise a Stfedni odborné ucilisté Hlinsko, | RNDr. Rostislav Dvofacek

| Adamkova 55

| Podnikatelé, MIAS, O.C. Krouna - | Ing. Martin Pavli

| Matefska skola, Hlinsko, Budovateld 1229 | Ludmila Vigkovd
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Subjekt

Zastupce subjektu

Matefska skola, Hlinsko, Rubesova 1250

Mgr. Jan Novotny

Matefska skola, Pokfikov, okres Chrudim

Mgr. Jolana Chourova

Matefska Skola, Trhova Kamenice, okres Chrudim

lvana Makovska

Matefské centrum Hlineéanek

Mgr. Lenka Sodomkova

Mésto Hlinsko

Bc. Martin Vtipil, DiS.

Méstska knihovna Hlinsko, pfispévkova organizace

Mgr. Hana Novotna

Méstské muzeum a galerie Hlinsko, pfispévkova organizace

BcA.Adéla Mensova

Méstsky kulturni klub Hline¢an, pFispévkova organizace

Ing. Petr Snek

Méstys Trhova Kamenice

Ing. Iva Dostalova

Méstys VEelakov

Jan Pejcha

Obec Holetin

Jan Bfen

Obec Kamenicky

Ing. Robert Adamek

Obec Krouna

Megr. Petr Schmied

Obec Mifetice

Jaroslav Chour

Obec Pokfikov Jitfi Kadidlo
Obec Rana Leos Netolicky
Obec Svratouch Jifi Socha

Stfedisko volného ¢asu POHODA a POHODA COOL

Maegr. Jifi Hrabcuk

Zakladni skola a Matefska skola Holetin

Mgr. Barbora Cernohuba

Zakladni Skola a Matefska Skola Kamenicky

Megr. Lenka Hladikova

Zakladni skola a materska skola Krouna

Mgr. Josef Kyncl

Zakladni Skola a Matefska Skola Svratouch

Mgr. Iveta Navratilova

Zékladni $kola Hlinsko, LeZak( 1449

Ing. Mgr. Bc. Tomas Louda, MBA

Zakladni Skola a matefska skola Miretice, okres Chrudim

Mer. Kristyna Zadrobilkova

Zakladni skola Rana

Mgr. Hana Hrni¢kova

Zakladni skola, Hlinsko, Resslova 603

Ing. Petr Culek

Zakladni skola, Hlinsko, Smetanova 403

Mgr. Radek Vasek

Zakladni skola, Trhova Kamenice, okres Chrudim

Mgr. Radek Nejedly

Zakladni skola, Véeldkov, okres Chrudim

Mgr. Jaroslav Prodélal

Zakladni umélecka £kola Hlinsko, Podébradovo namésti 305

Petr Klas

Zdroj: Vlastni zpracovani

1.2 Ridici vybor MAP SO ORP Hlinsko

Je tvoien zastupci klicovych aktért ovliviiujicich oblast vzdélavani na izemi MAP. Ridici vybor (déle
jen RV) sizvolil svého predsedu, definuje vlastni postupy rozhodovani. Jeho role je pfimo spjata
s procesem spoleéného pléanovani, rozvojem, aktualizaci a schvalovdnim MAP. Slozeni RV
reprezentativné odpovida slozeni postuptim MAP 11l ORP Hlinsko a pokraduje v ¢innosti RV MAP, ktery
byl ustaven a pracoval jiz v pfedchozim obdobi. Byl pouze doplnén o nové poZadované povinné
zastupce. Ridici vybor MAP ORP Hlinsko Ill pracuje ve slozeni 15 ¢lent (viz tabulka 2).

Pfedsedou byl zvolen RNDr. Rostislav Dvofacek. RV ma stanoveny Statut a Jednaci fad, ktery byl

odsouhlasen na ustavujicim jednani. Funkci tohoto organu je projednavani a schvalovani dokumentt
vytvofenych v ramci MAP Il

MAS
@Hlinecko
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Tabulka 2 Seznam €lenii Ridiciho vyboru MAP ORP Hlinsko

€. Jméno, subjekt | Zastupce RV
i -

RNDr. Lucie Richtr, KAP Pardubického kraje Zastupce KAP
2 i 4 -

Jan Pejcha, Méstys Vcelakov | Zastupce zfizovatell $kol
[ 5
[ Bc. Martin Vtipil, DiS., Méstsky Gfad Hlinsko ' Zastupce ORP Hlinsko
4 Ludmila VI¢kova, Matefska skola, Hlinsko,

| Budovatell 1229 Zastupce vedeni matefskych kol

I
5 Ing. Petr Culek, Zdkladni Skola, Hlinsko, Resslova
J 603, okres Chrudim | Zastupce vedeni zékladnich $kol
6 Ing. Mgr. Bc. Tomas Louda, MBA, Zékladni §kola

Hlinsko, LeZzdk( 1449, okres Chrudim Zastupce vedeni zdkladnich Zkol
|7 RNDr. Rostislav Dvofacek, Gymnazium a SOU K. V.
l Raise | Zastupce stiedni Skoly
8 Mgr. Irena Kavkova, Zakladni a matefska Skola f

| Krouna B | Zastupce ucitell matefskych kol
| 9 | Megr. Bc. Iveta Navratilova, Zakladni a matefska
| skola Svratouch | Zastupce ucitel( zakladnich kol
10 Monika Zahalkova, Zakladni skola Hlinsko, LeZak(

] 1449, okres Chrudim Zastupce skolni druZiny
i Mgr. Miroslava PSornova, Dum déti a mladeze
|' Hlinsko, okres Chrudim Zastupce organizace neformdlniho vzdél. a SVC
(12 Megr. Jan Holecek, Mistni akéni skupina Hlinecko, z. ‘
‘ . Zastupce rodich
113 |
: Ing. Martin Pavlis, Mias OC spol. s r.o. Zastupce zaméstnavateld
14 . y R
' Ing. Hana Hromddkova, obec Vitanov | Zastupce obci nezfizujicich Skolu
15 BcA. Jana Dolezalkova, ZuS Hlinsko f : . e oo

Zastupce zékladni umélecké skoly
16 Mgr. Lukés Cernik, Mistni akéni skupina Hlinecko, |
‘ Zastupce realiza¢niho tymu

|Z. S.

Zdroj: Vlastni zpracovani

Béhem realizace projekt( MAP Il a Il se RV MAP segel celkem osmkrat:

25. bfezna 2019 — ustanoveni Ridiciho vboru MAP ORP Hlinsko 11, schvéleni Identifikace
dotéené vefejnosti, Jednaciho fadu a Statutu RV MAP ORP Hlinsko II, Komunikacniho planu,
Organizacni struktury MAP ORP Hlinsko Il a Strategického ramce MAP ORP Hlinsko II,

11. kvétna 2020 — (hlasovani formou per rollam, nebot se nebylo mo?né osobné sejit

MAS

vzhledem k epidemiologické situaci v CR), schvéleni Strategického rdmce MAP ORP
Hlinsko Il do roku 2023, PriibéZné sebehodnotici zpravy a Roéniho akéniho planu, dale vzal
Ridici vybor na védomi aktivity realizované béhem projektu,

24. a7 30. listopadu 2021 — (hlasovani formou per rollam, nebot se nebylo mozné osobné

sejit vzhledem k epidemiologické situaci v CR) Probéhlo schvéleni Mistniho akéniho plénu
ORP Hlinsko Il, PriibéZné sebehodnotici zpravy 2020, Jednaciho fadu RV, Roéniho akéniho
planu 2020-21, Komunikacniho planu a seznamu planovanych evaluaci,

Hlinecko
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27. az 31. kvétna 2021 — vzhledem k epidemiologické situaci RV opét hlasoval formou per
rollam. Ridici vybor vzal na védomi aktivity realizované v ramci projektu MAP Il a schvalil
nasledujici dokumenty: prvni a druhou evaluaéni zpravu a Strategicky ramec MAP ORP
Hlinsko Il do roku 2023,

9. zai 2021 - $koleni Ridiciho vyboru,

18. a7 19. fijna 2021 - Ridici vybor formou hlasovani per rollam jednohlasné schvalil, ze
Mistni akéni skupina Hlinecko, z.s. poda Zadost o podporu ve vyzvé 02_20 082 Akéni
planovani v Gzemi a bude realizovat projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP
Hlinsko 111,

8. aZ 13. prosinec 2021 - setkani na platformé MS Teams a nasledné hlasovani formou per
rollam. Ridici vybor projednal a schvalil priibéZnou evaluaéni zpravu, pribéznou
sebehodnotici zprdvu a Strategicky ramec MAP i s tabulkou investi¢nich zaméra,

22. ¢ervna 2022 — schiizka Ridiciho vyboru v budové Gymnazia K. V. Raise a Stiedniho
odborného ucilisté, Adamkova 55, 539 01 Hlinsko. Projednal a schvalil aktualizovany
Strategicky ramec MAP a aktualizovany Komunikacni plan.

24. listopadu 2022 — zavérecné setkani projektu MAP ORP Hlinsko II. byli schvéleny vsechny
potifebné zavérecné dokumenty, jako Finalni dokumentace MAP, Zavéreéna sebehodnotici
zprava, zavérecna evaluacni zprava a akéni plany s pfesahem do dalsich let.

2. unora 2023 — probéhlo tvodni setkani RV projektu MAP ORP Hlinsko Iil. Byl ustanoven
RV, ktery projednal a schvalil: Statut a jednaci ¥ad RV, harmonogram evaluaci a evaluaéni
design, komunikacni plan, aktualizovany strategicky rdmec MAP, organizacni strukturu a
identifikaci dotéené verfejnosti.

28. ¢ervna 2023 — RV znovu schvalil pfepracovanou organizaéni strukturu a komunikaéni
plan. Déle byly projednany a schvaleny Roc¢ni akéni plany.

12. fijna 2023 — probéhlo projednani a schvaleni Strategického ramce MAP ORP Hlinsko do
roku 2025

1.2.1 Statut Ridiciho vyboru MAP ORP Hlinsko

MAS

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Ridici vybor projektu snazvem Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Hlinsko Il
je platformou vytvofenou pro realizaci projektu MAP ORP Hlinsko II.

Ridici vybor MAP ORP Hlinsko 1l je dobrovolnym sdruzenim klicovych aktérl (subjektd), které
aktivné podporuji vzdélavani na Gzemi ORP Hlinsko, je vytvofen a funguje na principu
partnerstvi.

Garantem ¢innosti Ridiciho vyboru je Mistni akéni skupina Hlinecko, z. s.

Ridici vybor je hlavnim pracovnim orgadnem partnerstvi MAP ORP Hlinsko I1l.

Clenové Ridiciho vyboru vzajemné spolupracuji a zprostfedkovavaji pfenos informaci v tzemi.

Clanek 2
Slozeni Ridiciho vyboru

Slozeni Ridiciho vyboru je v souladu s Pfilohou €. 3 vyzvy k piedkladani projektd Mistni akéni
plany rozvoje vzdélavani Ill (02_20_082): Postupy MAP Ill, verze 1.
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2. Zéstupci ¢lenh Ridiciho vyboru jsou navrieni z fad viech oslovenych zastupct partner (véech
instituci plsobicich v oblasti vzdélavani) MAP ORP Hlinsko.
3. Ridiciho vybor MAP ORP Hlinsko Il bude pracovat ve slozeni 15 ¢lend, kazdy &len ma vidy
jednoho zastupce.

4. Ridici vybor bude pracovat ve slozeni:
e Zastupce KAP
e Zastupce zfizovateld $kol
e Zastupce ORP Hlinsko
e Zastupce vedeni matefskych Skol
e Zastupce vedeni zakladnich skol
e Zastupce vedeni zakladnich skol
e Zastupce stfedni Skoly
e  Zastupce uditeld materskych skol
e  Zastupce ucitell zakladnich skol
e  Zastupce skolni druziny
e Zéstupce organizace neformalniho vzdél. a SVC
e Zastupce rodici
e Zastupce zaméstnavateld
e Zastupce obci nezfizujicich skolu
e Zastupce zakladni umélecké Skoly
e Zastupce realizaéniho tymu

V3ichni zastupci ¢lend Ridiciho vyboru se pisemné vyjadrili k zajmu/nezajmu na Gcasti aktivit Ridiciho
vyboru.

Clanek 3
Cinnost Ridiciho vyboru
1. Clenové Ridiciho vyboru schvaluiji:
e Statut a Jednaci fad Ridiciho vyboru,
e komunikaéni plan a identifikaci dotéené verejnosti,
e analytickou cast,
e strategickou c¢ast,
e implementacni ¢ast,
e evaluaci (prubéznou a zavérecnou).

Clanek 4
Vznik a ukonéeni €lenstvi zastupci Ridiciho vyboru

1. Udast jednotlivych zastupc ¢lend Ridiciho vyboru je dobrovolna.

2. Zastupce ¢lena Ridictho vyboru mize kdykoli v pribéhu realizace z Ridiciho vyboru odstoupit.
Zadost k odstoupeni musi byt realizdtorovi zasldna pisemné. Clenstvi zastupce zanikd
k poslednimu dni nasledujiciho mésice po zaslani Zadosti.

3. V prabéhu realizace projektu mohou zéstupci partner( zasilat realizatorovi navrhy na zménu
obsazeni zastupcl Ridiciho vyboru, tento pozadavek bude na nejbliziim jednani Ridiciho
vyboru projednan.

4. Ridici vybor MAP ORP Hlinsko pfijima nové ¢leny na zékladé vysledki hlasovani.

%Hi‘llnéc ko
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Clanek 5
Zavérecna ustanoveni
1. Statut Ridiciho vyboru nabyvé u¢innosti schvélenim zastupct €lent Ridiciho vyboru MAP.
Viechny zmény Statutu Ridiciho vyboru podléhaji schvaleni zastupct €lenii Ridiciho vyboru
MAP.
3. Jedndni Ridiciho vyboru MAP ORP Hlinecko se Fidi schvalenym Jednacim fadem MAP, ktery je
pfilohou tohoto dokumentu.

1.2.2 Jednaci ¥ad Ridiciho vyboru MAP ORP Hlinsko

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
1. Jednaci ¥ad Ridiciho vyboru Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani ORP Hlinsko 11l (déle
pouze MAP ORP Hlinsko IIl) se vydava podle Statutu Ridiciho vyboru.
2. Jednaci Fad upravuje zejména strukturu, svolavéni G¢asti, jednani a hlasovéni Ridiciho vyboru.
3. Jednaci Fad schvaluji zastupci Ridiciho vyboru na svém prvnim zaseddni.

Clanek 2
Struktura Ridiciho vyboru
1. Zastupci élend Ridiciho vyboru:
e vyslovili pisemny souhlas s &lenstvim v Ridicim vyboru,
e (castni se jednani Ridiciho vyboru,
e vznasi pfipominky a navrhy,
e hlasuji,
e navrhuji nové ¢leny a odvolani ¢lend,
e navrhuji pfedsedu a odvolani prfedsedy.
2. Predseda Ridiciho vyboru:
e je volen &leny Ridiciho vyboru,
e vede jednani Ridiciho vyboru,
e Fidi hlasovani Ridiciho vyboru,
e podepisuje rozhodnuti Ridiciho vyboruy,
e reprezentuje partnerstvi,
e ma rozhodovaci pravomoc v pfipadé rovnosti hlasu,
e muzZe odstoupit bez udani divodu.
3. Projektovy manazer:
e svoldvd jedndni Ridiciho vyboru,
e navrhuje program jednani,
e zajidtuje zapis z jednani Ridiciho vyboru.
4. Koordinaéni manazer:

e zastupuje manaZera Realiza¢niho tymu v pfipadé jeho nepfitomnosti.

Clanek 3
Svolani jednani Ridiciho vyboru
1. Jednéni Ridictho vyboru svoldva projektovy manaZer podle potieb, nejméné viak jednou
za rok.

2. Zastupci €lend Ridictho vyboru mohou poZadat projektového manazera o svolani
mimotadného Ridiciho vyboru.

MAS
THlinecko
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Program jednani navrhuje projektovy manazer ve spolupréci se zastupci jeho ¢lenti a v souladu

s harmonogramem tvorby MAP ORP Hlinsko.

4. Jednani se svolava 10 dnl predem.

Pozvanka s programem jedndni je zastupctim ¢lent Ridiciho vyboru zasldna e-mailem.

6. Podklady pro jednani zpracovavaji zastupci pracovnich skupin, kazdy podle své odbornosti.
Projektovy manaZer/koordinaéni manazer nasledné podklady zkompletuje a rozele &leniim
Ridiciho vyboru.

7.V pfipadé potfeby je moZnost uspofadat on-line setkani Ridiciho vyboru a hlasovani per rollam.

(8]
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Clanek 4
Jednani Ridiciho vyboru

1. Jednéni Ridictho vyboru vede predseda Ridiciho vyboru, za jeho nepfitomnosti jim uréeny
zastupce ¢lena Ridiciho vyboru.

2. Ridici vybor miZe projednat véc, kterd neni na programu jednani, souhlasi-li vétsina
pfitomnych zastupct ¢lend Ridiciho vyboru.

3. Zjednani Ridiciho vyboru muze byt se souhlasem viech zastupcl ¢len( pofizen zvukovy
zdznam.

4. Zastupci lend Ridiciho vyboru mohou v pfipadé zavainych dlvodi vyslat na jednani Ridiciho
vyboru svého ur€eného nahradnika, ktery ma stejnd hlasovaci a spolurozhodovaci prava.

5. Ve vyjimecnych pfipadech nepfitomnosti zastupce €lena Ridiciho vyboru maze byt tento
pozadan o pisemné vyjadfeni k predlozenym bodim programu nejpozdéji jeden den pred
jednanim Ridiciho vyboru.

6. Podle fedené problematiky mohou byt na jednani Ridiciho vyboru pfizvani hosté, navrh host(i
musi byt manaZerovi pfedloZen nejpozdéji dva dny pfed jednanim Ridiciho vyboru.

7. Zastupci realizacniho tymu pini roli sekretariatu Ridiciho vyboru MAP ORP Hlinsko Il

Clanek 5
Hlasovani a rozhodovani Ridiciho vyboru

1. Hlasovani fidi pfedseda Ridiciho vyboru.

2. Ridici vybor je usnagenischopny, pokud je pfitomna nadpoloviéni vétéina viech ¢lent Ridiciho
vyboru.

3. Navrh je pfijat, pokud je schvalen nadpolovi¢ni vétsinou vech pfitomnych zastupc( ¢lend
Ridiciho vyboru.

4. Kazdy zastupce ¢lena Ridiciho vyboru ma jeden hlas.

5. V pfipadé nepfitomnosti zastupce €lena Ridiciho vyboru hlasovaci pravo prechazi na jeho
nahradnika.

6. Hosté nemaji hlasovaci pravo.

7. V pfipadé rovnosti hlast rozhoduje hlas pfedsedy Ridiciho vyboru.

8. V pfipadé hlasovani per rollam obdrii kazdy clen hlasovaci listek v elektronické podobé,
pomoci kterého vyjadfi svlj hlas.

Clének 6
Zapis
1. Zjednani Ridiciho vyboru je pofizovan pisemny zapis, ktery rozeslan ¢lentim Ridiciho vyboru
e-mailem do 14 dnl od setkani RV. Tiétény original zapisu je spole¢né s prezenéni listinou,
pozvankou a dalSimi podklady k jednani archivovan.
2. Zapis je zvefejnén na webovych strankdch realizdtora projektu MAS Hlinecko
www.mashlinecko.cz pod zalozkou MAP.
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Clanek 7
Zavérecna ustanoveni

4. Jednaci fad Ridiciho vyboru nabyva G&innosti schvalenim Eleny Ridiciho vyboru MAP ORP
Hlinsko Il

5. V8echny zmény jednaciho fadu Ridiciho vyboru podIéhaji schvaleni éleny Ridiciho vyboru MAP
ORP Hlinsko I11.

1.3 Odborny tym

Odborny tym se sklada z evaludtora, ze zastupcl Skol, ¢lenti pracovnich skupin a €lena véech PS.

Zastupci skol
V kazdé zapojené skole je vytipovana osoba, ktera vykonava:

prenos informaci z MAP a o planovanych aktivitdch pro rodice, pedagogy a zaky k
ucitelskému sboru $koly,

posileni pfenosu realnych potfeb ze $kol do planu v tzemi MAP a posileni atmosféry
spoluprace v ramci pedagogického shoru pii spoleéném planovani aktivit ve $koldch v
prioritnich tématech MAP,

podileni se na vytvafeni a aktualizaci dokumentd MAP, pfipominkovani dokumentd a
vystup( pracovnich skupin,

vypracovani vyhodnoceni vlastniho pokroku ve $kole v tématech Etenaiské gramotnost a
rozvoj potencialu kazdého Zaka, matematicka gramotnost a rozvoj potencidlu kazdého
Zéka, rozvoj potencidlu kazdého 7aka v jinych oblastech a v dalgich potfebach rozvoje
Skoly, a to podle potfeby projektu, minimalné viak dvakrat za dobu realizace,

Zjisténi u kazdého z témat, co probéhlo dobfe, v cem byla $kola Uspéénd, v &em by se
mohla zlep3it, v ¢em potiebuje pomoci, aby se mohla zlepsit,

aktualizace projektovych zamér skoly,

dikladné sezndmeni s implementaénimi aktivitami, vytipovani kolegd, ktefi by je méli
zajem realizovat, pfenaseni zpétné vazby,

evaluace a hodnoceni proces( a aktivit projektu

a dalsi, které vzejdou v priibéhu realizace projektu.

Pracovni skupina - financovani

Clenové se obménuji podle aktuainé feéené tematiky a jsou z fad zastupcd obci na Gzemi, Fediteli
Skol (nebo jejich delegovanych zastupcil) a dalsich odborniki. Pracovni skupina se schazi podle
potfeby, minimalné viak ¢tyfikrat za rok. Clenové pracovni skupiny vykonavaji nasledujici ¢innosti:

MAS
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navrhovani, jakym zpGsobem bude financovana realizace aktivit zapracovanych do SR
MAP/akénich planech, a doporuéeni jednotlivych finanénich zdrojl (strukturalni fondy EU,
statni rozpocet CR, rozpocet kraje, rozpoCty jednotlivych obci, rozpocty 3kol, jiné zdroje
apod.) a i zplsobu jejich financovani po ukonéeni podpory z EU,

navrhovani systémovych opatient, ktera povedou ke sniseni administrativni zatéze vedeni
Skol,

projednavani a pfipominkovani viech materialé relevantnich pro pracovni skupiny MAP
v podaktivité Mistni akéni planovani,

hledani finanénich zdrojt pro vzdélavani,
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e vytvafeni namétd pro aktivity MAP, pro cilové skupiny a vytipovavani témat a forem
vzdélavacich aktivit,

e piipadné evaluace a hodnoceni procest a aktivit projektu

e adalgi, které vzejdou v prubéhu realizace projektu.

Pracovni skupina Rovné pfileZitosti

Elenové se obmériuji podle aktudlné fesené tematiky a jsou z fad zastupcl zfizovatell, feditell
$kol, pedagogickych pracovnikil, pracovnikii s détmi a mladeZi, pracovnikl poradenskych zafizeni,
daléich odbornikd a rodi¢t (zejména rodi¢t déti a Zakd s potrebou podplrnych opatieni). Pracovni
skupina se schazi podle potieby, minimalné viak Ctyfikrat za rok. Clenové pracovni skupiny vykondvaji
nésledujici ¢innosti:

e projednavani podkladi a dokumentd v ramci podaktivity Mistni akéni planovani,
piedevéim posuzovani, zda konkrétni aktivity navrzené v akénich planech jsou v souladu
se zasadou rovného pfistupu ke vzdélani,

e spoluprace s pracovni skupinou pro financovani, pfipadné s dal$imi ¢leny realizacniho
tymu,

e navrhovani a planovani aktivity zaméfené na nastaveni rovnych pfilezitosti a snizeni
selektivnosti uvnitf §kol nebo v uzemi, které budou zafazeny v SR MAP v ramci aktivit skol
nebo aktivit spoluprace a nasledné v akénim planu,

e vytvafeni ndmétl pro aktivity MAP pro cilové skupiny a vytipovavani témat a forem
vzdélavacich aktivit,

e pfipadné evaluace a hodnoceni procesi a aktivit projektu

e adalgi, které vzejdou v pribéhu realizace projektu.

Pracovni skupina Ctenafska gramotnost
¢lenové se mohou obménovat podle aktudlné fesené tematiky. V pracovni skupiné jsou zapojeni:
e odbornik na vzdélavani déti s potfebou podpurnych opatfeni, napf. zkuseny ucitel i
specialni pedagog ze Skoly specidlni nebo z jiné poradenské organizace vénujici se détem
a 3akaim se SVP nebo pracovnik PPP/SPC nebo certifikovany lektor,
e odbornik/mistni lidr pro oblast podpory digitalnich kompetenci a zalleriovani ICT do
procesu vzdélavani,
e pedagogicky pracovnik dle zékona C. 563/2004 Sh. ve znéni pozdéjsich predpist s
minimalné pétiletou praxi v zakladni kole.

Clenové pracovni skupiny vykonavaji nasledujici cinnosti:

e vyména zkudenosti a odbornych znalosti o metodach, pomickach a postupech, které
vedou k rozvoji étenaiské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdeho Zdka,

e zadlendni oblasti digitalni gramotnosti a vyuZivani ICT ve vzdélavani v souvislosti s
podporou ¢tenarské gramotnosti a rozvojem potencialu kazdého Zaka,

e podileni se na celém procesu spole¢ného planovani v Uzemi a aktualizace dokumentace
MAP v podaktivité Mistni akéni planovani,

e vytvafeni naméti pro aktivity MAP pro cilové skupiny a vytipovavani témat a forem
vzdélavacich aktivit,

MAS
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* identifikace mistnich lidrGi/expert( a jejich zapojeni do prace PS a daléich aktivit v uzemi,
zapojeni lidrd z jinych platforem, region(i nebo VS, popf. ze ¥kol, které realizuji centra
kolegidlni podpory v projektech z vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj kol | nebo jsou
zapojeny do realizace jinych systémovych nebo koncepénich projektd a mohou byt lidry v
dané problematice,

* spoluprdce s pracovni skupinou pro financovani a ostatnimi pracovnimi skupinami,

® evaluace a hodnoceni procesti a aktivit projektu

* adalsi, které vzejdou v priibéhu realizace projektu.

Pracovni skupina Matematicka gramotnost
V pracovni skupiné jsou zapojeni:
* odbornik na vzdélavani déti s pottebou podplrnych opatfeni, napf. zkuseny uditel ¢
specidlni pedagog ze $koly specialni nebo z jiné poradenské organizace vénujici se détem
a zakim se SVP nebo pracovnik PPP/SPC nebo certifikovany lektor,
® odbornik/mistni lidr pro oblast podpory digitalnich kompetenci a zaclefiovani ICT do
procesu vzdélavani,
* pedagogicky pracovnik dle zakona ¢&. 563/2004 Sh. ve znéni pozdéjSich predpisti s
minimalné pétiletou praxi v zdkladni ékole.

Clenové pracovni skupiny vykonavaijf nasledujici ¢innosti:

* vyména zkusenosti a odbornych znalosti o metodach, pomuckéch a postupech, které
vedou k rozvoji matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého 7aka,

* zaclenéni oblasti digitdlni gramotnosti a vyuzivani ICT ve vzdélavani v souvislosti s
podporou matematické gramotnosti a rozvojem potencialu kazdého #éka,

* podileni se na celém procesu spoleéného planovéni v Uzemi a aktualizace dokumentace
MAP v podaktivité Mistni akéni planovani,

* vytvareni ndmétl pro aktivity MAP pro cilové skupiny a vytipovévéni témat a forem
vzdélavacich aktivit,

e identifikaci mistnich lidr&/expertd a jejich zapojeni do prace PS a dalgich aktivit v Uzemi,
zapojeni lidr( z jinych platforem, region( nebo VS, popt. ze gkol, které realizuji centra
kolegidlni podpory v projektech z vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj kol | nebo jsou
zapojeny do realizace jinych systémovych nebo koncepénich projektd a mohou byt lidry v
dané problematice,

* spoluprdce s pracovni skupinou pro financovani a ostatnimi pracovnimi skupinami,

* pfipadné evaluace a hodnoceni proces( a aktivit projektu

® adalsi, které vzejdou v pribéhu realizace projektu.

Pracovni skupina Rozvoj regionalniho povédomi a vyjadFeni déti a 23ki
Clenové se mohou obménovat podle aktudlné reéené tematiky. V pracovni skupiné je zapojen
odbornik/mistni lidr pro oblast podpory digitalnich kompetenci a zaélefiovani ICT do procesu
vzdélavani. Clenové pracovni skupiny budou vykondvat nasledujici &innosti:
* vyména zkusenosti a odbornych znalosti o metodach, pomiickich a postupech, které
vedou k rozvoji regiondlniho povédomi a vyjadreni déti a zak( a k rozvoji potencidlu
kazdého 7dka,
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satlenéni oblasti digitalni gramotnosti a vyuZivani ICT ve vzdélavani v souvislosti s
podporou rozvoje regionalniho povédomi Zaku a s rozvojem potencidlu kazdého Zdka,
podileni se na celém procesu spole¢ného planovani v izemi a aktualizace dokumentace
MAP v podaktivité Mistni akéni planovani,

vytvafeni naméta pro aktivity MAP pro cilové skupiny, vytipovavani témat a forem
vzdélavacich aktivit,

identifikaci mistnich lidrii/expertt a jejich zapojeni do prace PS a dalsich aktivit v Uzemi,
zapojeni lidr0 z jinych platforem, regionti nebo VS, popf. ze 3kol, které realizuji centra
kolegialni podpory v projektech z vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj $kol I nebo jsou
zapojeny do realizace jinych systémovych nebo koncepénich projekt a mohou byt lidry v
dané problematice,

spoluprace s pracovni skupinou pro financovani a daléimi pracovnimi skupinami,
pfipadné evaluace a hodnoceni procest a aktivit projektu

a dalii, které vzejdou v pribéhu realizace projektu.

Clen pracovnich skupin (PS)

Osoba bude odbornikem na v zdéldvéni a ¢lenem vsech vyée uvedenych pracovnich skupin. Bude

usnadfiovat pfenos informaci mezi jednotlivymi PS a klast diiraz na provazanost &innosti pracovnich

skupin jako celku.

Tato osoba bude vykonavat nasledujici ¢innosti:

MAS
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Navrhovani zpGsobu financovani realizace aktivit zapracovanych do strategickeho
rdmce MAP/akéniho plénu veetné doporueni jednotlivych finan¢nich zdroji
(strukturdIni fondy EU, statni rozpocet CR, rozpocet kraje, rozpocty jednotlivych obci,
rozpocty $kol, jiné zdroje apod.) a zpisobu jejich financovani po ukoné&eni podpory z EU.
Vyména zkudenosti a odbornych snalosti 0 metodach, pomtickach a postupech, které
vedou krozvoji ¢tendfské a matematické gramotnosti, regionalniho povédomi
a vyjadreni déti a Zaka a rozvoji potencialu kazdého Zdka.

Zatlenéni oblasti digitdlni gramotnosti a vyuZivani ICT ve vzdélavani v souvislosti
s podporou ctenafské a matematické gramotnosti, rozvojem regionalniho povédomi
a vyjadieni déti a zaku a rozvojem potencidlu kazdého Zaka.

Navrhovani systémovych opateni, ktera povedou ke snizeni administrativni zatéZe
vedeni skol.

Navrhovani a planovéni aktivit zameéfenych na nastaveni rovnych piileZitosti a snizeni
selektivnosti uvniti $kol nebo v uzemi, které budou zatazeny v SR MAP v rdmci aktivit
¢kol nebo aktivit spolupréce a nasledné v akcnim planu.

Projednavani podkladi a dokumentd v ramci aktivity Mistni akéni planovani, pfedevsim
posuzovani rovného pfistupu konkrétnich aktivit navrzenych v akénich planech.
Podileni se na celém procesu spolecného planovaniv Uzemi a aktualizace dokumentace
MAP v aktivité Mistni akéni planovani.

Projednavani a pfipominkovani viech materiald relevantnich pro pracovni skupiny MAP
v aktivité Mistni akéni planovani.

Identifikace mistnich lidrii/expertu a jejich zapojeni do prace PS a dalsich aktivit v tzemi,
zapojent lidrl z jinych platforem, regiont nebo VS, popf. ze $kol, které realizuji centra
kolegialni podpory v projektech z vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj kol | nebo jsou
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zapojeny do realizace jinych systémovych nebo koncepénich projektd a mou byt lidry
v dané problematice.

® Vytvafeni ndmétl pro aktivity MAP a cilové skupiny a vytipovadvéni témat a forem
vzdélavacich aktivit.

® Evaluace a hodnoceni proces( a aktivit projektu.

® Spolupréce s pracovni skupinou pro financovani a s dalSimi €leny realiza¢niho tymu
a organizace.

* Dalsi aktivity, které vzejdou v priibéhu realizace projektu.
® Zpracovani vykazi prace.

Evaluator

Evaluator bude mit znalosti z oblasti evaluace. Tato osoba bude vykondvat nasledujici ¢innosti:
* Zzajistovani evaluace v Gzemi,
* planovani a pfiprava harmonogramu evaluaci
® pfiprava a konzultace dotaznikovych Setfeni,
® shéraagregace dat
® priprava textovych a grafickych ¢asti evaluaénich zprav,
® Ucast na diskuzich pedagogickych sbori v jednotlivych skolach,
* Ucast na realizovanych setkanich (minikonference, workshopy)
¢ Ucast na setkdni pracovnich skupin, Fidiciho vyboru MAP atd.

!

1.4 Realizaéni tym

RealizaCni tym tvofi zastupci Mistni akéni skupiny Hlinecko, z. s. a skldada se z vedouciho
projektového manazera, koordinaéniho a finanéniho manasera. Realiza¢ni tym poskytuje Ridicimu
vyboru informaéni, odbornou, manaferskou, organizacni a technickou podporu. Ukolem
a odpovédnosti realizaéniho tymu je fidit a organizovat realizaci projektu pro dosaZeni a naplnéni jeho
pfedmétu, cil( a zaméra.

Hlavnimi dkoly realizaéniho tymu je zajistovat a predkladat podkladové materialy Ridicimu vyboru
pro jeho ndvrhy a diskuzi s ostatnimi subjekty, monitorovat priibéh realizace projektu, spolupracovat
pfi aktivitach s odbornym garantem MAP Ill, zajistovat organizaci vzdélavacich a informaénich aktivit,
ve spoluprdci s odbornym garantem rozvijet u zastupcu zfizovatelt a v zapojenych ékolach znalost
k tématim MAP, G&astnit se aktivit souvisejicich s podporou 3kol a dal$ich vzdélavacich zafizenich
v oblasti fizeni kvality vzdélavani, zajistovat v oblastech MAP prenos vystupt mezi pracovnimi

skupinami a pravidelné vyhodnocovat realizované aktivity a cile. Realizaéni tym se sklada
z nasledujicich pozic:

Hlavni projektovy manazer
Hlavni projektovy manaZer bude vykonavat nasled ujici ¢innosti:
* kontaktovani zastupct skol,
* fizeni a koordinace Realizaéniho tymu MAP a Realizaéniho tymu implementace, kontrola
realizace implementacnich aktivit a Jejich hodnoceni vzhledem k napliovani MAP,
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sestaveni a podpora ¢innosti Ridiciho vyboru, pracovnich skupin (vedeni spolecnych
porad, pfiprava podklady, zpracovani vystupt z jednéni apod.),

popsani role, povinnosti a odpovédnosti jednotlivych sloZek organizacni struktury,
pldnovéni, realizace a vyhodnoceni osobnich setkéni se zastupci zapojenych subjektd,
priibéZny monitoring systému, komunikace v organizaci MAS i mimo ni (komunikacni
plan), nastaveni komunikacnich tokd mezi jednotlivymi pracovnimi organy,

monitorovani realizace aktivit projektu a zpracovani zprav o realizaci (je kontaktni osobou
pro Fidici organ OP VVV), vypracovani podkladll pro podstatné a nepodstatné zmény
v pritbéhu realizace projektu (pokud nastanou), sledovani zavaznych termint pro plnéni
podminek smlouvy o poskytnuti dotace a pfirucky pro pfijemce,

zpracovéni pribéznych sebehodnoticich 2prév, zavéreéné sebehodnotici zpravy a na jejich
74kladé navrhovani piipadné aktualizace dokumentace MAP, eventualné dalsi Cinnosti
souvisejici s klicovou aktivitou 3,

spoluprace pfi relevantnich aktivitach procesu mistniho akéniho planovéani s odbornym
garantem MAP (projekt IPs SRP), a to véetné zvydovani znalosti k tématim MAP vsech
zapojenych aktérd,

zajistovéni aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem kapacit v ramci MAP, vyhledavani
a uzsi vybér vhodnych lektort vzdélavacich aktivit pro cilové skupiny a realizétory aktivit
pro cilové skupiny projektu vCetneé zpracovani zpravy o jejich pfinosu pro MAP,
zajistovani pfenosu vystupl mezi jednotlivymi ¢lanky v procesu mistniho akcniho
planovani, které jsou v ramci organizacni struktury MAP zfizeny (RV, PS, jejich podskupiny
apod.),

zajistovani facilitace v uzemi, napf. prostfednictvim facilitatora/mediétora, ktery je
soucasti odborného tymu,

aktualizace dokumentace MAP (analytické casti, strategické casti, akéniho plénu atd.),
vytvafeni daldich dokumentii a kompletace vyslednych podkladt MAP,

podpora zéstupci $kol v planovani,

propagace vystupi MAP k zastupctim zfizovatell, Skol a 3iroké vefejnosti, zajisténi
pravidelné informovanosti v regiondlnich médiich o postupu MAP (Hlinecké noviny,
kabelovy informacni servis ...) a zajisténi a vedeni setkani s novinafi, podnikateli atd.
zajiéténi tvorby a dodavky propagacnich materiald projektu,

zastupitelnost funkce koordinacniho manazera v pfipadé potfeby a docasny dohled
na jeho ¢innost v pfipadé persondini zmény,

prenos informaci z MAP ORP Hlinsko Il do KAP Pardubického kraje

a dalgi, které vzejdou v pribéhu realizace projektu.

manaier

Finanéni manazer vykondava nasledujici cinnosti:

-

hA A
NS

G Hlinecko

vedeni a aktualizace rozpo¢tu projektu,

zajidtovani ¢innosti spojenych s jednotlivymi finanénimi transakcemi v ramci realizace
projektu,

kontrola Gcetnich doklad(i pred uhradou, kontrola provedenych thrad,

spoluprace s Ucetni organizace,

ptiprava finanénich podkladd pro $4dost o platbu a monitorovaci zpravy,
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* kontrola a aktualizace cash-flow projektu,

* sledovéni a kontrola harmonogramu projektu,

* spoluprdce s dalSimi ¢leny realizaéniho tymu, (cast na jeho poraddach,
® zpracovavani pravidelnych mési¢nich pracovnich vykaza,

* priprava podkladi pro zadosti o platbu

* adaldi Cinnosti, které vzejdou v pribéhu realizace projektu.

1.5 Zapojeni partnert a vefejnosti (komunikaéni plan)

Komunikacni plan Mistniho akéniho plénu ORP Hlinsko Il mé za cil zajistit informovanost viech aktéri
a Siroké vefejnosti o jednotlivych diléich vystupech projektu MAP Il a zapojit dotéenou vefejnost do
procest projednavani dokument.

Podstatou mistniho akéniho planovani je do procesu tvorby zapojit dotéenou vefejnost, tj. cilové
skupiny. Cilem je doséhnout toho, aby vsichni aktivni zajemci z fad cilovych skupin méli dostatek
informaci a moZnosti se do procesu planovani zapojit.

Do projektu se zapojily viechny subjekty, coZ bylo potvrzeno pisemnym souhlasem se zapojenim
do projektu MAP. Aktivni zapojeni vedoucich pracovnikl spociva v Géasti nékterych z nich v Ridicim
vyboru, pracovnich skupinach, popf. se Ucastni setkani k vyméné zkudenosti. Komunikace s nimi
probihd prevéiné e-mailovou korespondenci ¢i telefonicky, on-line, pop¥. pfi osobnim setkavani.
Mohou byt také zapojeni do dotaznikového Zetienti. Vedouci pracovnici, ktefi nejsou aktivné zapojeni
do Ridiciho vyboru & do pracovnich skupin, jsou informovani o prubéhu projektu MAP prostiednictvim
e-mailové korespondence. Prioritni role feditel( a reditelek spoéivé v pfenosu informaci na dalsi
pedagogické pracovniky, co? obsahuje informovani o stavu projektu a nabidce aktivit uskuteé&fiova nych
Vv ramci projektu.

1. Zapojené skupiny

2.1 Pracovnici kol véetné vedoucich pedagogickych pracovnik

Vedoucich pracovnikii kol je v projektu 15 podle feditelstvi. Vedouci pracovnik Skoly je jako
odbornik z praxe zapojeny do innosti pracovnich skupin a zastupci z této cilové skupiny jsou rovnéz
¢leny fidiciho vyboru. Svym plsobenim v realizaénim tymu a fidicim vyboru maji pfimy vliv na realizaci
klicovych aktivit projektu MAP. Pfinosy pro feditele jsou stejné jako pro cilovou skupinu pedagogickych
pracovnikii. Tato cilova skupina je kli¢ova, na ni rovnés zalesi to, jak se informace o aktivitach projektu
MAP budou dostavat na dalgi pedagogické pracovniky a jak aktivné kola vyuZije moznosti projektu.
Aktivni zapojeni pedagogti pak probihd formou Géasti v Ridicim vyboru a v pracovnich skupindch.
Pedagogové také mohou byt osloveni k Géasti na dotaznikovém Setfeni. Déle pro né jsou poradény
setkavani uciteld, vzajemné konzultace a spoluprace. Informovanost a propagaci MAP Il smérem k
této cilové skupiné ma na starosti realizaéni tym projektu.

2.2 Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci plsobicich v oblasti vzdélivani nebo
asistenénich sluzeb a v oblasti neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mlideze.

Pro potfeby projektu MAP se do této skupiny v prvni fadé pat#i Zdkladni umélecks Skola a Dim
déti a mladeZe. Pracovnici téchto dvou subjektl maji své zastoupeni v Ridicim vyboru, jsou tedy do
projektu zapojeni aktivné. Déle sem fadime pracovniky neziskovych a prispévkovych organizaci, ktefi
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se na Uzemi zabyvaji neformdlnim a zajmovym vzdélavanim, at uz se jedna o sportovni Cinnost Ci
kulturni. Na zakladé zkuenosti Zadatele z MAP 1 a ll predstavuje tato cilova skupina 10 subjektd. Jeji
zéstupci jsou o aktivitach projektu informovéani prostfednictvim osobnich setkani, e-mailu, webovych
stranek, facebookové stranky, lokalnich médii, zpravodaje 7adatele atd. Mira zapojeni subjektd zavisi
na zajmu o aktivity projektu. Aktivné se tyto subjekty mohu zapojit do pracovnich skupin a aktivit
spojenych s vyménou a sdilenim skugenosti. Takté? se mohou zGéastnit dotaznikoveho etfeni. Pokud
tyto organizace nemaji zajem zapojit se do projektu aktivné, ale cht&ji byt informovéni, mohou vyuzit
nékterou z forem pasivniho informovani.

2.3 Rodiée déti a Zaka

Do projektu se aktivné zapojuji ti rodice, jejich dité navstévuje nékterou z matefskych nebo
sakladnich £kol zapojenych do projektu. Aktivné je tato skupina zastoupena v Ridicim vyboru, kde je
nutné mit zastupce rodi¢d — aktivni zapojeni a informovani téchto rodi¢a pak podléha pravidlim
fungovani Ridiciho vyboru. Rodice, ktefi nejsou do projektu zapojeni aktivné, maji moznost ziskat
informace nékterym ze zpUsob( pasivniho informovani. Skupina pfedstavuje okolo 6 000 osob. Rodice
jsou informovani o aktivitach projetu jednak nepfimo — prostfednictvim gkol a jinych organizaci
sdruzujici rodice, ale i pfimo - pomoci webovych stranek, facebookové stranky, lokdlnich médii,
zpravodaje Zadatele atd.

Motivaci rodi¢t pro zapojeni se do procesi MAP bude Sance ovlivnit rozvoj 8koly, ovlivnit smér
samotného vzdélavani a zlepsit vzdélavaci podminky na ¢kole svého ditéte. Pfestoze skupina rodicl je
po¢tem velkd, redlné se z této cilové skupiny nepfedpoklada vyznamny potet aktivné zapojenych do
projektu.

2.4 Pracovnici organizaci ptisobicich ve vzdélavani

Cilovou skupinu tvofi lektofi a odbornici v oblasti vzdélavani, facilitator a dali (napf. externi
evaluator nebo pracovnik na podporu skol v planovani). Lektofi a ostatni odbornici jsou vybirani podle
odbornosti a na zakladé aktualni potfeby realizace aktivit k naplnéni cili MAP Il1. Tyto osoby se ucastni
spole¢nych setkani, kde povedou odbornou diskusi.

2.5 Zamé&stnanci vefejné spravy a zfizovatelu kol pusobici ve vzdélavaci politice

J¥izovatelem &asti zapojenych subjektil je mésto Hlinsko, které je rovnéz nositelem projektu Do
cilové skupiny patfi starostove a zastupitelé 22 obci ORP Hlinsko a dale pracovnici Odboru socialnich
véci, $kolstvi a zdravotnictvi Méstského ufadu Hlinsko.

Zastupci z fad vefejné spravy a zfizovateld jsou soulasti realizacniho tymu, fidiciho vyboru i
pracovnich skupin. V realizacnim tymu jsou zastupci odboru Skolstvi mésta Hlinska, ktefi maj
dlouholeté zkugenosti s danou problematikou. Ti saméstnanci vefejné spravy, ktefi nejsou aktivné
zapojeni, ziskaji potfebné informace prostfednictvim svych kolegl.

2.6 Vefejnost

Dobra uroven &kolstvi ovliviiuje Zivot véech ob¢and, proto je cilovou skupinou i vefejnost. Verejnost
je informovana o tinnostech v projektu prostrednictvim, webovych stranek, facebookove stranky,
lokélnich médii, zpravodaje Zadatele atd.
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3 Cile
Cilem je zajistit informovanost viech aktér(i a Siroké vefejnosti o jednotlivych diléich vystupech
spolecného planovani zpracovaném SR MAP:

e Cilem komunika¢niho planu je informovat vsechny aktéry ve vzdélavani,

® Ma za cil sitovat a propojovat stakeholdery a nastavit frekvenci a zplsob informaénich
tokd mezi nimi,

* Komunikacni plan ma za tkol pfenos informaci ve vzdélavani z vnéjsku dovnitf MAP,

® Modernizace vybaveni matefskych kol s dirazem na zvysovani kvality vyuky,

* Zvysovani kvality vzdélavani prostfednictvim vzd&lavani pedagogl a zajisténi odbornych
pracovnikd,

* Rekonstrukce a modernizace $kolnich budov a areld a navySovani kapacity matefskych
Skol,

® Zvyseni kvality vyuky v zakladnich gkolach v ORP Hlinsko,

* Modernizace vybaveni a uéeben gkol s diirazem na zvysovani kvality vyuky,

* ZvySovani kvality vzdélavani prostfednictvim vzdélavani pedagogl, zajisténi odbornych
pracovnikd a extrakurikularnich aktivit,

® Rekonstrukce a modernizace ékolnich budov a areald,

e Posileni spoluprace mezi &kolami v regionu,

® Podpora spoluprice kol v Gzemi ORP Hlinsko prostfednictvim spole¢nych projektd a
aktivit,

® Zajisténiazvyseni dostupnostia kvality zdjmového a neformalniho vzdélavani a zakladnich
umeéleckych skol,

* Modernizace zézemi a vybaveni pro zajmové a neformaliniho vzdélavani,

® Zvyseni kvality neformalniho a zajmového vzdélavani.

Nedilnou soucésti konzultaéniho procesu je:
* Facebookovy profil Pojdme rozvijet vzdélévani na Hlinecku,
* webova strdnka www.mashlinecko.cz,
* informace o MAP se zvefejiiuji v mistnich nebo jinych médiich minimalné 2x ro¢né,

e realizace alespori jednoho informativniho setkani se zastupiteli a dalsimi aktéry ve
vzdélavani

4 Zpusoby pravidelného informovani

4.1 E-mailova posta

NejCastéji pouZivany zplisob komunikace se viemi aktéry. Jim jsou zasilany vegkeré informace —
pozvéanky, dokumenty a dal3i vystupy projektu. Touto cestou zasilaji clenové MAP Il svoje dotazy
anameéty. E-mailem probiha pfihlagovani se na realizované akce. Prostiednictvim elektronické

komunikace také probihaji struéné konzultace mezi realizatnim tymem nebo jsou zasilany tiskové
zpravy k projektu a pozvénky na vefejné aktivity projektu.

4.2 Osobni setkani
Tato forma komunikace je preferovana. Probihaji tak zejména konzultace mezi ¢leny realiza¢niho

tymu, jednani Ridiciho vyboru, setkdni pracovnich skupin, konzultace, setkdni se viemi subjekty MAP |11
atd.
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4.3 On-line setkani

K této formé setkavani je pfistupovéno v pfipadé, Ze nelze usporadat setkani osobni, napf. je-li
mosnost osobniho kontaktu omezena protiepidemickymi opatfenimi z rozhodnuti Viady CR.
Prostfednictvim on-line setkani probihaji konzultace mezi cleny realizaéniho tymu, jednani Ridiciho
vyboru, vzdélavaci aktivity, setkani pracovnich skupin, konzultace, setkani se subjekty MAP IIl atd.

4.4 Telefonicka komunikace

Vzhledem k relativné malému rozméru projektu a regionu, jde o nejuzivanéjsi zplisob komunikace
v partnerstvi. V uzemi se diky realizacim ptedchozich projektd podafilo vytvofit sérii osobnich vazeb,
kde se stakeholdeti vzajemné znaji a komunikuji predeviim pomoci telefonniho spojeni. Telefonni
gisla na ¢leny realiza¢niho tymu jsou dostupna na webu projektu. Komunikace probihd kontinudiné
mezi véemi ¢leny, a to jak pfed, tak i béhem pinéni aktivit projektu.

4.5 Webové stranky realizdtora projektu — www. mashlinecko.cz

Dokumenty jsou v elektronické formé zvefejnény na webowych strankach realizdtora MAS Hlinecko,
konkrétné www.mashlinecko.cz. Samostatna zalozka Mistni akéni plén na hlavni strance webu
obsahuje zapisy a fotodokumentaci z jednotlivych jednéni a setkani, kratkou informaci o projektu
a vysledné vystupy véetné dodrzeni pravidel publicity.

4.6 Facebookovy profil projektu — MAS Hlinecko

VEechny aktivity projektu jsou struéné prezentovény na facebookovém profil projektu — MAS
Hlinecko, ktery je zajemcim z fad laicke i odborné vefejnosti volné pfistupny. Stranka obsahuje i
odkazy na dokumenty vzniklé b&hem realizace projektu. Facebook umoZriuje komukoliv vkladat
komentafe a rozpoutdvat diskusi. VyuZiti starsiho profilu — Pojdme rozvijet vzdélavani na Hlinecku, se
jevilo jako zna¢né neefektivnia dopad tohoto profilu byl znatné omezeny.

4,7 Regionalni média

Vystupy projektu jsou distribuovany k odborné i laické vefejnosti nékolika cestami a formami. Jsou
také prezentovany v regionalnim tisku. Samozfejmosti je informovanost zapojenych partnerd (kol,
dalgich vzdélavacich a navazujicich zafizeni na Skolni vyuku) a pravidelné vyuZzivani zpravodaje Mistni
akeni skupiny Hlinecko.

1.6 Principy MAP

Tvorba a realizace MAP SO ORP Hlinsko Ill respektuje zékladni principy komunitné Ffizeného
planovéni. Principy odraZi osvédtené postupy vychazejici z piikladt dobré praxe (napf. Cinnost
mistnich akénich skupin, komunitni planovani socidlnich sluzeb apod.). Komunitni planovani umoznuje:

e aby se lidé mohli svobodné Ucastnit rozhodovéni o dllezitych otazkach Zivota
spolecenstvi,
e aby pfijimana usneseni zodpovédnych organ( odrazela vili a potfeby obyvatel regionu,
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* aby pldnované kroky a feseni co nejlépe vyuZivaly dostupné zdroje, pfipadné nachazely
nové zdroje a pfinaely co nejvétsi uzitek a spokojenost.

Princip spoluprace

V rdamci MAP 11l SO ORP Hlinsko spolu planuji a spolupracuji zfizovatelé kol v regionu — zastupci
obci patficich do SO ORP Hlinsko, poskytovatelé vzdélavani — zakladni a matefské skoly, zakladni
umélecka 3kola, diim déti a mladese a dalsi subjekty, které vzdélavaji déti do 15 let, a uzivatelé — déti,
Zaci, rodice a zaméstnavatelé.

Princip zapojeni vefejnosti do planovacich procest

V prabéhu realizace MAP 11l SO ORP Hlinsko je zajistén piistupu verejnosti k informacim (vystupy
Jsou prezentovany v regiondlnim tisku, déle Je vefejnost aktivné informovéna, dochazi ke konzultaci
sobcany (oboustrannd komunikace za G&elem sbéru pfipominek, zjiténi postoje vefejnosti
k dokumentu) a vefejnost ma monost se podilet na planovani. Je dalesité upozornit, Ze jednotlivé
zplsoby komunikace se vzajemné dopliiuji a vytvafeji provazany systém. PF zapojovani
spolupracujicich subjekt a dalf vefejnosti do mistniho akéniho planovani maji své misto véechny tyto
casti.

Princip dohody
Vysledny MAP SO ORP Hlinsko je dohoda, ve které se zfizovatelg, poskytovatelé navzdjem shodnou
na prioritach v oblasti vzdélavani pro SO ORP Hlinsko. Svobodny informovany souhlas bude vysledkem

rozpravy a demokratické spoluprace. Dohoda bude nejen o zamérech, ale také o zp(isobu realizace
odsouhlasenych aktivit.

Princip otevienosti

Vzdélavani je celoZivotni proces. Ten se neodehrava pouze v prostredi Skoly, ale jeho vyznamnéjgi
Cast predstavuje vzdélavani mimo Skolu, tj. neformalni a informalni vzdélavani. Jednim ze zékladnich
predpokladdi k efektivnimu propojovani procest ve vzdélavani je jejich otevienost. Tvorba a realizace
MAP SO ORP Hlinsko respektuje zasady rovnych pfileZitosti a moznosti aktivni participace véech
dotlenych zajmovych skupin. Otevienost MAP SO ORP Hlinsko by méla pfispivat k budovani davéry
a rozvoji spolupréce mezi partnery, uznani vystupa dilcich aktivit a podpofe prenositelnosti pfiklada
dobré praxe mezi MAP navzajem.

Princip SMART

Cilem MAP je pfedevsim stanovovat priority v oblasti vzdélavani v SO ORP Hlinsko a nasledné se

soustfedit na jejich realizaci. Realizace musi byt proveditelna, a proto by méla byt sestavena jako
SMART:

® S-specificka, tj. s popisem konkrétnich opatreni a krokd,

* M -méfitelnd, tj. s uvedenymi indikdtory — méfitelné a vypovidajici,

® A-akceptovang, tj. projednana v partnerstvi MAP, odsouhlasenad a s jasné vymezenymi
kompetencemi i povinnostmi,

® R - realistickd, tj. musi odrazet skute¢né potieby, plan musi byt proveditelny a zdroje
dostupné,

® T—terminovani, tj. ndvrhy opatieni maiji svij jasny termin.
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Princip udriitelnosti

Tvorba MAP SO ORP Hlinsko neni Gi¢elovou aktivitou, ale sloui k nastaveni a rozvoji dlouhodobych
proces( spoluprace akterd v oblasti vzdélavani v SO ORP Hlinsko. Planovani je opakujici se proces
s nutnosti sledovani priibéhu realizace, vyhod nocovani dosahovanych cild a pfijimani novych opatieni
vedouci k napravé ¢i dalsimu zlep3eni a rozvoji.

Princip partnerstvi

Partnerstvi je vztah mezi dvéma nebo vice subjekty. Spotiva ve spolupraci téchto subjektd
pFi piipravé a nasledné realizaci planu. Obsahem spoluprace partneri je kooperace, koordinace,
organizace, fizeni, monitorovani a vyhodnocovani planu. Partnerstvi je zalozeno na sdilené
odpovédnosti a na demokratickych principech rozhodovani pfi tvorbé a fizeni planu. Podil partnerd
na spole¢ném planu nemusi byt stejny. Ucast musi byt opodstatnénd a nezastupitelnd. Jejich pfinos
pro tvorbu & realizaci planu musi spotivat v zajisténi aktivit, bez jejichz realizace by nebylo dosazeno
cilii a zarover je nemize zajistit sam vlastnimi zdroji a silami jediny subjekt.

2Charakteristika vzdélavani v SO ORP Hlinsko

Na Gzemi ORP Hlinsko je zfizeno devét matefskych a jedendact zakladnich 3kol (v pfipadé Ctyf
zakladnich kol je jejich nedilnou soucasti matefska &kola). Mésto Hlinsko je pfirozenym centrem
Gzemi, i proto se zde nachdzi tfi Gpiné zakladni gkoly (v jednom pfipadé zékladni Skola sdruzuje tfidy,
ve kterych jsou vzdélavani zaci definovani v ustanoveni § 16, odst. 9 8kolského zakona — dfive prakticka
a specialni kola), dvé matefské Skoly, s4kladni umélecka $kola, diim déti a mladeze, stfedisko volného
tasu, détskd skupina (od ledna 2018) a vétéina subjektll pro volnocasové a neformalni vzdélavani.
Ve spravnim obvodu obce Hlinsko jsou pouze s4kladni a matefské $koly, jejich? zfizovatelem jsou obce
a nenachazi se zde &koly soukromé. Mimo meésto Hlinsko najdeme matefské i zakladni Skoly iv dalSich
obcich: Mitetice, Kamenicky, Véelakov, Holetin, Rana, Pok¥ikov, Trhova Kamenice, Krouna a Svratouch.

Jedinym zastupcem stfedniho Skolstvi je v ORP Hlinsko Gymnazium K. V. Raise a Stfedni odborné
ucilisté, Hlinsko, Addmkova 55. Véeobecné gymnazium nabizi ctyflety a osmilety obor vzdélavani.
0d £kolniho roku 2017/2018 je nové zfizen obor vzdélavani ,Vyrobce potravin — mlékar” zakonceny
s4véreénou zkouékou a ziskanim vyucniho listu. Od ¢kolniho roku 2021/2022 byly otevieny daléi ucebni
obory, tedy elektrikaf a truhlar.

Ve &kolach a Ekolskych zafizenich v regionu bylo ve ¢kolnim roce 2020/2021 zaméstnano pfiblizné
300 osob, z nich? vice nez 70 % tvori pedagogiéti pracovnici. Nejvice zaméstnancl vykazuji zakladni
skoly.

Dalezitym faktorem pro analyzu stavu a naplnénosti $kolskych zafizeni je pocet obyvatel v regionu,
zejména pak pocet obyvatel véku 0-14 let.
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Obrdzek 2 obyvatel ve véku 0-14 let v SO ORP Hlinsko v letech 2006-2021 k 31. 12.

Zdroj: CSU
Z obrazku 3 vyplyva, e od roku 2006 do roku 2011 doslo k poklesu obyvatel do 14 let o témaf 5,5 %.
V roce 2012 doslo k mirnému nériistu a od roku 2013 je znovu patrna mirné klesajici tendence poctu
obyvatel v této vékové kategorii. Vyvoj poctu obyvatel ve véky 0—14 let byl prolozen linedrni spojnici
trendu. Ta ukazuje mirny pokles poctu obyvatel v této vékoveé kategorii v ORP Hlinsko i v nasledujicich
letech. Pocet obyvatel véku 0-14 let se za poslednich 10 let sni%il 23 272 na 3 064, coZ predstavuje
ubytek o 6,35 %. Ubytek osob v této vékové skupiné je vétsi nes celkovy bytek po¢tu obyvatel za dané
obdobi, kdy poéet obyvatel klesl mezi lety 20062018 pouze 0 2,2 %. Od roku 2018 zaCal poCet obyvatel

ve véku 0-14 let opét stoupat a mirny pokles byl zaznamenan a3 v poslednim sledovaném roce.

Dali skute¢nosti, kterd je pro analyzu $kolstvi a vzdélanosti SO ORP Hlinsko dilezita, je srovnani
urovné dosazeného nejvy&giho vzdélani jednotlivych obyvatel.

Porovnéni nejvy3siho dosazeného vzdélani SO ORP Hlinsko, Pardubického
kraje a CR v roce 2011
45,00% —wCeskd republika
40,00% - — ;
B Pardubicky kraj
35,00%
30,00% - Hlinsko
25,00% -
20,00%
15,00% - o
10,00% -
5,00% s o=
0,00% -
Bez vzdélani Zikladni vé. neukonda- Stfednivé. wuéeni Uplné stiedni Nastavbové a wyigl Vysokoskolske Nezjisténo
ného odborné skolské

—

]

Obrézek 3 Porovndni nejvyiiho dosazeného vzdélani SO ORP Hlinsko, Pardubického kraje a CR
vroce 2011

Zdroj: ESU
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Podle tdajd Ceského statistického GFadu z roku 2011, kdy probéhlo S¢itani lidu, domu a bytl, byla
Groved vzdélanosti v SO ORP Hlinsko v porovnani s Pardubickym krajem podprimérna. Podil
stiedogkolsky i vysokoskolsky vzdélanych osob se fadi k nejnizéim v kraji. Porovnani podilu osob
s nejvy$sim dokonéenym vzdélanim ve SO ORP Hlinsko s Pardubickym krajem a Ceskou republikou je
znazornén na obrazku 4.

Davod vy3siho poctu osob se vzdélanim zakladnim a stfedoskolskym musime hledat zejména
ve vékové struktufe obyvatel. Hlinecko ma nad primérny poet senioriia osob ve véku 60+. V soucasné
dobé 74ci preferuji studium na stfedni Skole pied u¢iovskymi obory. U dnednich seniorl byla situace
pfi jejich rozhodovani o budouci profesi jind. Rozhodovani bylo praktické, u vétdiny pracovnich mist,
které byly na Hlinecku v nabidce zejména v oborech technickych, ale i kozednickém a textilnim
priimyslu, bylo zcela dostatecne vzdélani zakladni s naslednou praxi, vyuéeni anebo maturita.

PFesto, e analyzované Uzemi poctem vysokoskolsky vzdélanych osob pokulhdva za primérem
Ceské republiky i primérem Pardubickeho kraje, se da oekdvat, ze ve vyhledu dalgich s¢iténi v letech
2021 a 2031 se i na Hlinecku toto procento zvysi. Jako periferni uzemi kraje v3ak stale musime pocitat
s ,odlivem” vysokoskolsky vzdélanych osob, pro jejichZ obor v regionu neni uplatnéni viibec nebo je
obtizne.

Nizéi pocet vysokoskolsky vzdélanych osob tak neni prisuzovan nekvalitni vyuce ve €kolach, ale
redlnym moZnostem nabidky zaméstnani v tizemi a trendu poznavéni a bezproblémového stéhovani
mladych Evropan“ za praci.

Porovnani nejvyssiho dosazeného vzdélani SO
ORP Hlinsko, Pardubického kraje a celé CR v roce
2021

50
e
>
B 40
w 30
-
&
= 20
-
0
e ll II
T —— e L]
(a8 ) . 1 P “ o v 2 w ; gus 3 4 R

hez vzdélani  zakladnivc. stiednivé,  uplné stiednis Vyssi odhorne vysokoskolské  Nezjisteno
neukonceného vyuteni (bez maturitou  a konzervatof
maturity)

Nejvyséi dosazené vzdélani

mCela CR mPardubicky kr. ORP Hlinsko

Obrazek 4 Porovnani nejvysiiho dosaieného vzd&lani SO ORP Hlinsko, Pardubického kraje a CR
v roce 2021

Pfi porovndni obrazku 3 a 4 mulZeme pozorovat vyvoj v dosazeném vzdélani v desetiletém uhrnu.
Poméry v dosazeném vzdélani se mezi Gzemnimi celky oproti 1. sledovanému obdobi vyrazné nemeni.
Oproti pfedchozimu obdobi z roku 20211 se snizil podil osob bez vzdélani a podil osob svy3§im
odbornym vzdélanim.
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2.1 Shrnuti

Pfirozenym centrem regionu je mésto Hlinsko, kde Zije tém&F polovina obyvatel regionu,
a je z ostatnich obci dobfe dopravné dostupné.

VSO ORP Hlinsko se nachézi jedna détska skupina, devét matetskych kol jedenact
zakladnich skol (¢tyfi malotiidni s pouze prvnim stupném, sedm plné organizovanych),
jedna stfedni 3kola (vieobecné gymnazium se Ctyfletym a osmiletym oborem vzdélavani
a vyuénim oborem se zaméienim mlékar, truhlaf a elektrikar), jedna zakladni umélecka
Skola s vytvarnym a hudebnim oborem a dvé strediska volného ¢asu.

Zfizovatelé zakladnich a matefskych skol v regionu jsou obce, zfizovatelem stiedni Skoly a
SOU je Pardubicky kraj.

Vregionu mirné klesa pocet obyvatel ve véku 0-14 let, tento trend lze predikovat i
v budoucnosti.

V 50 OPR Hlinsko je v porovnani s Pardubickym krajem a Ceskou republikou niz&f podil
stredodkolsky a vysokogkolsky vzdélanych obyvatel.

3Predskolni vzdélavani

Od ledna 2018 je jen jedno zafizeni v SO ORP Hlinsko zaméFfenym na déti od 18 mésicti. Détsks
skupina Duhova kapiéka je registrovana Ministerstvem prace a socialnich véci. Kapacita zafizeni je 12
déti a pracuji v ném dvé vychovatelky, které spliiuji vSechny zékonné pozadavky na osoby vykondvajici
peci a déti v détské skuping. Cilem détské skupiny je umoZnit rodi¢iim malych déti efektivné sladit
jejich pracovni a osobni #ivot, a to zejména prostfednictvim zajiténi kvalitn peéce o déti predskolniho
véku v plném rozsahu tak, aby byly uspokojeny viechny jejich potreby a byl zajistén jejich vsestranny

rozvoj.

V ORP Hlinsko se nachdzi devét matefskych Skol, z nichz pét je samostatnych:

Matefska skola, Hlinsko, Budovatel 1229,
Matefska Skola, Hlinsko, Rubesova 1250,
Matefska skola, Pokfikov, okres Ch rudim,
Materska Skola, Trhova Kamenice, okres Chrudim

a pét je sloueny se zakladni gkolou:

1
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Z3akladni $kola a matefska kola Holetin,
Zakladni $kola a matefska ¢kola Krouna,
Zakladni $kola a Matefska £kola Kamenicky,
Zakladni Skola a matefska ¢kola Svratouch.
Zakladni $kola a matefska tkola Mifetice
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Obrazek 23 Vyvoj poétu déti v matefskych Zkolach v SO ORP Hlinsko v obdobi mezi 2005-2024
Zdroj: MSMT

7 obrazku 5, ktery znazorfiuje vyvoj poctu déti v matefskych $kolach v regionu od $kolniho roku
2005/2006 do $kolniho roku 2020/2021, vyplyva, je se jejich pocet i pfes drobné vykyvy zvysuje. Jako
jednu z pri¢in Ize uvést cilenou populaéni politiku v 70. letech 20. stoleti a zlepseni finanéni a bytové
situace mladych rodin. K¥ivka vyvoje poctu déti v matefskych gkolach je proloZena linedarni spojnici
trendu. Ten predpokladd, Ze i v nasledujicich letech bude jejich pocet i nadéle postupné rist. Mirny
nardst pottu déti ve $kolnim roce 2017/2018 je zplisoben i zavedenim povinné dochazky predskolnich
déti do mateiské gkoly v poslednim roce pfed ndstupem do zékladni skoly.

Vyvoj pottu déti v MS

‘ Nazev ‘ Obec L Kapacita Potet | Pocet Pocet |
a ' 7aku zakd 7aka
| , 19/20 | 20/21 | 23/24
h\ﬂatefské $kola PokFikov | Pokfikov | 40 27 31 40
‘F Matefska skola Trhova ]‘ Trhova Kamenice : 55 41 40 42
Kamenice
| Mate¥ska $kola RubeSova Hlinsko v Cechach | 220 194 188 199
! Matefska $kola Budovatell Hlinsko v Cechach | 200 150 145 147
[ Zakladni §kola a matefska 3kola | Mifetice ' 70 68 65 66
Mifetice
| [ |
Zékladni Skola a matefskd skola | Holetin 50 39 36 41
Holetin | i
Zakladni gkola a mateiska skola ]‘ Kamenicky | 59 40 40 52
Kamenicky | l'_
Zakladni kola a materska skola i Krouna 4! 56 56 51 52
| Krouna | ]
| Zakladni ¢kola a matefFska skola ‘ Svratouch !I 40 40 40 40
Svratouch |
Celkem ] 771 655 | 636 679 J
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cirkvi ¢i soukromnikem. Pfitomnost matefské skoly v obci je velmi dalezitym prvkem, nebot zvySuje
kredit obce u potenciainich mladych rodin, které se chtéji v obci usadit.

Venkovské matefské Skoly si také stale drsi poveést blizsiho a prijemnéjsiho prostiedi pro dité v
predskolnim véku, které se zde mazZe socializovat v menéim a zndamém kolektivu. Na malych obcich
take funguje vétsi propojenost se Skolou, ve vétsiné pripadi sidli MS a z& spojené a pfestup na zakladni
Skolu tedy pro dité neznamena zménu prostiedi. Na obcich také funguje castéjsi zapojeni aktivit M< a
ZS do kulturniho zivota obce, neZ v pfipadé méstskych matefskych kol. Ve $kolnim roce 2021/2022

navstévovalo matefské Skoly 636 déti ve 29 béZnych tfidach. Pokles poctu déti je meziroénsé o 3 %,
kapacita je vyuZivdna na 82 %.

3.1 Dotaznikové fetfeni: Uspéchy a potieby matefskych kol
Z tvodniho dotaznikového getieni MAP || pro MS v kvétnu 2019 byly zjiStovany potieby matefskych
skol, ze Etyf okruh(:

Ctenaiskd pregramotnost a rozvoj potenciélu kazdého ditéte

2. Matematickd pregramotnost a rozvoj potencidlu kazdého ditéte

3. Rozvoj potencidlu kazdého ditéte v jinych oblastech — jiné oblasti jsou napft. inkluze, vzdélavéni
déti se spec. vzdél, potiebami, digitalni kom petence, kreativita, podnikavost, schopnost
spoluprdce, komunikaéni dovednosti

4. Dalsi potfeby rozvoje Skoly

a) Tvrdé faktory: financovani, technicky stav budov, vybaveni, investi¢ni atd.

b) Mé&kké faktory: vzd&lavani déti se spec. vzdélavacimi potfebami, kariérové poradenstvi,
vzdélavani cizinc, slo¥eni pedagogického shoru, naplnéni kapacity $koly, vedeni
pracovnik( Skoly — leadership, mentoring a supervize, DVPP a dali personalni potieby.

Materské skoly z ORP Hlinsko hodnotily 3kolni rok 2018/2019. Konkrétné uvédély: co probiha dobre,
v ¢em byly Skoly Gspéiné a naopak, co a jak mizou jesté zlepSovat a jaké k tomu potfebuji prostiedky.

Tabulka 3: Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni pro MS v kvétnu 2019

Co probéhlo dobfe a v éem V €em by se $kola mohla | e e g .
. Lo . ' S Cim 3kola potfebuje pomoci
byla Skola tispésna zlepsit |
Utast na soutdsich Individualizace vzdélavani | Predndsky a seminare pro rodite
|
Vzdéldvani pedagogti Spoluprace knihovnou | Nakup modernich IT pomiicek

2apojovant radif do ake| Soly, ‘ Doplnénf kvalitnich a modernich

Seznamovani déti s IT jejich pnmauucast na deéni ve didaktickych pomicek
skole. |
o o | Zlepseni materiaini a technické vybaveni
Vystupovani déti na Efektivnéjsi praci v | R o = o
Ealinoeti dokiitnshtscl ‘ zamerené na polytechniku
wereings a matematickou gramotnost
; « Rozvoj polytechnické a Doplnéni skolni knihovny a ékolnich
Spoluprace se 2§ T paly | R y

environmentalini vychovy v M§ pomiicek
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F i v snych | Potizeni dalsich m“ko| TCRY e ;
Zaraiepl znevvvth)d?enyc e s s pa UCEKPTO 1 ciabilni a predvidatelné zajisténi financi
déti do bézné vyuky I déti se spec. vzdél. potfebami |

Zdroj: dotaznikové Setfeni MAP

Matefské gkoly uvedly, Ze aby se mohly zlepsit, potfebuiji financné pomoc pfi zakoupeni novych
a modernich pomucek pro vyuku. V mnoha pFipadech se objevila potfeba ziskat moderni IT vybaveni,
ale zaroveri také nové knizky a didaktické pomticky pro rozvoj ¢tenarské pregramotnosti. Mimo to bylo
zjisténo, ze nékteré MS by uvitaly zorganizovani pred nasek pro rodi¢e o vyznamu ¢teni détem Ci
poradani besed s rodicina réizna aktualni témata jakymi jsou: hyperaktivni dité, Sikana, poruchy uceni,
agresivni dité, dité s ADHD apod. Déle byly zjistény iryze pragmatické pozadavky jakymi jsou: zastinéni
piskovist, vymalovani Skoly a moznost daléiho finanéné méné dostupného vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

3.2 Dotaznikova éetieni MSMT

Sbér dat z raznych povinnych ¢i volitelnych oblasti gramotnosti probihal plo3né po celem uzemi Ceské

republiky, v nize uvedenych grafech naleznete udaje z primérného hodnoceni stavu po kazdém obdobi
realizace projektu Sablony (1, Il a 1ll) za SO ORP Hlinsko a za posledni hodnocené obdobi za celou CR.

Posledni obdobi se vaze k datu 1. 6. 2022 a v tento termin dotaznik vypInilo 100 % kol z zemi v SO
ORP Hlinsko a 83 % kol z zemi celé ¢R. Hodnoceni probihalo na nasledujici Skale:

1. Véibec nebo témé&F se neuplatiiuje (tzn. stadium prvotnich Gvah, jak stav Fesit)

2. Rozvijejici se oblast (tzn. promyélené Casti, pocatecni realizace)

3. Realizovand oblast (tzn. funkéni Easti systému realizovany na zakladni Grovni, je prostor na
zlepseni).

4. |dealni stav (tzn. funkéni systém, vytvofené podminky, zodpovédnost, pravidelnost,
aktualizace na vnitini i vnéjsi podnéty).
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Inkluzivni/spoleéné vzdélavani

19. Skola ugi viechny déti uvédomovat si prévaa
povinnosti (vina, trest, spravedinost, Umluva o...

18. Ucitelé vnimaji tvoFivym zplisobem rozdily mezi
détmi jako zdroj zkusenosti a pfilezitost k vlastnimu..,

17. Skola klade dtiraz nejen na budovani viastniho
uspéchu ditéte, ale i na odbouravani bariér mezi...

16. Pedagogové vyuZivaji v komunikaci s ditétem
popisnou slovni zpétnou vazbu, vytvareji prostor k...

15. Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince

14. Utitelé realizuji pedagogickou diagnostiku déti,

vyhodnocuji jeji vysledky a v souladu s nimi voli...

13. Skola zajistuje détem se specialnimi vzdéldvacimi

potfebami Géast na aktivitdch nad rémec gkolni..

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dal$imi
pedagogickymi (asistent pedagoga, dalsi pedagog) i...

11. Pedagogové koly jsou schopni vhodné pfizplsobit
obsah vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani...

10. Pedagogové spolupracuji pfi napliovani

vzdélavacich potfeb déti (napf. spole¢nymi poradami...

9. Skola podporuje bezproblémovy pfechod viech détf
bez rozdilu na zakladni 3koly

Oblast kompetence

RSN

8. Pedagogové umi vyuzivat specidlni pomucky i
kompenzaéni pomdcky

7. Skola mé vytvoreny systém podpory pro déti se SVP
(Je vybavena kompenza&nimi/ specidlnimi...

6. Skola upravuje organizaci a prabéh vzdélavani v
souladu s potifebami déti se specialnimi vzdélavacimi...

5. Vedeni skoly vytvaFi podminky pro realizaci
inkluzivnich principd ve vzdélavéni na tkole...

4. Skola umotiiuje pedagogiim navézat vztahy s
mistnimi a regiondlnimi 3kolami riznych Grovnl...

3. Skola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy,
vnima jejich potfeby a systematicky rozviji §kolni...

2. 8kola je bezbariérova (jednéd se o bezbariérovost jak
vneéjsi, tj. zpfistupnéni skoly, tak i vnitini, tj....

1. Skola dokaze piijmout ke vzdélavani viechny déti
bez rozdilu (véetné déti s odlignym kulturnim...
0,00 050 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

mCeld CR LA, m v rdmci ORPIL/I.  WvrdmciORP /1.  ®v rémci ORP 1.

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych Zetieni MEMT po kazdém obdobi realizace projektu
Sablony I, Il a Il v oblasti Inkluzivni/spole¢né vzdélavani v matefskych Skoldch za ti obdobi v SO ORP
Hlinsko a aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové {etfeni MSMT, vlastni zpracovdni.

VySe uvedeny graf vyjadfuje postoj Skol k inkluzivnimu vzdélavani a jeho realizaci v praxi. ORP
Hlinsko v Cechach Je v Casti hodnot mirné nad primérem nebo v prdaméru, coZ poukazuje na prijeti
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éﬂllnecko

26




EVROPSKA UNIE e
Evropske strukluraini a investiéni fondy

Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

inkluzivniho vzdélavani do bézného kolského procesu a skoly se tak snazi napliovat jeho jednotlivé
principy. Vyraznéji se odlisujeme v oblasti spolupréace ve vyuce s dal3imi pedagogy i nepedagogickymi
pracovniky, v realizaci pedagogicke diagnostiky a jejiho vyhodnocovani. Celkové slabsi je hodnota
bezbariérovosti skol.

Vedeni kol v nagem ORP se snaZi vytvaret prostiedi umo?Znujici realizovat inkluzivni vzdélavani a tim
tedy umoziiuje pedagogiim aktivné na pliiovat jednotliva podplrna opatfeni a pracovat s zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaky nadanymi. Vyrazné jim umoZfiuje spolupracovats ostatnimi
regionalnimi skolami.

Nejvyraznéji se $koly po dobu realizace |, Ii, Il zaméfily na vytvoreni systému podpory pro déti se
SVP a tato hodnota vzrostla od po&atku realizace v ramci ORP z 1,22 na2,67 avramciCRz 1,88na2,78

hodnoty bodu.

Ctena¥ska pregramotnost

10. 5kola pravideln& nakupuje aktudini beletrii a dalsi e T P S,
literaturu, multimedia

9, Ve skole jsou vyuZivany interaktivni metody a
pomucky

8. Skola disponuje dostateénym technickym a
materialnim zabezpetenim v oblasti &g

7. Ve tkole existuje tendfsky podnétné prostiedi

6. &kola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje Cg s
rodici

5. Ve &kole jsou realizovény akce pro déti na podporu
¢g a zvy$eni motivace ke ctendfstvi

Oblast kompetence

4. Ve £kole existuje a/nebo je vyuiivana knihovna

3. Utitelé vyuzivaji poznatkd v praxi a sdileji dobrou
praxi
2. Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti Etendfske
pregramotnosti a vyuzivaji je ve vychoveé
1.8kola podporuje rozvoj ttendfské pregramotnosti a T N
tetovych aktivit v rédmei ékolnich vzdéldvacich... —
000 050 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

m celd CR L/ v rdmci ORP IL/Ill.  Wvramci ORP L/, ®vramci ORP L.

Obrézek X: Srovnani dotaznikovych $etieni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony 1, Il a
lIl v oblasti ¢tenafské pregramotnosti v matefskych ékolach za t¥i po sobé jdouci obdobi v SO ORP
Hlinsko a aktudlni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setfeni MSMT, vlastni zpracovdni.

V piipadé ¢tenaiské pregramotnosti se véechny sledované ukazatele nachdzi nad celorepublikovym
pramérem. Nejvyssich hodnot téméi u horni hranice je hodnoceni matefskych Skol ORP Hlinsko
2 hlediska podpory rozvoje ¢tenafské pregramotnosti a fecovych aktivit v ramci $kolnich vzdélavacich
programdl, kdy stanovuje velmi konkrétni cile.

Vyrazné se také matefské Skoly odliguji proti celorepublikovému prdméru v oblasti rozvijeni
snalosti v oblasti étenafské pregramotnosti a vyuZivaji je ve vychové
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Dalsi vysoké hodnoceni ziskavaji Skoly v realizaci akcf pro détina podporu ¢tenafské pregramotnosti
a zvySovani motivace ke &tenafstvi (napf. vystavy détskych knih, kniznich ilustraci, malovani déje
pohadkovych pibéhd, hry na postavy z kin apod.), stejné tak se vyrazné odliuji materské skoly v ORP
Hlinsko od celorepublikového priméru v nakupu aktualni beletrie a dal&j literatury a multimédif pro
rozvoj Ctendrské pregramotnosti.

MS v ORP Hlinsko si naopak velmi pochvaluji, 7e utitelé vyuZivaji poznatklG v praxi a sdileji
zkuSenosti v oblasti rozvoje Ctendfské pregramotnosti mezi sebou, i suciteli zjinych kol. Také
disponuji dostate¢nym technickym a materialnim zabezpecenim v oblasti ¢tendfské pregramotnosti.
Na opacné strané dspécht je vyuzivani interaktivni techniky — zde matefské skoly ORP prevysuiji
celorepublikovy priimér velmi nepatrné — pouze o 0,11 bodu. Zde vidime prileZitost rozvoje do
budoucna.

Matematickd pregramotnost

9. Skola pravidelné nakupuje aktudlnf literaturu,
multimédia pro MG

8. Ve Skole jsou wyuzivany interaktivni metody a
pomuicky v MG

7. Skola disponuje dostate¢nym technickym a
materidlnim zabezpetenim v MG

6. Skola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje
matematické pregramotnosti s roditi

5. Skola podporuje individuaini préci s détmi s
mimoradnym zdjmem o poéitani nebo logiku

Oblast kompetence

4. Skola systematicky rozviji matematické mygleni
3. Utitelé MS vyuzivaiji poznatky v praxi a sdileji dobrou
praxi v MG

2. Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti MG a
vyuZivaji je ve vychové

1. Skola podporuje rozvoj MG v rémci tkolnich
vzdélavacich programd

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

M Cela CR 11/, vramci ORPIL/II.  MvrdmciORP /Il  Wv rAmci ORP I

Obrazek X: Srovndni dotaznikovych etieni MEMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, Il a
Il v oblasti matematické pregramotnosti v matefskych Skolach za tfi po sobé jdouci obdobi v SO ORP
Hlinsko a aktudlni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setteni MSMT, viastni zpracovdni.

Matematickd pregramotnost v matefskych Skolach ORP Hlinsko témé&F ve vech ukazatelich
prevySuje znacéné celorepublikovy pramér. Nejvyraznéji to vidime v oblasti sebevzd&lavani ucitel a
vyuZivani ziskanych znalosti ve vychové, stejné jako ddraz na rozvoj matematické pregramotnosti
pfimo ve Skolnich vzdélavacich programech. Velky dlraz kladou podle dotaznikového etfeni materské
Skoly ORP v oblasti matematické pregramotnosti na informovanost rodicti a spolupraci s nimi. V tomto
bodé doslo také k nejvyraznéjsimu zlepseni oproti prvnimu sledovanému obdobi. U¢itelé MS rozvijeji
své znalosti v oblasti matematické pregramotnosti a vyuzivaji je ve vychové. Napf. pfedskoléci jsou
kvalitné pfipraveni pro vstup do zékladniho gkolstvi, predikoldci umi pocitat do deseti, znaji tvar
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tislovek, doka¥f jej napodobit a znaji hodnotu Cisla. Utitelé MS dobfe implementuji poznatky z kurzd
predmatematické dovednosti do praxe matefské gkoly. V MS se snazi o mezipfedmétové vztahy s
vytvarnou, hudebni a pracovni vychovou, s prvoukou i s Fikankami.

Z vyhodnoceni dotaznikl vyplyva, ze MS v ORP Hlinsko zaostavaji za krajskym a celostatnim
primérem pouze pfi podpore individuaIni prace s détmi s mimofadnym zajmem o poéitani nebo logiku
— a to pouze o setiny bod{.

Pro daléi pladnovani rozvoje v ramci ORP plyne, e bude dobré se zaméfit na rozvoj prace

s nadanymi détmi

Iniciativa a kreativita

3. Ve gkole je v ramci vzd&lavaciho procesu nastaveno | —————————————
bezpetné prostiedi pro rozvoj kreativity, iniciativy a —
nazor( déti

7. $kola disponuje dostatetnym mnozstvim pomicek
pro rozvoj kreativity

6. Skola informuje a spolupracuje v oblasti podpory
kompetenci k iniciativé a kreativité s rodici

5. ékola nabizi pestré moznosti seberealizace déti,
umoziiuje détem realizovat viastni ndpady

4. 5kola systematicky ui prvkdm iniciativy a kreativity,
prostiedi i pfistup pedagogd podporuje fantazii a
iniciativu déti

Oblast kompetence

3. Utitelé vyuzivaji poznatkl v praxi a sdileji dobrou
praxi v oblasti rozvoje iniciativy a kreativity mezi sebou
i s uéiteli z jinych Skol

2. Utitelé rozvijeji své znalosti v oblasti podpory
kreativity a vyuZivaji je ve vychové

1. $kola podporuje kli¢ové kormpetence k rozvoji
kreativity podle RVP PV

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

mCeld CR LI v ramci ORP 11/l ®vramci ORP I./Il.  mMvramci ORP 1.

Obrézek X: Srovnani dotaznikovych Setfeni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony |, Il a
Il v oblasti iniciativy a kreativity v matefskych ¢kolach za tfi po sobé jdouci obdobi v SO ORP Hlinsko a
aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setieni MSMT, vlastni zpracovani.

V ramci oblasti kompetence k iniciativé a kreativité déti se gkoly v ramci osmi prvkd vyjadfovaly k
hodnoceni aktualniho stavu, a zda pldnuji do roku 2023 zlepéit stavajici stav, zaroven byly
identifikovany prekazky v oblasti podpory kom petenci k iniciativé a kreativité déti.

NiZéi hodnotu ne? republikovy priimér vykazuji dva prvky z osmi. Z nasledujiciho textu je zaroven
patrny podil MS v ORP Hlinsko. Skoly systematicky uci prvkGm iniciativy a kreativity, prostredi i pFistup
pedagogil podporuje fantazii a iniciativu d&ti. Informuji a spolupracuj v oblasti podpory kompetenci
K iniciativé a kreativité s rodi¢i. Skoly takeé disponuji dostate¢nym mnoZstvim pomdiicek pro rozvoj
kreativity.

Nizéi ne? celorepublikovy primér maji dvé oblasti:

- Rozvoj utitelli v oblasti podpory kreativity a vyuzivani je ve vychové.

- Nastaveni bezpeéného prostiedi pro rozvoj kreativity, iniciativy a nazor( déti.
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Ale i v téchto dvou oblastech je rozdil s republikovym préimérem o rozmezi setin bodu, jak plyne
z vy3e uvedeného grafu.

Oproti tomu v3ak pravé v oblasti systematické podpory prvki iniciativy a kreativity, prostredi i
pfistup pedagog(i podporuje fantazii a iniciativu déti doglo k nejvyraznéjdimu zlepdeni oproti zaéatku
obdobi.

Polytechnické vzdélavani

11. Skola vyu?ivd informaéni a komunikaéni -
technologie v oblasti rozvoje polytechnického...

10. Skola disponuje dostateénym technickym a
materidlnim zabezpeéenim

9. Skola informuje a spolupracuje v oblasti
polytechnického vzdélavani s rodiéi

8. Skola podporuje individuaini praci s détmi s
mimofadnym zajmem o polytechniku

7. Skola podporuje samostatnou préci déti v oblasti
polytechnického vzdélavani

6. Skola aktivné spolupracuje s jinymi MS a Z8 v oblasti
polytechniky

5. Skola disponuje vzdélévacimi materidly pro
vzdélavani polytechnického charakteru

Oblast kompetence

4. Utitelé MS vyuZivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou
praxi v oblasti rozvoje polytechnického vzd&lavani...

3. Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti
polytechnického vzdélavani a vyuzivaji je ve vychové

2. Ve §kole existuje osoba zodpovédna za rozvoj
polytechnického vzdélavani, schopné poradit,...

1. Technické, pfirodovédné a environmentslni
vzdélavani je na nai ékole realizovéno v soulady s.

000 050 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50
Hodnoceni

m Celd CR 11./111, ®vramciORPIL/IIl.  Mvrdmci ORP I./Il. My rdmci ORP |

Obrazek X: Srovnéni dotaznikovych $etfeni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, Il a
Il v oblasti polytechnického vzdélavani v matefskych Skoldch za t¥i po sobé jdouci obdobi v SO ORP
Hlinsko a aktuaIni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setreni MSMT, vlastni zpracovdni.

V ramci oblasti polytechnického vzdélivani se Skoly v rédmci jedenacti prvk vyjadfovaly k hodnoceni
aktualniho stavu, a zda planuji do roku 2023 zlepit stavajici stav. Zaroveri byly identifikovany prekazky
v oblasti rozvoje polytechnického vzdélavani. Nizsi hodnotu ne? republikovy pramér vykazuji prvky
z jedendcti. Prvni z nich je v oblasti personalni: tj zda ve 3kole existuje osoba zodpovédna za rozvoj
polytechnického vzdélavani, schopnd poradit, doporutovat détem nebo uciteldm. V dasledku toho je
oslabend i oblast individugIni prace s détmi s mimofadnym zajmem o polytechniku.

Vsechny ostatni oblasti jsou v ramci ORP Hlinsko na vy33i Grovni ne? celorepublikovy priimér.
Nejvyssi hodnoty dosahuje soulad technického, pfirodovédného a environmentalniho vzdélavani na
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¢kole RVP PV. Utitelé v MS se snaZi poskytovat détem osobni vzor, sdéluji jim, jakym zplisobem lze
véci a svét kolem sebe ménit.

Vyrazného zlepseni bylo dosazeno ve vyuZivani informacni a komunikaéni technologie v oblasti
rozvoje polytechnického vzdélavani a rozvijeni znalosti ucitell v oblasti polytechnického vzdélavani a
jejich vyuZivani ve vychoveé.

Socialni a obcanske kompetence

9. Wuka sméfuje k pfipravé na vyuku v zakladni skole,
k z&kladnim spolegenskym navykdm a pravidlim...

8. Skola rozviji schopnost déti utit se
7. §kola rozviji vztah k bezpecnému pouzivani
informatnich, komunikaénich a dalSich technologii

6. $kola rozviji schopnost fict si o pomoc a ochotu
nabidnout a poskytnout pomoc

5. Skola u déti rozviji schopnosti sebereflexe a
sebehodnoceni

4. 5kola buduje povédomi o etickych hodnotach, ma
formalné i neformdlné jednoznatné nastavena a...

Oblast kompetence

I

3. UvnitF ¢koly se péstuje vzajemna spoluprace ucitele,
rodiél a deti

2. Ve ékole je péstovano kulturni povédomf a kulturni
komunikace

1. Ve tkole je péstovana kultura komunikace mezi
viemi Géastniky vzdélavani

0,00 050 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Hodnoceni

m Celd CRIL/NL vramci ORPILAIL. My ramci ORP L/Il. My rdmci ORP L.

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych Setfeni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony |, Il a
Il v oblasti socidlnich a ob&anskych kompetenci v matefskych £kolach za tfi po sobé jdouci obdobiv SO
ORP Hlinsko a aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setfeni MSMT, vlastni zpracovdni.

V ramci oblasti socidlnich a ob&anskych dovednosti a daléich klitovych kompetenci se Skoly v
ramci deviti prvk( vyjadiovaly k hodnoceni aktualniho stavu této oblasti. Zaroven byly identifikovany
prekazky v oblasti socialnich a obtanskych dovednosti a dalsich klicovych kompetenci. Niz3i hodnotu
ne? republikovy pramér vykazuji gtyfi prvky z deviti. Rozdily jsou vsak minimalni. Nejvétsi rozdil mezi
priamérnou hodnotou hodnoceni aktualniho stavu za ORP Hlinsko a CR je u prvku zda je ve 3kole
péstovana kultura komunikace mezi viemi Ucastniky vzdé&lavani, zda je ve Skole péstovano kulturni
povédomi a kulturni komunikace a jestli se uvnitf 3koly péstuje vzajemna spolupréce utitele, rodict a
déti.

Otazka na jaké vysi dané Skoly buduji povédomi o etickych hodnotach, ma formainé i
neformalné jednoznatné nastavena a sdilena spravedlivd pravidla spoletenského chovani a
komunikace je nejvyraznéji vyssi v ORP Hlinsko oproti celorepublikovému priméru. Podobné je
hodnocena otazka zda $kola rozviji vztah k bezpenému pouzivani informacnich, komunikacnich a
daléich technologii.

Podle odpovédi matefskych kol v ORP Hlinsko dodlo k nejvétsimu pokroku v pribéhu od
potatku dotaznikového Setfeni do soucasnosti, v otazce jak Skola rozviji vztah k bezpecnému pouZivani
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informacnich, komunikaénich a dalgich technologii. Zde se kompetence kol zvysily 0 0,67 bodu na
tyrbodové stupnici —tedyz2,44 na3,11

Digitalni kompetence pedagogickych pracovnikd

2. Pedagogové maji zakladni znalosti praces
internetem a vyuivaji je pro sebevzdélavani a pripravu
na vzdélavani déti (vyhledavani, stahovani, tisk
podkladii pro préci s détmi, znalost bezpetného
chovani na internetu apod.)

1. Pedagogové maji zakladni znalosti prace s pocitatem
a vyuzivaji je pro sebevzdélavani a piipravu na
vzdélavani déti (prace
s operacnim systémem, aplikacemi, soubory, tvorba
textovych dokumentd apod.)

Oblast kompetence

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

B Celd CR L/, vramci ORP I1,/Il.  ®v rdmci ORP L/l v ramci ORP |.

Obrézek X: Srovnani dotaznikovych Setieni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony |, Il a
Il v oblasti digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovnik( v matefskych Skoldch za t#i po sobé
jdouci obdobi v SO ORP Hlinsko a aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setfeni MSMT,
vlastni zpracovdni,

V rdmci oblasti ICT véetné potreb infrastruktury se $koly v réamci dvou prvki vyjadiovaly k
hodnoceni aktuéiniho stavu digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnik(, déle bylo zjistovano,
zda planuji do roku 2023 zlepéit stavajici stav. Zaroveri byly identifikovany prekazky v oblasti rozvoje
ICT.

Jako nejcastéjsi prekazky v oblasti podpory digitalnich kompetenci pracovnik( uvadéji MS na
uzemi ORP Hlinsko nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni, nevhodné/zastaralé ICT
vybaveni a nedostatek pfilezitosti k daléimu vzdélavani pedagogickych pracovniki. M$ meély moZnost
vybrat, uvést libovolny pocet prekazek.

Samotnd préce s ICT prevyuje troved celorepublikového priiméru. Pedagogové maji zakladni
znalost na uZivatelské drovni s internetem, vyuZivaji jej pro sebevzd&lvani a pfipravu na vzdélavéni
déti. Pouze nepatrné o tfi setiny bodu za celorepublikovy priimér vychazi znalost prace s operaénim
systémem a aplikacemi pro vyuku. | ta se v obdobi vladnich opatienf proti Covid -19 vyrazné zlepsila.

ZvIasté pro malé matefské Skoly byla moznost Cerpani financi formou zjednodusenych projekti
Sablony I, 11, Il velmi pfinosné. Nejen 7e cerpaly finance na personalni podporu—chavy, $kolni asistenti,
ale mohli financovat i ICT vzdélavani a techniku.

Shrnuti dotaznikového Setfeni MSMT pro M3

V oblasti rozvoje &tendiské a matematické pregramotnosti maji skoly vypracovany systematicky plan,
ktery dodrZuji. Celkové je potieba podporovat $iréi spolupraci mezi mate¥skymi a zakladnimi Skolami,
a to nejen v aktivitach, které si mohou Skoly navzajem sdilet, ale zarover i pro snadnéjsi pfechod déti
z matefskych do zakladnich gkol. Trendem v oblasti polytechnického vzdélavani, které Gzce souvisi také
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s kariérovym poradenstvim, je navrat k temeslam a rukodé&lnym pracim. Vzhledem k nedostatku lidi
pracujicich v femeslnych oborech, nedostatek &ikovnych, zruénych a schopnych lidi, je nutné zacit
podporovat tuto problematiku jiz v matefskych gkolach, aby si déti vytvorily spravné navyky a poznaly,
se v budoucnosti miZze byt tento svét pro né zajimavy. Ukolem partnerské platformy na uzemi je
predeviim tyto potfeby v rdmci procesu spoleéného planovani vyhodnotit a zafadit v navaznosti na
strategické zaméry jiz existujicich funkcnich partnerstvi v izemi. Pedagogicti pracovnici matefskych
¢kol se GEastni vzd&lavani v oblasti ¢tenaiské, matematicke pregramotnosti, osobnostné socialniho
rozvoje, inkluze. PIni stanovené cile a rozviji kompetence déti dle SVP. Matefské skoly détem poskytuji
aktivity — seznamovani s anglictinou, hra na flétnu, vytvarné a pracovni Einnosti. Maji podrobné
rozpracovany obsah vzdélavani, ktery je nedilnou soutasti VP, déle probiha tvorba SVP v jednotlivych
tfidach. Bohuzel, naplanované kulturni akce pro déti, spole¢né setkavani rodicl a déti, akce pro rodice
s détmi, udrfovani a rozvijeni lidovych tradic regionu, byly pandemickou situaci spojenou s
onemocnénim COVID 19+ zastaveny a situace v jednotlivych ¢kolach se musela Fidit aktualné
nastavenymi vladnimi nafizenimi.

V &em jsou MS uspésné?

Matefské Skoly jsou Uuspésné v realizaci vlastnich projektd v oblasti EVVO, udrzitelného rozvoje a v
zafazovani projektd do SVP. Pokud je to mo#né, poradaji vefejné akce pro rodice a Ucastni se aktivit
kulturnich a hudebné vzdélavacich akci. Matefské Skoly vyzdvihuji dobrou spolupraci se zakladnimi
¢kolami i zakladni uméleckou $kolou. Popisy potfeb skol zahrnuji témata v oblasti rovnych prilezitosti,
¢tendiské a matematické pregramotnosti, a gramotnosti, déle rozvoj potencidlu kazdého Zéka v jinych
oblastech a v posledni ¢asti zohlediuji ostatni potieby Skol.

V éem MS potiebuji pomoci?

Matefské $koly vnimaji potifebu podpory s organizaci a zprostfedkovanim vzdélavani ve vsech
oblastech pro pedagogy i v osvété zékonnych zastupcd, zdokonaleni v praci s digitalnimi technologiemi.
V tématu inkluze by uvitaly praktické diskuze se specialnimi pedagogy, psychology a zaroven i zahrnuti
téchto pozic do béZného personalniho obsazeni matefské &koly. V oblasti inkluze je nutné zaméfit vice
naéi praci do budoucna na nadané a mimoradné nadané déti a poskytovat ékoldm v ramci ORP podporu
v praci s nimi.

3.3. Strukturovany rozhovor o potfebach matefskych skol

Na jafe 2020 probihaly strukturované rozhovory s fediteli vech kol a jednani na pracovnich
skupinach. Zde vznikl nasledny agregovany popis potfeb Skol v jednotlivych oblastech.

Inkluzivni vzdélavani

Véechny matefské Skoly v regionu usiluji o maximalni rozvoj kazdého ditéte sohledem na jeho
individualni potfeby a specifika dle mosnosti. Détem jsou zadavény ukoly tak, Ze zaCinaji
od nejjednodugsiho po slozitéjsi. Timto mohou zaZit spéch véechny déti a vice se rozvijet ty, které maji
pro ¢innost vetsi osobnostni predpoklady. Skoly si uvédomuji, Ze inkluze by méla byt zaméfena
predevéim na cely kolektiv a ne jen na nékolik jedinch & na skupiny jedincd a je zde nepostradatelné
zapojeni a pochopeni ze strany rodicd.

PFi vzdélavani déti se znevyhodnénim Skoly postupuji v souladu s doporucenim pedagogicko-
psychologické poradny, ptipadné dalSich instituci, a dle miry jejich individudlnich potfeb. V pfipadé
potfeby specialnich kompenzaénich pomticek uzce spolupracuji s Krajskym uradem Pardubického
kraje, ten jim pomaha je opatfit. Pokud znevyhodnéné dité nemUze matefska ¢kola pFijmout z davodu
nemoZ¥nosti zajistit podminky pro vyuku, rodite obvykle voli jeho umisténi do Matefske Skoly, Hlinsko,
RubeZova 1250, kterd disponuje prodkolenymi pedagogickymi pracovniky a pom dckami. Dle odpovédi
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vsech feditel(l $kol, se inkluze nejvice projevuje moZznosti piitomnosti osobnich a £kolnich asistent
pfi vyuce, zvySenou administrativou a finanéni na rocnosti integrace déti. Co se tyka gkolnich asistentil
(hrazenych s projektd Sablony), jsou Skolami voleni v naprosté vétsiné pfipadl a jejich €innost je
hodnocena velmi pozitivné. Ale nevyhodou je, Ze jsou $kolam poskytovany finance na jejich zaméstnani
pouze krdtkodobd. Nékteré Skoly navic dodavaji, 7e neni snadné sehnat kvalitné progkolené
a dostatecné zkusené asistenty (Zkolni i pedagoga). Dal3i problém gkoly vidi v tom, e asistenti jsou
zameéstnavani jen na dobu ur&itou a asistent pak Casto musi odejit hned po tom, co si na néj
znevyhodnéné dité zvykne a vytvofi si k nému pratelské pouto.

Velky problém Skoly vidi v logopedickych dovednostech déti. PFicinu spatfuji v tom, 7e rodice
s détmi mélo komunikuji a malo jim &tou nevizualni pfib&hy. V regionu je nedostatek kvalifikovanych
logopedti a pedagogickym pracovnik(im chybi potfebna logopedicka podpora, a to predevsim v malych
matefskych Skoldch v obcich na Hlinecku. P¥i¢inou je i nedostatek financi na zajisténi logopedické
podpory.

Co se tyka problematiky vyuky déti cizincti v matefské Skole, ta nastala jen v nékolika pfipadech
v matefskych $koldch v Hlinsku. K ditéti bylo vidy pfistupovano individualng, ve spoluprdci s rodinou
a nékdy i za acasti kolniho asistenta.

Reditelé matefskych Skol hodnoti Groveri bezbariérovosti skoly jako dostate¢nou, ale nikoli
zdlvodu, Ze je budova koly bezbariérova, ale pro to, Ze se dosud nesetkali s potfebou vyuky ditéte
upoutaneho na invalidni vozik nebo si s jeho prijetim poradili umisténi t¥idy do pfizemi. Prekazkou pro
odstranéni bariér ve $kole je obrovska finanéni narocnost, pfipadné majetkové poméry Skoly, kdy
napfiklad pozemek potfebny k vybudovéni bezbariérového najezdu nebo vytahu je ve vlastnictvi
majitele ¢i majiteld, ktefi vystavbu neumoszni.

Ctendrskd pregramotnost

Reditelé matefskych kol nejcastéji uvadeéli, Ze je u nich ¢tenaiska pregramotnost na velmi dobré
urovni a Ctenarské pregramotnosti soustavné pracujina kazdodenni frekvenci. Pedagogické pracovnice
ji nemaji problém velmi €asto zafadit do vyuky. Pracuji pfedevdim na vybudovani kladného vztahu
k Cetbé, déti jsou vedeny k obrazkové vizualizaci déje, mohou svobodné vymyslet pokracovani déje, je
zde apel na to, aby se déti té&sily na dalgi pokraCovani pfibéhi. PFi tom vyuZivaji bézné metody nebo
vymysleji svoje vlastni. Z prizkumu vyplynulo, %e v pripadé DVPP, se pedagogické pracovnice v nejvice
pfipadech Ucastni seminafli zaméfenych pravé na étenafstvi.

Materska Skola, Hlinsko, Rubedova 1250 velmi pomohla krozvoji ¢tendiské pregramotnosti
v regionu, protoZe se zapojila do projektu Podpora vzéjemného uéeni pedagogl v MS. Vv projektu
plsobila nejen jako centrum sdileni zkugenosti a inspirace pedagog ze $kol v regionu, ale méli se zde
moZnost setkat i s vybornymi lektory.

Problémem v oblasti étenafské pregramotnosti je, Ze nariista pocet déti, se kterymi si rodice
v domdcim prostiedi malo povidaji. Tyto déti maji logopedické potize, jejichz korekce je nezbytna pro
nastup do zakladni gkoly a zabira pedagogim spoustu ¢asu. Timto rostou personalni naroky
matefiskych $kol.

Reditelé $kol by ocenili dlouhodobou finanéni pomoc pfi nakupu novych modernich pomiicek
pro vyuku, napf. knizek a edukativnich textd, sdilen tip na dobré a kvalitni materidly mezi
jednotlivymi institucemi a edukaci rodiéd.

Velmi dobré zkuSenosti maji $koly s autorskym Ctenim a Ctenafskymi besedami, se spolupraci
s knihovnami a Géasti na akcich na podporu ctenafské pregramotnosti, jsou napf. Celé Cesko ¢te
détem, Chvilky s knihou nebo Rodite ¢tou pohadku.
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Matematicka pregramotnost

Vyuka matematické pregramotnosti prostupuje vegkeré &asti predskolniho vzdélavani, i kdyz dle
vyjadreni zastupcl $kol neni tak propracovana jako vyuka Etenafstvi. Déti se u&i obecné principy, jako
je rozdil mezi pravou a levou, pochopit co jsou dvojice, trojice a celkové pochopit prostor kolem sebe
samych.

Pomicky pro vyuku si pedagogové Casto obstaravaji svépomoci nebo dokonce i spolecné s détmi
nebo byly pofizeny prostfednictvim projekt Sablony. Skoly vyzdvihuji metodu Montessori, jako
zajimavou moznost pro zlepseni chapani matematiky.

V této oblasti ¢kolam chybi predevéim financné nakladné moderni pomucky, které by zatraktivnily
vyuku, a dal¥i vzdélavani pedagogickych pracovnik, kde by se inspirovali, co Ize v oblasti matematiky
nového délat.

Iniciativa a kreativita

Podpora iniciativy a kreativity je soucasti témér véech aktivit béhem obvyklé vyuky. Déti jsou
podnécovéni k vlastni tvorbé zejmena pfi vytvarnych aktivitich nebo pfi pofadani $kolnich besidek
a piedstaveni, kde déti mohou realizovat své napady. Skoly uéi déti tvofit pfedevsim ve skupinkéch,
co? podporuje tymovou spolupraci.

Polytechnické vzdélavani

Tato oblast se setkava spomérné velkym zdjmem déti i pedagogl. Déti se rozvijeji pfi praci
s vystfihovankami, skladatkami a stavebnicemi. V nékterych pripadech se déti realizuji pfi tvorbé
¢kolniho zahonu nebo i vokoli $koly. Vrozhovorech zde byla velmi casto zminiovéna piikladna
spoluprdce s rodici a jejich pfimé zapojeni do vyuky.

Skoly zde &asto naraZeji na problém nedostatecného vybaveni, jako jsou stavebnice, umoZniuiji
zabavnou formou podpofit polytechnické vzdélavani, skladacky, détske naradi a keramicka pec, jejichZ
ceny jsou piilis vysoké. Poukazuji také na zajem o odborniky, ktery by zpestfil vyuku. Ale
na dlouhodobou spolupraci s odbornikem nezbyvaji financni prostredky. Déle matefské skoly projevily
zajem o dali vzdélavani pedagogu, kde by sdileli zkuéenosti a mohli se inspirovat ohledné metod vyuky
v oblasti.

Socialni a obéanské dovednosti

Vyuka socidlnich a ob¢anskych dovednosti je jednou z téch zékladnich. Je na ni kladen velky dlraz
a probihda kontinudIné kazdy den. Socialni interakci gkoly podporuiji v podstaté kazdodenné. Obcanské
dovednosti pak ¢asto v ramci ruznych témat (svatky, vyrodi, apod.). Déti se soustavné uci chovani
v rliznych socialnich prostfedich, at uz se jedna o chovani v autobusu, v divadle, na ulici ¢i zkratka
v béZném spolecenském kontaktu. Pracuje se na vybudovani si tcty ke stéfi a obecné disciplinovanosti
na veFejnosti. V ramci kolektivu se 3koly snazi zaclenit i nejméné smélé déti. Probihaji zde i také Cetné
souté?e a spoluprace v regionu: s knihovnou, muzeem, zakladnimi $kolami a tfeba i s odbornikem
na $kolni stolovani.

Regionalni povédomi
Skoly rozviji regiondlni povédomi déti predevsim formou prochazek a vyletl po regionu. Déti
pozndvaji tradi¢ni femesla a vyznamné osobnosti z regionu, G¢astni se soutdzi. Seznamuiji se s lokalni
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kulturou (Betlém, Vesely kopec), zvyky (masopust), se znaky své obce. Sledujeme také spolupraci kol
s obecnimi UFady, zakladnimi $kolami a muzeem.

Skoly projevuji dalsi zajem o zfizeni turistického krouzku a organizovangjsi poznavani osobnosti
z nadeho regionu, lokdlnich Femesel a vytvoreni materidld pro vuku o regionu.

Spolupréce a se zfizovateli a rodi¢i

Reditelé materskych skol vétiins pfipadi uvedli, e maji se zfizovatelem velmi dobry vztah.
Ziizovatel se stara predeviim o budovu a dalsi zazemi $kol, kdy kazdoro¢né investuje nemalé ¢astky.
Spoluprace probiha i pfi pofadani rlznych akcich v obci.

Skoly vétginou pozitivné hodnoti spolupraci s rodici, dodavaji viak, e v nékolika individudInich
pripadech je spolupréce s rodici velmi komplikovand. Sna¥i se proto udrZet rodi¢i kazdodenni kontakt
a pfijimat od nich jejich zpétnou vazbu, a to jak osobni, tak | prostrednictvi dotaznik(i. Rodi¢e jsou
aktivné zapojovani do akci skoly i Skolnich besidek. Zastupci Skol vnimaji potiebu vzdélavani rodic¢u
ohledné $kolni zralosti a pfipravy na vstup do zakladni Skoly, tak i ohledné dalgich témat, jako napf.
digitalni technologie, inkluzivni vzdél4vani atd.

Digitalni kompetence pedagogickych pracovniki

Co se tykd vyuZivani digitalnich zaFizeni k vyuce Ctenarské pregramotnosti, kazdd skola néjakym
disponuje (interaktivni tabule, tablety, aj.). Nakup tablet( a jejich pravidelné pouzivani v projektech
Sablony I vyuZila pouze Matefska $kola, Hlinsko, RubeSova 1250 a Matefsk skola, Hlinsko, Budovateld
1229. Ostatni 3koly mély diky mensimu poctu déti nizs alokaci, kterou radgji vyuzily pro zaméstnani
Skolniho asistenta. Vyuziti digitalnich technologii pfi vyuce zalezi na pedagogickych pracovnicich,
protoze ne viechny maji k tomuto zafizeni blizko nebo preferuj nedigitalni zpGsob vyuky.

3.2 Shrnuti

® VSO ORP Hlinsko se nachazi jedna détska skupina, devét matefskych kol (z nich ¢tyfi jsou
slouceny se zakladni Skolou) a dvé matefska centra.

* Pocet déti v matefskych tkolach ma vzrustajici tendenci, nékteré matefské Skoly maji
naplnénou kapacitu.

* Nebyly shledany problémy s dochazkou déti do matefské Zkoly a s dostupnosti krouzk
a mimoskolnich aktivit,

® Zastupci $kol uvadeji potifebu modernizace pomucek, IT vybaveni, vzdélavani
pedagogickych pracovnik( a rodiét a zajisténi stabilniho a ptedvidatelného financovani
téchto potreb.

4 Zakladni vzdélavani

V SO ORP Hlinsko je celkem jedendct zékladnich tkol, 7 nich3 sedm je uplnych (vyuka pro Zaky
1.-9. tfidy). Jedna se o tyto Skoly:
e Zakladni skola Vceldkov, okres Chrudim,
* Zakladni $kola, Hlinsko, Resslova 603,
* Zdkladni 3kola, Hlinsko, Smetanova 403,
* Zakladni $kola Hlinsko, Le#ki 1449,
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o 74kladni £kola a Mate¥ska skola Kamenicky,
o 7Zakladni &kola a matefska skola Krouna,
o 74kladni gkola, Trhova Kamenice, okres Chrudim.
Ctyri $koly jsou v Gzemi ORP s tzv. malot¥idni, tedy s vyukou pouze pro 1. stupen, a to:
e 7Z4kladni tkola a mate¥ska 3kola Holetin, okres Chrudim
o 7akladni ékola a matefska skola Mifetice, okres Chrudim
o 7akladni ¢kola Rana, okres Chrudim
o 7ikladni tkola a mateiska skola Svratouch.
74kladni gkola Hlinsko, Lezaki 1449, okres Chrudim sdruzuje zakladni $kolu a tFidy, ve kterych jsou
vzdélavani ¥aci definovani dle ustanoveni § 16, odstavee 9 gkolského zakona (dfive zakladni Skola
prakticka a specialni).
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Skolni rok

Obrazek 5 Vyvoj poétu zaki v zakladnich ¢kolach v SO ORP Hlinsko v obdobi mezi 2005-2024
Zdroj: MSMT

Obrazek 6 zachycuje vyvoj zakl v zékladnich ¢kolach ve SO ORP Hlinsko od 3kolniho roku 2005/2006
do 2020/2021. Je patrné, ze do $kolniho roku 2011/2012 pocet 74k klesal, kdy se jejich pocet snizil
téméF o 16 %. Avéak od dosdhnuti tohoto milniku uZ mézeme pozorovat pouze mirné kolisani
v rozptylu +/- 15 z4kd. Pifjemnym Ukazem je, 7e posledni dva roky zaznamendavame rist. Tento rlst je
zptisoben prichodem silnych roéniki z matefskych skol. Akoliv linearni spojnice trendu uvadi, ze mirny
pokles poctu zakd bude nasledovat i v dalgich letech, Ize predpokladat, ze se v blizké dobé pocet zakh
2vy3i vlivem rostoucich poctd shatkd i rostouci shatecnosti na Hlinecku. (czso.cz)

Vyvoj poétu déti v Z$

Miretice

Wézev "| Obec | Kapacita | Pocet Pocet Pocet
\ H | 24kl 74k zak
| | , 19/20 20/21 23/24
' zakladni $kola Rana | Rand_ | 35 15 10 15
Zakladni $kola a matefskd Skola | Mifetice “| 140 43 52 56

| l
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Zékladni 3kola a matefska $kola | Holetin | 60 | 28 | 14 23 |
Holetin _ | _i
Zakladni Skola a matefska skola | Kamenicky i 225 125 ‘[ 128 | 128 |
Kamenicky ,
Zakladni skola a matefska kola | Krouna | 240 170 | 169 173
Krouna |
Zékladni 3kola a matefska kola | Svratouch | 60 45 | 38 | 45
Svratouch . ' '
Zakladni Skola Trhova Kamenice | Trhova Kamenice | 300 131 133 129
Zakladni skola Véelakov Veldkov | 175 78 | 82 73
Zakladni 3kola Lezaka Hlinskov Cechach | 572 | 264 252 285
Zékladni 3kola Resslova Hlinsko v Cechach | 480 359 | 348 1333 |
Zékladni $kola Smetanova Hlinsko v Cechdch | 480 | 412 | 448 428

| Celkem 12992 | 1670 | 1674 1688 |

Zakladni vzdélani na uzemi ORP Hlinsko v Cechach poskytuje 11 zakladnich $kol. Jejich pocet je
dlouhodobé konstantni, stejné jako matefskych 3kol. 7 minulosti, kdy se malotfidni $kola nachazela
témeér v kazdé obci, jsou dnes na sledovaném uzemi 1 malotfidni skola a 5 uplnych skol. Uzemi je déle
rovnomeérné pokryto 3 slouCenymi zafizenimi matefske Skoly a malot¥idni skoly a pouze 2 sloucenymi
zafizenimi matefské &koly a UpIné zakladni skoly.

Kapacita Skol byla ve $kolnim roce 2020/2021 zaplnéna z 53 %, co? je 0 3 % méné ne? v predetlém
roce. Podil zaki se SPU byl ve ékolnim roce 2020/2021 9,3 %.

4.1 Uspéchy a potieby zakladnich kol

Z uvodniho dotaznikového Zetfeni MAP Il, které realizovalo Realizaéni tym MAP pro ZS v kvétnu
2019, byly zjistovény potfeby a Uspéchy zékladnich skol, ze tif riznych okruha:

1. Ctenaiska gramotnost a rozvoj potencialu kazdého ditéte
2. Matematickd pregramotnost a rozvoj potencidlu kazdého ditéte
= Rozvoj potencidlu kazdého ditéte v jinych oblastech - jiné oblasti jsou nap¥. inkluze,

vzdélavani déti se spec. vzdél. potfebami, digitalni kompetence, kreativita, podnikavost, schopnost
spolupréce, komunikaéni dovednosti
4. Dalsi potfeby rozvoje $koly
a) Tvrdé faktory: financovani, technicky stav budov, vybaveni.
b) Mékké faktory: vzdélavani déti se spec. vzdelavacimi potfebami, kariérové poradenstyf,
vzdélavani cizincd, slozeni pedagogického sboru, naplnéni kapacity 3koly, vedeni pracovnikgi
Skoly - leadership, mentoring a supervize, DVPP atd.
Zakladni $koly hodnotily, co prob&hlo dobfe, v éem byly Uspéiné a také naopak co a jak miZou jesté
zlepSovat a jaké k tomu potrebuji prostiedky.

Tabulka 4: Vyhodnoceni dotaznikového getfeni pro Z8 v kvétnu 2019, pro MAS Hlinecko

G &hlo dobie a v tem | o . .
© Rronghlo dabiemu fom | V &em by se Skoly mohly zlepsit | V ¢em $kola pot¥ebuje pomoci

byly $koly Uspésné
ZaFazovani 33kd se specilnimi ‘ Zlep3eni prezentace, Finanéni podpora na nakup
alfcharia edukar::e iaiich | atraktivnosti a celkového | pomiicek, na nové ucebny a na
P ——— 1€ ‘ pohledu rodict i vefejnostina | IT vybaveni, véetné modernich
l; jednotlivé skoly programu
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'i Vice §koleni pro pedagogy:

. . | zaijistit vétéi kreativitu, hledat
Uéast v matematickych ' J

|

|
R o _— | Zlepseni socidlnich a etickych
| vét$i motivaci pro zaky i celkové ‘ P ¥
|

soutézich ey y o dovednosti zakud
rozéifeni aprobaci pracovnikd
‘ kol
Utast na soutézich: literarni | |
¢teme jako Ben Carson i ; R . .
( J ) | Vyuziti IT ve vyuce Zwy$eni Urovné bezbarierovost

recitacni, vytvarne,

védomostni, sportovni | |

Zapojeni rodicd ¢i prarodicd | Nabidka programd (,Listovani),

Uspéchy v prijimacich fizenich | oy ey . A——
HEEDY M H nja 6% ‘ do gkolnich i mimoskolnich podpora krouzk( ctenarské
| aktivit | gramotnosti
| Vétsi pocet asistentl 1 o hG ” ;
] i . 5 ‘ Seminare o bezpecnosti
Realizace krouzku ’. a pedagogu pro Zaky se

T ; [ na socialnich sitich
| specialnimi potfebami |

Zdroj: Dotaznikové setfeni MAP

7 oblasti, kde Zkoly potfebuiji s realizaci svych projekti pomoci, je nejpfednéjsi predevsim oblast
finanéni. Skoly v dotaznikovém 3etfeni uvedly, ze potfebuji penize na 3kolni pomucky, moderni
didaktické vybaveni, knihy, ucebnice, mimogkolni aktivity, finance na realizaci modernich uceben
(anglické, pfirodovédné, potitatové atd.). Vétsina Skol by také rada dale rozvijela pocitacovou
a celkovou IT gramotnost jak svych zakd, tak i sveho pedagogického sboru. U vétsiny Skol se vyskytla
potfeba nakupu IT vybaveni, poradani vzdélvacich seminafa pro zaky i vzdélavaci persondl, zfizeni
novych poéitatovych uceben Ci otevieni mimogkolnich poéitatovych krouzkd. Ale z divodu vyssi
finan&ni narocnosti tohoto odvétvi se jim nedafi tyto naroky financovat pouze z vlastnich zdroja. Skoly
také ¢asto mysli i na zapojeni rodicd, pfipadné na finan¢ni podporu téch méné zajisténych. Rada kol
uvedla, 7e by se rady staly bezbariérovymi Ci alespon ¢astecné bezbariérovymi. V dotaznicich nebylo
opomenuto ani mentaini pohoda a zdravi pedagogickych pracovnikll kol napf. vytvofeni vhodnych
podminek pro relaxaci a odpocinek pracovnikl, pravidelné sezeni s psychologem apod.
V dotaznikovém getfeni byly zminény i aktualni témata jako potfeba prevence kybersikany & bezpeéné
a etické chovani na socidlnich sitich.

4.2 Dotaznikova Zetfeni MSMT

Sbér dat z rdznych povinnych €i volitelnych oblasti gramotnosti probihal plosné po celem tzemi Ceské
republiky, v nize uvedenych grafech naleznete udaje z prumérného hodnoceni stavu po kazdém obdobi
realizace projektu Sablony (I, Il a Ill) za SO ORP Hlinsko a za posledni hodnocené obdobi za celou CR.

Posledni obdobi se vaze k datu 1. 6. 2022 a v tento termin dotaznik vyplnilo 100 % $kol z uzemi v SO
ORP Hlinsko a 83 % kol z tizemi celé CR. Hodnoceni probihalo na nasledujici skale:

1. Vibec nebo téméf se neuplatriuje (tzn. stadium prvotnich uvah, jak stav Fesit)

2. Rozvijejici se oblast (tzn. promyslené asti, pocatecni realizace)

3. Realizovand oblast (tzn. funkéni €asti systemu realizovany na zakladni urovni, je prostor na
zlepseni).

4. |dedIni stav (tzn. funk&ni systém, vytvorené podminky, zodpovédnost, pravidelnost,
aktualizace na vnitini i vnéjsi podnéty).
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EVROPSKA UNIE X
Evropské strukturalni a investiéni fondy r
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavan 4 ; .

Inkluzivni/spole&né vzdélavani

19. Skola uéi viechny #aky uvédomovat si prava a
povinnosti

18. Ucitelé vnimaji tvoFivym zpasobem rozdily mezi
Z4ky jako zdroj zkuenosti a pfilefitost k viastnimu..

17. Skola klade diraz nejen na budovani viastniho
uspéchu zdka, ale i na odbouravani bariér mezi lidmi,...

16. Pedagogové vyuzivaji v komunikaci se 34kem
popisnou slovni zpétnou vazbu, vytvareji prostor k...

15. Skola poskytuje vyuku éeského jazyka pro cizince
14. Vyutuijici realizuji pedagogickou diagnostiku zaka,
vyhodnocuji jeji vsledky a v souladu s nimi volf formy...

13. Skola zajituje zakiim se specidinimi vzdélavacimi

potfebami (¢ast na aktivitach nad ramec kolni...
12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalsimi
pedagogickymi
11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit
obsah vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani...
10. Vyutujici spolupracuji p¥i napliovani vzdélavacich
potieb zakd

|

9. Skola umi pfipravit viechny #aky na bezproblémovy
pfechod na dal3i stupef vzd&lavani
8. Pedagogové umi vyuzivat specidlni uéebnice,
pomicky i kompenzaéni pomticky

Oblast kompetence

7. Skola mé vytvoreny systém podpory pro ¥4ky se
specialnimi vzdéldvacimi potrebami

6. Skola upravuje organizaci a priib&h wyutovaniv
souladu s potiebami zakd se specidlnimi vzdélavacimi...

5. Vedeni Skoly vytvafi podminky pro realizaci
inkluzivnich principd ve vzdéldviani na tkole

4. Skola umoziuje pedagoglim navazat vztahy s
mistnimi a regiondlnimi kolami riiznych drovni

3. Skola umi komunikovat s zaky, rodiéi i pedagogy,
vnima jejich potfeby a systematicky rozviji gkolni...

2. Skola je bezbariérova

1. Skola dokéze pfijmout ke vzdélavéni viechny zaky
bez rozdilu (véetné 24ka s odlisnym kulturnm...

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

mCela CRILAIN.  mvrimeci ORP /0. ®vrdmci ORP /I, mvrimci ORP I.

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych getfeni MEMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, Il a
Il v oblasti Inkluzivni/spole¢né vzdélavani v zakladnich Skolach za tfi obdobi v SO ORP Hlinsko a
aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové fetieni MSMT, vlastni zpracovani,

VySe uvedend tabulka vyjadfuje postoj 3kol k inkluzivnimu vzdélavani a jeho realizaci v praxi. ORP
Hlinsko je ve tfinacti hodnotach z osmnécti mirné nad prameérem, coz poukazuje na pfijeti inkluzivniho
vzdélavani do b&iného gkolského procesu a Skoly se tak snaZi naplfiovat jeho jednotlivé principy.
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EVROPSKA UNIE NE
Evropske strukturaini a mvestiéni fondy \ |

Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Vyraznéji se odliSujeme v oblasti podpory vedeni. Vedeni €kol v nasem ORP se snaZi vytvaret prostfedi
umo?iujici realizovat inkluzivni vzdéldvani a tim tedy umozfiuje pedagogim aktivné naplnhovat
jednotliva podplrna opatfeni a pracovat s saky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a zaky
nadanymi.

Z grafu je zfejmé, e nejméné bodu dostala témata, jako potfeba zajistit vyuku cestiny pro cizince Ci
zaji§téni bezbariérovosti na skolach. Toto je téma, které je spojeno s vy$3i finanéni naro€nosti. Presto i
v této hodnoté Ekoly ORP Hlinsko pievy3uiji celorepublikovy pramér. Hranici hodnotici 3kaly s ¢islem 3
— tedy realizace — naopak prekrocila témata, jako jsou: dobra komunikace a bezpeéné prostredi skoly,
bezproblémovy piechod Zaki na dalsi stuperi a celkova soundlezitost mezi détmi. Dle grafu je vidét, ze
jakysi systém podpory Zaki se specialnimi vzdélavacimi potrebami je vytvofen, spousta pomdcek se
nakoupila jiz z predchozich projektil a téz byla podpofena persondlni oblast. Ovsem je nutné dale
podporovat vztahy a sdileni dobré praxe, samoziejmé v souvislosti s potfebami déti. Skoly sice pfijaly
myélenku inkluze a délaji Casto maximum, ovéem na Zkoldch chybi zazemi specialnich pedagogl a
psychologd, ktefi by podpofily spolecné vzdélavani, které by mélo ten spravny dopad na zaka.

Ze zkoumanych otazek se vySe nad celorepublikovy pramér dostala otdzka, zda Skola uci véechny zaky
uvédomovat si prava a povinnosti a jak vyucujici spolupracuji p¥i napliiovani vzdélavacich potfeb 7aka.
Velmi dobfe je hodnoceno, zda ucitelé vnimaji tvorivym zplsobem rozdily mezi Zéky jako zdroj
zkuéenosti a prilezitost kvlastnimu seberozvoji a zda jsou pedagogové 3koly schopni vhodné
pfizplisobit obsah vzdélavani, upravit formy a metody vzdélavani a nastavit riizné Urovné obtiZznosti
v souladu se specifiky a potfebami Zakd tak, aby bylo dosaZeno a vyuzito maximalnich moznosti
vzdélavaného 7aka. Také velmi dobfe je v ORP Hlinsko nastaveno to, zda gkola klade diraz nejen na
budovani vlastniho Gspéchu 7dka, ale i na odbouravani bariér mezi lidmi, vede k sounaleZitosti se
spoluzdky a dalsimi lidmi apod.

Porovname-li nejvétsi a nejvyznamnéjsi prekazky v této oblasti jako klicové pro feSeni této oblasti je
zlepdeni situace ve tfidach z pohledu poctu déti, které bude provazano s dostateé¢nym zajisténim
finan¢nich prostfedki asistenty pedagoga, a dalsi pedagogické i nepedagogické pracovniky. Na fadé
kol také neni moiné provést potfebné bezbariérové ucebny. Jako podstatnou pfekdzkou je
nedostatek finanénich prostfedki na mimoskolni vzdélavani pro znevyhodnéné zaky.
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EVROPSKA UNIE
Evropske strukturaini a investicni fondy i
Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzd8lavani -

Ctenéiska gramotnost

14. Skola pravideln& nakupuje aktualni beletrii a dalf .
literaturu, multimédia pro rozvoj ¢G na 1. i 2. stupni Z§

13. Ve Skole jsou vyuzivana interaktivni média,

informaéni a komunikaéni technologie v oblasti...

12. Skola disponuje dostateénym technickyma |

materialnim zabezpetenim v oblasti ¢G napf. pro...
11. Ve Skole existuje ctenarsky podnétné prostiedi
10. Skola informuije a spolupracuje v oblasti rozvoje

ttenaistvi s rodici

9. Ve Skole jsou realizovany mimovyukové akee pro
Zdky na podporu €G a zwyEeni motivace

8. Ve Skole se realizuji ¢tenarske krouzky/pravidelné
dilny Cteni/jiné pravidelné mimogkolni aktivity na...

7. Ve Skole existuje a/nebo je vyuzivana knihovna
(Skolni, mistni) pFistupna podle potfeb a moZnosti zaku

Oblast kompetence

6. Skola podporuije individualni préci s 7dky s
mimofadnym zajmem o literaturu, tvaref psani atp.

5. Skola podporuje vy33i stupeti komplexniho
ttendistyi

4. Skola podporuje zakladni znalosti a dovednosti,
zakladni prace s textem

3. Ucitelé 1. i 2. stupné vyuzivaji poznatki v praxia
sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje ¢G mezi sebou i...

2. Utitelé 1.1 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti
CG a vyuiivaji je ve wuce

1. Skola podporuje rozvoj &G v rémei Ekolnich _ &
vzdélavacich programi

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

mCela CRIL/IL.  ® v rdmci ORP 11./111. ByvramciORPL/il.  ®vriamci ORP I,

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych Zetfeni MEMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, I a
Il v oblasti ¢tendrské gramotnosti v zakladnich £kol4ch za tfi po sobé jdouci obdobi v SO ORP Hlinsko
a aktudlni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové etieni MSMT, vlastni zpracovani.

Rozvoj Ctenarské gramotnosti na zakladnich Zkol4ch se dle dotazniku umistil jako priorita. Dle skaly
hodnoceni konkrétnich aktivit se jako nejsilnéjsi oblast ukdzala podpora zakladni znalosti a dovednosti,
zakladni prace s textem, ukotveni rozvoje Ctendfské gramotnosti v ramci £kolnich vzdélavacich
program( a existence a vyuZivani knihovny. Velky pokrok udelaly Skoly OP Hlinsko v realizaci
mimovyukovych akei pro 7aky na podporu ¢tendiské gramotnosti a zvy$eni motivace (napf. projektové
dny, realizace autorskych &teni, vystavy knih ...) a ve vyuZivani interaktivni médii, informacénich a
komunikaénich technologii v oblasti rozvoje ¢tendafské gramotnosti. Ale i v dalgich oblastech skoly ORP
Hlinsko pfevysuji celorepublikovy pramér. Skoly disponuji dostateénym technickym a materidlnim
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vy

zabezpelenim v oblasti ¢tenadfské gramotnosti na pf. pro vystavovani praci zaka (véetné audiovizualni
techniky). Ucitelé 1. i 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti ¢tenarské gramotnosti a vyuZivaji je ve
vyuce (kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.), ale uz méné mezi sebou sdileji v rdmci dobré
praxe. Nad celostatnim pramérem je také podpora individualni prace s zaky s mimofadnym zajmem o
literaturu, tvarc¢i psani atp.

Naopak nizéi hodnoceni, tedy vétsi potiebu tyto oblasti rozvijet, si zaslouzila v rdmci ORP Hlinsko
podpora vyssiho stupné komplexniho tendistvi (od chapani kontextu, vyvozovani a formulace zavérl
ztextu, porovnavani zdroji apod.) Meéne nes celostatnd se ve Skole realizuji ctenarske
krouzky/pravidelné dilny ¢teni/jiné pravidelne mimogkolni aktivity na podporu a rozvoj ctenarské
gramotnosti. Mohla by se zvysit podpora mimovyukovych akci pro zaky na podporu Ctenafskeé
gramotnosti a zvySeni motivace, jako jsou naptiklad projektové dny, realizace autorskych cteni ¢i
vystavy knih.

Porovname-li nejvétsi a nejvyznamnéjsi prekazky v této oblasti jako kli¢ové pro feseni této oblasti je
zfejmé, 7e pro zlepdeni situace v oblasti Ctenarske gramotnosti je dileZité financni zajisténi pro rozvoj
dané gramotnosti a také nedostatek pomiicek a interaktivnich metod v této oblasti. Na Grovni Z5 se
také jedna o nizkou ¢asovou dotaci pro jeji rozvoj mimo vyuku a také nezajem ze strany rodi¢a.

Velmi kladné byl hodnocen rozvoj spoluprace se skolami v ramci MAP 1I. Ze 8kol je velka poptavka
po vzajemnych setkanich uciteld stejnych aprobaci pro sdileni dobré praxe a nacerpani novych
poznatkd, metod prace ¢i pouze uji§téni, 7e jdou spravnym smérem. Velmi radi se Gcastni zaZitkovych
seminafi. Ve tendiské gramotnosti je citit Casto nezdjem ze strany rodi¢t, détem nevénuji tolik casu
a pfimé mluvené slovo, které rozviji fe¢ i pamét, je nahrazovano mobilnimi telefony a televizi. S tim
souvisi nartist déti s vadou feci a malou slovni zdsobou. Na Skolach jsou proto tasto podporovany
logopedické lekce. Dirraz je kladen uvédomeni si dilesitosti ¢tenarské gramotnosti v béZném Zivote a
jeji vliv na vyvoj ditéte.
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EVROPSKA UNIE .
Evropské strukluraini a investiéni fondy ]’
Operaéni program Vyzkum, vyvol a vzdélavan)

Matematicka gramotnost

11. Skola pravidelné nakupuje aktualni literaturu,
multimédia pro rozvoj MG na 1. 1 2. stupni 78

10. Ve 2kole jsou vyuzivana interaktivni média,
informacni a komunikaéni technologie v oblasti rozvoje _ o
MG

9. Skola disponuje dostate¢nym technickym a
materidlnim zabezpeéenim pro rozvoj MG

8. Skola informuje a spolupracuje v oblasti MG s rodi¢i

7. Ve Skole jsou realizovany mimovyukové akee pro
Zaky na podporu MG a zvydeni motivace

6. Ve 3kole existuji pravidelné krouzky / douéovéni/
mimo3kolni aktivity v oblasti matematické gramotnosti

5. Skola podporuje individualni praci s 24ky s
mimofddnym zdjmem o matematiku

Oblast kompetence

4. Ve 8kole je podporovano matematické mysleni u
Faka

3. Utitelé 1.1 2. stupné vyuzivaji poznatky v praxi a _
sdileji dobrou praxi v oblasti MG mezi sebou i s uéiteli z -
jinych skol
2. Utitelé 1.1 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti *
MG a vyuiivaji je ve vyuce

1. Skola podporuje rozvoj MG v rimci gkolnich
vzdéldvacich program

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50
Hodnoceni

B Celd CRIL/N.  mvramci ORPIL/IL.  ®vrdmciORPI./Il.  ®vrimci ORP 1.

Obrézek X: Srovnani dotaznikovych getfeni MEMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, Il a
Il v oblasti matematické gramotnosti v zakladnich Skoldch za tfi po sobé jdouci obdobi v SO ORP

Hlinsko a aktudlni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setfeni MSMT, vlastni zpracovdni.
10,2,6

Rozvoj matematické gramotnosti v ORP Hlinsko témér ve viech otazkach pfevysuje nebo souhlasi
s celorepublikovym primérem. Vyrazné lepsi jsou koly ORP Hlinsko ve vyuZivani interaktivni média,
informacnich a komunika&nich technologii v oblasti rozvoje MG. Také vzd&lévani uciteld prevy3uje
pramér. Ucitelé 1. i 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti MG a vyuZivaji je ve vyuce. Ve gkolach
existuji pravidelné krouzky / dougova ni/ mimoskolni aktivity v oblasti matematické gramotnosti. Skoly
pravidelné nakupuji aktuélni literaturu, multimédia pro rozvoj MG na 1. i 2. stupni ZS. Skola také
informuje a spolupracuje v oblasti MG s rodici.

Vostatnich otdzka kopiruji Skoly ORP Hlinsko celorepublikovy priimér. Vyuka koresponduje dle
odpovédi v dotazniku se $kolnimi vzdéldvacimi programy. UCitelé 1. i2. stupné vyuZivaji poznatky
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v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti MG mezi sebou i s utiteli z jinych Skol. Také gkoly zafazuji
mimovyukové programy pro zaky $kol.

Pouze v jedné oblasti vyrazngji z(istavaji pozadu $koly ORP Hlinsko za celorepublikovym pramérem.
Tou oblasti je pravidelny nakup aktualni literatury, multimédia pro rozvoj MG na 1. i 2. stupni S
Porovname-li nejvétsi a nejvyznamnéjsi prekazky v této oblasti je patrné, Ze vétsina Skol vidi za nejvetsi
prekazky zéroven i ty nejvyznamnéjsi, a to nedostatek stabilni finan¢ni podpory v této oblasti,
nedostateéné materidlni a technické podminky a ddle take nezajem rodicd. Dalsim bodem je zajisténi
samostatného pracovnika, ktery by tuto problematiku mél v danem ¢kolském zafizeni na starosti.

Jazykova gramotnost

17. Skola spolupracuje s rodilym miuvéim

16. Skola pravidelné nakupuje aktudini ucebnice,
cizojazycnou literaturu, multimeédia pro rozvoj...

15. Ve tkole jsou vyuZivana interaktivni media,
informaéni a komunikaéni technologie v oblasti...

14. 5kola disponuje dostateénym technickym a
materidlnim zabezpecenim pro vuku cizich jazykd

13. Ve ikole existuje jazykové podnétné prostredi

12. &kola informuje a spolupracuje v oblasti jazykove
gramotnosti s rodicl

11. Ve skole jsou realizovany akce pro Zdky na podporu
jazykové gramotnosti

10. Ve tkole existuji pravidelné jazykové krouzky

/doutovani/ mimoskolni aktivity

9. Ve gkole jsou vyuiivany utebnice, cizojazytna

literatura, multimédia a dal$i materialy pro rozvej...

8. Ve tkole se vyuziva knihovna (3kolni / mistni)

obsahujici cizojazytnou literaturu pfistupna podle...

Oblast kompetence

7. $kola vytvaFi dostatek prileZitosti k rozvoji jazykove
gramotnosti

6. 5kola podporuje jazykovou rozmanitost formou
nabidky cizich jazykl

5. Skola u 74k rozviji chapani Zivota v jinych kulturdch
a zprostiedkovava jim ho

4. Rozvoj jazykové gramotnosti je obsahemn vyuky rady

predmétl

3. Uitelé 1. 1 2. stupné vyuzivaji poznatky v praxia

sdileji dobrou praxi v oblasti jazykove gramotnosti...

7. Ugitelé 1.12. stupné, uitelé jazykd i ostatnich

predmétd rozvijeji sve znalostiv oblasti jazykovych...

1. Skola poedporuje rozvoj jazykové gramotnosti v ramci
gkolnich vzdélavacich pland

0,00 050 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50
Hodnoceni
m Celd CRIL/L vramci ORP IL/II. @y ramci ORP L/Il.  ®vramci ORP .

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych Setfeni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony 1, Il a
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Il v oblasti jazykové gramotnosti v zakladnich Skolach za ti po sobé jdouci obdobi v SO ORP Hlinsko a
aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Zetreni MSMT, vlastni zpracovdni,

Z dotaznikového 3etieni vyplyva, e nejlépe jsou v této oblasti vyuZity interaktivni média, informaéni
¢i komunikacni technologie a aktualizace u¢ebnic. Ugitelé 1. i 2. stupné, ucitelé jazyki i ostatnich
pFedmétl rozvijeji své znalosti v oblasti jazykovych znalosti a vyuZivaji je ve vyuce

Vyrazného pokroku oproti prvnimu dotazniku - zvyéeni o 0,73 bodu — dosahla oblast rozvoje
jazykové gramotnosti tim, ye je obsahem vyuky Fady predmét.

UCitelé se snaZi rozvijet své znalosti a vyuZivaji je dale ve vyuce. Ovéem i tyto hodnoty neprekroéily

hodnotu &isla 3, tedy oblast realizace. Snad aZ na podporu rozvoje jazykové gramotnosti v ramci
$kolnich vzdélavacich pland. Ostatni oblasti zatim spadaji do oblasti rozvijeni a promysleni. Na
opacném konci dle hodnotici skaly nalezneme problematiku spoluprdce s rodilym mluvéim, co? se v
nasich 3kolach realizuje sporadicky. Velmi nizké hodnoceni ziskalo té3 vytvareni pfileZitosti k rozvoji
jazykové gramotnosti & realizace akci podporujici jazykové gramotnosti. Ze srovnani vysledk( v rdmci
ORP, kraje a CR je ziejmé, ze Skoly v nasem ORP maji nizi Cisla, tedy vétsi potfebu realizovat pravidelné
jazykové krouzky, doucovani ¢&i jiné mimoskolni aktivity. Dale tyto skoly nevytvafi dostatek pfilezitosti
k rozvoji jazykové gramotnosti a velmi zfidka spolupracuji s rodilym mluvéim. Oproti tomu maji $koly v
nasem ORP vy33i hodnoty v oblasti vybavovani jazykové podnétného prostredi ¢i v informovanosti a
spolupraci s rodiéi.
Porovname-li nejvétsi a nejvyznam néj3i prekdzky v této oblasti je patrné, Ze vétsina kol vidi za nejvétsi
prekazky zéroved i ty nejvyznamnéjsi a to nedostatek stabilni financni podpory v této ohlasti,
nedostate¢né materidlni a technické podminky a dale také nezajem rodici. Dale pak i samostatného
pracovnika, ktery by tuto problematiku mél v daném Skolském zafizeni na starosti.
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Podnikavost, iniciativa a kreativita

10. Ve tkole je v ramci vzdélavaciho procesu nastaveno
hezpeéné prostiedi pro rozvoj kreativity, iniciativy a
nazorh zakd

9. Ve kole existuje prostor pro pravidelng sdileni

zkudenosti
8. &kola rozviji finanéni gramotnost Zakd ﬂ
7. &kola organizuje konzultace, debaty a exkurze na m

podporu podnikavosti, iniciativy pro iaky i ucitele *

6. 7aci se aktivné podileji na éinnostech fiktivnich firem g —
& akeich Junior Achievement nebo v obdobnych B
daliich (napf. Podnikava 3kola), a/nebo se aktivne...
5. Ekola uéi zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve
svém okoli a nachazet inovativni fedeni, nést rizika i
planovat a Fidit projekty s cilem dosdhnout urcitych...
4. $kola systematicky uéi prvkiim iniciativy a kreativity,
prostfedii pfistup pedagogt podporuje fantazii a
iniciativu déti
3. Utitelé vyuiivajl poznatkd v praxia sdileji dobrou
praxi v oblasti rozvoje iniciativy a kreativity mezi sebou
i 5 uciteli z jinych kol

Oblast kampetence

2. Utitelé rozvijeji své znalosti v oblasti podpory
kreativity a vyu#ivaji je ve vychové

1. $kola podporuje klitové kompetence k rozvoji
kreativity podle RVP ZV

0,00 050 1,00 1,50 2,00 250 3,00 3,50
Hodnocent

® Celd CRI1./1I. v ramci ORP 1L/l  mvramci ORP 1L/Il.  myvrdmci ORP L.

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych Setfeni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony |, Il a
Il v oblasti podnikavosti, iniciativy a kreativity v zakladnich €koldch za tii po sobé jdouci obdobi v SO

ORP Hlinsko a aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové setfeni MSMT, vlastni zpracovani.

Skoly ORP Hlinsko systematicky uéi prvkam iniciativy a kreativity, prostiedi i pristup pedagogl
podporuje fantazii a iniciativu déti, organizuji konzultace, debaty a exkurze na podporu podnikavosti,
iniciativy pro Zaky i ucitele. 7aci se aktivné podileji na ¢innostech fiktivnich firem ¢i akcich Junior
Achievement nebo v obdobnych dalsich (napf. Podnikava ékola), a/nebo se aktivné podileji na pripravé
a realizaci projektt 3koly, Ve Skolach je v ramci vzdélavaciho procesu nastaveno bezpetné prostfedi
pro rozvoj kreativity, iniciativy a nazorQ zaka.

Na druhé strané z vysledki vyplyva, Ze v tomto tématu je na zakladnich 8kolach velky prostor ke
zlepgeni a je potieba se zaméfit predevdim na oblasti rozvoje finan¢ni gramotnosti. Velmi nizké
hodnoceni dostava i nedostatek prostoru pro pravidelné sdileni zkudenosti, dilny napadud nejen mezi
sebou ve Zkole, ale i s ostatnimi Skolami ORP. Realizuji se jiz aktivity na podporu kritického mysleni ¢i
systematické pfipravy a pedagogoveé se snazi podpofit fantazii a iniciativu déti. Ovéem i na tomto je

potieba dale pracovat.
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Porovname-li nejvétsi a nejvyznamnéjsi prekazky v této oblasti jako klicové pro Fegeni této oblasti jevi
se zlep3eni situace pfi ziskavani finanénich prostfedkil pro vzdélavani mimo vlastni vyuku. Dale maly
zajem o spolupraci podnikateld se ikolami a spole¢né s nedostatkem vyukovych materialQ také
nedostatek pfileZitosti k daléimu vzdélavani pedagogli a také zména postoje pedagogd.

Polytechnické vzdélavani

20. Skola vyuzivé informaéni a komunikaéni technologie
v oblasti rozvoje polytechnického vzdalavani

19. Skola disponuje dostateénym technickym a
materidlnim zabezpetenim na podporu a rozvoj...

18. Ve Skole existuje podnétné prostiedi / prostor s
informacemi z oblasti polytechnického vzdélavani pro...

17. Skola informuje o oblasti polytechnického

vzdéldvani rodite
16. Skola spolupracuje s mistnimi firmami/podnikateli

15. Skola aktivné podporuje predikolni polytechnickou
vychovu
14. Na skole se realizuji mimovyukové akce pro Z3ky na
podporu polytechnického vzdélavani a zvyseni...
13. Ve Skole existujf krouzky/pravidelné dilny/jiné
pravidelné mimogkolni aktivity na podporu a rozvoj...
12. Skola podporuje individuaini praci s Zaky s
mimofadnym zajmem o polytechniku
11. Skola podporuje samostatnou praci #4kéi v oblasti
polytechnického vzdéldvani
10. Na Skole probihd vyuka vybranych témat
polytechnickych pfedmétd v cizich jazycich — metoda...
9. Skola spolupracuje se S, V&, vyzkumnymi pracovisti
technického zaméreni
8. Soucasti vyuky polytechnickych predmét jsou
laboratorni cviteni, pokusy, rizné projekty apod....
7. Skola disponuje vzdélavacimi materialy pro
vzdélavani polytechnického charakteru
6. Skola podporuje zajem 4kl o oblast polytechniky
propojenim znalosti s kafdodennim fivotem a...
5. Skola ma zpracovany plany vyuky polytechnickych
predmétd , které jsou vzajemné obsahové i éasové...
4. Utitelé 1. 2. stupné vyugivaji poznatky v praxi a
sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje polytechnického...
3. Pfisludni ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti
polytechnického vzdéldvani a vyuZivaji je ve vyuce
2. Pfirodovédné a environmentalni vzdéldvani jena
nasi Skole realizovdno v souladu s RVP 2V
1. Technické vzdélavani je na nasi ¢kole realizovano v
souladu s RVP ZV

Oblast kompetence

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50
Hodnoceni

mCeld CRIL/I.  mvrameci ORP L/ ®vrdmci ORP I/l W v rdmci ORP 1.

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych Zetieni MEMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, Il a
Il v oblasti polytechnického vzd&lavani v zakladnich Skolach za tfi po sobé jdouci obdobi v SO ORP
Hlinsko a aktualni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setieni MSMT, vlastni zpracovdni.,
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V oblasti polytechnického vzdélavani je v ramci naéeho ORP v nékolika oblastech velky propad za
celorepublikovym priimérem. Ovéem ani o hodnoceni v ramci celé republiky nemuiZzeme hovorit o
dspéchu v tomto oblasti vzdéldvani.

kolam v ORP Hlinsko se dafi pfedevsim dobfe spolupracovat v mistnimi podnikateli a firmami. Skoly
také podporuji zajem Zakd o oblast polytechniky propojenim znalosti's kazdodennim Zivotem a budouci
profesi. Realizuji technické vzdélavani vsouladu sRVP ZV a propojuji ziskané znalosti v oblasti
polytechniky s ostatnimi pfedméty ve vyuce. Diky strategickému planovani také zvySuji materidlni
zakladnu ékol budovéni odbornych pracoven.

V ramci dotaznikového Zetfeni | zastupci Skol nejcastéji uvadéli, e by chtéli rozvijet své znalosti v
oblasti polytechnického vzdélavania vyuzivat je ve vyuce, také disponovat vzdélavacimi materialy nebo
podnétnym prostiedim pro zaky i utitele. Nejvyznamnéjsi prekazky v oblasti podpory polytechnického
vzdélavani, které gkoly v dotazniku shodné uvadély, spatfovaly v nedostatecnych nebo nevyhovujicich
prostorech a také v nedostatku financi na Ghradu vedeni volitelnych pfedmétd a krouzkd. Dle
primérného hodnoceni aktualniho stavu v roce 2016 se na ikoldch v ORP Hlinsko téméf vibec
neuplatiiovala vyuka vybranych témat polytechnickych pfedméti v cizich jazycich — metoda CLILL. Z
dotaznikového fetfeni v roce 2021 je vidét postupné zlepseni hodnoceni ve viech oblastech
polytechnického vzdélavani, nejvice kladnych bodl ziskalo Pfirodovédné a environmentalni
vzdélavani je na nasi §kole realizovéno v souladu s RVP ZV“, nejvétéi rozdil primérného hodnoceni mezi
tetfenimi vyéel v oblasti ,Skola disponuje dostate¢nym technickym a materialnim zabezpeclenim na
podporu a rozvoj polytechnického vzdélavani (napf. uc¢ebny pro vyuku chemie, fyziky, pfirodopisu
atd.)”.

V ramci jednotlivych témat se lepsimu hodnoceni dostalo zallenéni pfirodovédného a
environmentalniho vzdélavani v ramci RVP ¢i planovani vyuky polytechnickych predméti, které jsou
vzdjemné obsahové i ¢asové provazany. Ve srovnani s CR je v ramci ORP vétsi potfeba navazat
spolupraci se stfednimi a vysokymi Skolami ¢ vyzkumnymi pracovisti technického zaméreni. Téisev
ramci ORP méné vyuZivaji laboratorni cviceni, pokusy a projekty a gkoly nedisponuji dostate¢nym
technickym a materidlnim zabezpecenim.

Porovname-li nejvétéi a nejvyznamnéjsi prekazky je dilezité Fedit nevhodné ¢i chybéjici vybaveni
laboratofi a nedostatek vhodnych prostor pro vyuku. Déle také chybéjici prostfedkdl pro vedeni
volitelnych predmétl a krouzkd. Dale nedostatek financi pro realizaci vzdéldvani mimo vyuku a
nedostatek pilezitosti ke vzdélavani pedagogickych pracovnikdl v oblasti podnikavosti, iniciativy a
kreativity.
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Socialni a obéanské dovednosti

12. Skola pfipravuje zaky na aktivni zapojeni do Zivota v

demokratické spole¢nosti, rozviji obéanské kompetence

11. Vyuka podporuje zapojent #aki do spolecenského a

pracovniho Zivota
10. Skola rozvijf schopnosti #3kdi utit se, zorganizovat si
uceni, vyuiivat k tomu rizné metody a moznosti...

9. Skola uéi pouivat jisté a bezpeéné informacni,
komunikaéni a dal$i technologie

8. Skola rozviji schopnost Fict si o pomoc a ochotu
nabidnout a poskytnout pomoc

7. Skola motivuje #4ky k celofivotnimu uteni

6. Skola u 74k rozviji schopnosti sebereflexe a
sebehodnocenf
5. Uvnitf Skoly se péstuje vzajemna spoluprace utitele,
rodicl a 7aki

Oblast komptence

4. Zaci jsou vedeni ke konstruktivnim debatim

3. Skola buduje povédomi o etickych hodnotach, m4
formalné i neformalné jednoznaéné nastavend a...
2. Ve Skole je péstovano kulturni povédomi a kulturni
komunikace
1. Ve 2kole je péstovéna kultura komunikace mezj
viemi Gcastniky vzdélavani

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Hodnoceni

® Cela CRI1./111, vramci ORP I/l v ramciORPL/I. Wy rémci ORP .

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych etteni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, Il a
[I'v oblasti jsou socidlni a obcanskych dovednosti v zakladnich Skolach za tfi po sobé jdouci obdobi v SO
ORP Hlinsko a aktudIni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setfeni MSMT, vlastni zpracovdni.

V oblasti socidlni a ob&anské dovednosti a daléich klicovych kompetenci se hodnoty dle dotazniku
pohybuiji v oblasti realizace na zakladni urovni.

Skoly ORP Hlinsko maji nejvétsi potfebu naugit zaky uméni konstruktivnich debat ¢i je pfipravit na
aktivni zapojeni do Zivota v demokratické spole¢nosti, rozvijet ob&anské kompetence. Lépe u7 si Skoly
stoji v budovani povédomi o etickych hodnotéch ¢i péstovani kultury komunikace mezi véemi ucastniky
vzdélavani. Skoly v ORP Hlinsko dosahuji ve vice jak poloving nadprimérného hodnoceni ve vztahu
k celostatnimu praméru. Vyrazné vy3ii hodnotu vykazuji Skoly ORP Hlinsko Vv zapojeni zak( do
celospolecenského a pracovniho sivota. RovnézZ vybornych vysledk bylo dosazeno v otdzce, zda ékola
rozviji schopnost fict si o pomoc a ochotu nabidnout a poskytnout pomoc. Skoly ORP Hlinsko jsou
mistem, které motivuje Zdky k celozivotnimu vzdélavani. Ve Skoldch ORP je péstovano kulturni
povédomi a kulturni komunikace a ¥4ci jsou vedeni ke konstruktivnim debatam, skoly uéi pouzivat jisté
a bezpecné informaéni, komunika&ni a daldi technologie.

Na druhé strané pod celostatnim pramérem jsou $koly ORP Hlinsko v pfipravé Zakd na aktivni zapojeni
do Zivota v demokratické spolecnosti, rozviji ob¢anské kompetence. Rovnés ve vzajemné spoluprdci
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ucitele, rodic¢i a zakd jsou jeste rezervy. Je potieba také rozvoj schopnosti 7aki udit se, zorganizovat si
uéeni, vyuzivat k tomu riizné metody a moznosti podle vlastnich potfeb.

Digitalni kompetence pedagogickych pracovnikd

7. Pedagogové umi systematicky rozvijet povédomi o T T T I R S S S Y S
internetové bezpetnosti a kriticky pohled na... _
6. Pedagogoveé se orientuji v ramci svého predmétu ve #
voln& dostupnych zdrojich na internetu A ———
o 5. Pedagogové vyuivaji pro vyuku volné dostupne, S
g bezpetné, otevené internetové zdroje S —
[aF]
g 4. Pedagogové vyuivaji mobilni ICT vybaveni a digitalni CEEE B i
2  technologie pfi vyuce v terénu, v projektove vyuce... —
=
s s Pedagogové vyulivaji moinosti BYOD pro konkrétni N R
0 projekty 24k I
2. Pedagogové vyuiivajf Skolni mobilni ICT vybaveni ve S N R
vjuce T ——

1. Pedagogové vyuZivaji ICT ucebnu nebo skolni stolni
poéitate pfivyuce (nejen informatiky)

e g

|

0,00 0,50 100 150 200 250 3,00 3,50

Hodnoceni

m Celd CR L/ v ramci ORP I1./1.  mv ramci ORP 1/, mv ramci ORP L

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych 3etreni MSMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony I, Il a
IIl v oblasti digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikd v zakladnich ¢kolach za tfi po sobé jdouci
obdobi v SO ORP Hlinsko a aktudIni obdobi za celou CR. Zdroj dat: dotaznikové Setfeni MSMT, viastni
zpracovdni.

V oblasti digitalnich technologif a jejich vyuzivani doslo zvlasté v obdobi opatfeni ke Covid — 19
k vyraznému posunu. Nicméné pouze ve dvou oblastech — Pedagogové vyuzivaji moZnosti BYOD pro
konkrétni projekty Zakh a Pedagogové se orientuji, v ramci svého predmétu ve volné dostupnych
zdrojich na internetu — jsou ¢koly ORP Hlinsko nad celostatnim prmérem. Na druhou stranu
v ostatnich otazkach osciluji v rozmezi setin bodu v ramci celostatniho praméru. Vyjimku tvofi pouze
otazka, jak se pedagogové orientuji vramci svého pfedmetu ve volné dostupnych zdrojich na
internetu, kde je propad 0,24 bodu.

Porovname-li nejvétsi a nejvyznamnéjsi prekazky v této oblasti jako kliové pro fedeni této oblasti jevi
jako nezbytné zlep3eni situace modernizace vybaveni ICT fesici aktualni situaci zastaralého vybaveni,
také podpora dal$iho vzdélavani pedagogl v digitalnich kompetenci a zavadéni mobilnich aplikaci ICT
technologii do vyuky.
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Digitalni kompetence pedagogickych pracovnik(

7. Pedagogové umj systematicky rozvijet povédomi o
internetové hezpeénosti a kriticky pohled na
internetovy ohsah k rozvoji znalosti a dovednosti z4kii

6. Pedagogové se orientuji v ramei svého predmétu ve
volné dostupnych zdrojich na internetu

5. Pedagogové vyuZivaji pro vyuku volna dostupné,
bezpecné, oteviené internetové zdroje

4. Pedagogové vyuZivaji mobilni |CT vybaveni a digitaini
technologie pfi vyuce v terénu, v projektové wuce
apod.

Oblast kompetence

3. Pedagogové vyuzivaji moZnosti BYOD pro konkrétni
projekty zaka

2. Pedagogové vyuiivaji skolni mobilni ICT vybaveni ve
vyuce

1. Pedagogové vyuZivaji ICT u¢ebnu nebo Skolni stolni
pocitace pfi vyuce (nejen informatiky)

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50
Hodnoceni

| Celd CR11./111. vramci ORPIL/IIl.  Wv rdmci ORP /Il ®vramci ORP |,

Obrazek X: Srovnani dotaznikovych Zetieni MEMT po kazdém obdobi realizace projektu Sablony Il a IlI
v oblasti kariérového poradenstvi v zakladnich Skoldch za t¥i po sobé jdouci obdobi v SO ORP Hlinsko a
aktualni obdobi za celou C€R. Zdroj dat: dotaznikoveé Setfeni MISMT, viastni zpracovdni.

Karierové poradenstvi bylo zafazeno do dotaznikového etieni a? od druhého kola, tedy pfed vstupem
$kol do Sablon I1. Skoly ORP Hlinsko presahuji prmér $kol CR v otézce zaméteni vyuky na sméfovani
23kl k cilené volbé profese. V ostatnich otazkach jsou nékdy i hluboko pod primérem CR. A? na oblast
poskytovani karierového poradenstvi 74kim vyssich roénik nedoséhly Skoly naseho ORP trovné 3,
tedy realizace.

Z tohoto pohledu se jevi jako nezbytné poskytovat do budoucna $koldam ORP podporu, vice v této
oblasti provazovat aktivity MAP s KAP Pardubického kraje a saktéry na trhu prace. Spravna a
odivodnénd volba vzdélavaci cesty nejen pom(zZe zabranit budoucimu vzdélavacimu nelspéchu, ale
ukaze zakaim volbu i v oblasti mista bydlisté, mikroregionu a Uspésnému ukotveni na trhu prace.

4.3 Strukturované rozhovory o potfebach zakladnich kol

Na jafe 2020 probihaly strukturované rozhovory sfediteli véech ékol a jednani na pracovnich
skupindch. Zde vznik| nasledny agregovany popis potfeb skol v jednotlivych oblastech.

Inkluzivni vzdélavani

V8echny zakladni skoly v regionu usiluji o maximalni rozvoj kazdého zaka s ohledem na jeho
individudini potfeby a specifika, ktery je v jejich moZnostech. Zakiim jsou zadavany ukoly tak, aby mohli
zaZit Uspéch a vice se rozvijet ti, ktefi maji pro &innost vets osobnostni predpoklady. Skoly si také
uvédomuiji, Ze inkluze by méla byt zaméfena predevsim na cely kolektiv, nejen na nékolik jedinct ¢i
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na skupiny jedincl a je zde nepostradatelné zapojeni a pochopeni ze strany rodi¢d. Inkluzivnimu
vzdélavani nahrava i velky pocet $kol s mensim poctem Zakil ve tfidach v obcich v regionu, kde se lépe
aplikuje individualni pfistup.

P¥i vzdélavani zakd se znevyhodnénim skoly postupuji v souladu s doporucenim pedagogicko-
psychologické poradny, pfipadné dalsich instituci, a dle miry jejich individudlnich potfeb. V pfipadé
potfeby specialnich kompenzac¢nich pomicek uzce spolupracuji s Krajskym ufadem Pardubického
kraje, ktery jim pomaha je opatfit. Pokud znevyhodnéné dité nemuize zakladni ¥kola pfijmout, obvykle
rodi¢e voli jeho umisténi do dislokovaného pracoviété Zakladni Skoly Hlinsko, Lezakl 1449, okres
Chrudim, které jsou vzdélavani saci definovani v ustanoveni § 16 odstavec 9 ¢kolského zakona a kterad
je zcela bezbariérova, disponuje proskalenymi pedagogickymi pracovniky a pomuckami. Skoly velmi
¢asto pracuji se znevyhod nénymi zaky nad ramec vyuky, na pf. poskytuji jim doucovani a dalsi aktivity.

Dle odpovédi viech feditelll ¢kol, se inkluze nejvice projevuje moznosti pfitomnosti asistentd
pedagoga a Skolnich asistentd pfi vyuce, zvy$enou administrativou a finanéni naro¢nosti. Co se tyka
tkolnich asistentt (hrazenych s projektd Sablony), jsou skolami voleni v naprosté vétsiné pripadd
a jejich ¢innost je hodnocena velmi pozitivné. Ale nevyhodou je, Ze jsou ¢kolam poskytovany finance
na jejich zaméstnani pouze kratkodobé. Nékteré $koly navic dodavaji, ze neni snadné sehnat kvalitné
proskolené a dostatecné zkugené asistenty (8kolni asistenty i asistenty pedagoga). Dal3i problem Skoly
vidi v tom, Ze asistenti jsou zaméstnavani jen na dobu urditou a asistent pak ¢asto musi odejit hned
potom, co si na néj znevyhodnéné dité zvykne a vytvofi si k nému pratelské pouto.

Velky problém Skoly shledavaji v logopedickych dovednostech 74k, proto se jim pedagogové
vénuji nad rdmec vyuky. PFicinu spatiuji v tom, Ze rodice se svymi détmi malo komunikuji.

Co se tyka problematiky vyuky déti cizinct v zakladni €kole, potykaji se s ni zakladni Skoly v Hlinsku.
K zakovi je vtéchto pfipadech vidy pfistupovano individualne, ve spolupréci s rodinou, pfipadné
daldimi institucemi.

Reditelé zakladnich $kol hodnoti uroven bezbariérovosti koly jako dostatenou, ale nikoli
z diivodu, e je budova Skoly bezbariérova, ale pro to, Ze se dosud nesetkali s potiebou vyuky Zaka
upoutaného na invalidni vozik, nebo si s jeho pfijetim poradili umisténi t¥idy do pfizemi. Pfekazkou pro
odstranéni bariér ve gkole je obrovska finanéni naroénost, pfipadné majetkové poméry skoly, kdy
napfiklad pozemek potfebny k vybudovani bezbariérového najezdu nebo vytahu je ve vlastnictvi
majitele ¢i majiteld, ktefi vystavbu neumozni. Ale i pfes to se uroven bezbariérovosti $kol vyrazné
zlepiila prostiednictvim realizace projektd z IROP, kde bylo nutnou podminkou pro schvaleni projektd
vybudovani volného pfistupu od vchodu do %koly do podpofené ucebny pro osoby upoutané
na invalidni vozik a vystavba toalety pro né. vzhledem k tomu, ze vétéina zakladnich Skol pusobi
v historickych budovach, kde je odstranéni bariér velmi nakladné, tuto podminku téméf vidy splinily
zakoupenim schodolezu.

Ctenafska gramotnost

Vétgina Zkol uvadi, e jsou vybaveny Skolni knihovnou, ktera v mnoha pfipadech potfebuje doplnit
o modernéjsi pomucky. Skoly se shoduji, Ze zaci k tetbé nemaji kladny vztah a tedy moc nettou. Zaci
nejsou zvykli si doma povidat, maji omezenou slovni zasobu, problém porozumét textu a také problém
poslouchat. Coz vede k problémim i v dalSich predmétech. Skoly se snai co nejvice pracovat s textem,
snasi se zaky motivovat formou souté#i nebo jim Cetbu pfibliZzit acasti na scénickych ctenich.
Ve Etenafské gramotnosti se navazuje celd fada spolupraci. Nékteré Skoly se snazi spolupracovat
v ramci vlastni obce nebo mésta, usporadavaji tfeba &teni s rodidi, ¢teni sdachodci nebo dalsi
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Matematicka gramotnost

Vétsina 3kol vidi, e u matematické a Ctendfské gramotnosti je provazeji stejné problémy. Shoduiji
S€ na tom, Ze v matematické gramotnosti jsou velké individudIni rozdily. Nékteré gkoly se jiz setkaly
s metodikou profesora Hejného, ale v souéasnosti ji Z&dnd ze $kol neaplikuje. Matematickou
gramotnost se snaZi spi§ podpofit formou ruznych matematickych soutézich a pedagogové rozvijeji své
znalosti v rdmci rliznych seminafa. Na niZSich stupnich ¢kol se do vyuky ¢asto zavadéji praktické ukazky,
pro snadnéjsi pochopeni probirané latky. Poptavka je po jednoduché, efektivni technice a po on-line
zdrojich k vyuce na kterou jsou oviem potieba penize. Skoly uvadeji, Ze je tfeba podpofit nebo zavést
vyuku finanéni gramotnosti.

Jazykova gramotnost

Zéci zacinaji s vyukou anglictiny brzy na 1. stupni a v 8. nebo 7. t¥dé zacinaji s vyukou druhého
ciziho jazyka. Skoly v dotazniku &asto kritizovaly nutnost vyugovat druhy jazyk na ukor jazyka prvniho.
Ve vyuce je pomérné Easté vyuziti moderni vypocetni techniky. §ko|y, pfileZitostné spolupracuji
s nérodnimi vzdélavacimi centry. Nekteré skoly jiz maji zkugenosti se spolupraci s rodilymi mluvéimi.,
Tento typ spolupréce je velmi cenénym a vyhledava nym druhem podpory jazykové gramotnosti. Skoly
maji zdjem o pravidelné konverzace s rodilymi mluvéimi. V regionu je v3ak nedostatek pfilezitosti. Skoly

se ucastni a také samy porddaji soutéze a olympiady anglického jazyka. Pedagogové jsou naklonéni
daldimu vzdélavani.

Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité

Reditelé se ve smés shodli, 7e podpora kompetenci k iniciativé a kreativité je hlavnim smyslem jejich
prace.

Polytechnické vzdélavani

V tomto odvétvi jsou skoly pomérné dobfe a kvalitné vybaveny. Casto disponuji $kolnimi dilnami
a kuchyrkami. Polytechnické vzdéldvani se téi velkému zajmu ze strany ucitel( a 7akd. Rada skol se
castni souté?i a nékteré dokonce zaznamenaly Gspéchy i v celostatnich kolech, Spolupréce probih3
jen v omezené mite, dle dotazniku napft. spolupraci s mistnim kovafem nebo kosikarem. §ko|y vari,
zahradkari a jedna $kola si dokonce vytvofila vlastni totem. Nékolik £kol se Ucastni krouzkd robotiky,
nékteré disponuiji stavebnici Merkur a zajem by byl i o dal3i stavebnice a krouzky, ale cena za moderni
a kvalitni stavebnice byva pro Skoly pfilig vysokd. Dalsi piekdzkou rozvoje je nizkd ¢asova dotace
v béZné vyuce. Na zavedeni dlouhodobych mimosgkolnich krouzke skoldm zase schézi lektofi, ktefi by
dokdzali vzbudit v 7acich dostatek nadSeni. Déle je zajem o rozb&hnuti soutéZi a to jak tradi¢nich
kratkodobych, tak i dlouhodobych.

Digitalni technologie

Skoly jsou pro tuto oblast dostate¢né vybaveny, zejména interaktivnimi tabulemi. Stuper jejich
vyuzivani se li§i ucitel od uéitele. N&ktefi pedagogové jdou do vété| hloubky a jini vyuzivaji potencial
interaktivnich tabuli jen velmi omezens. Pfekdzkou pro &irsi vyuzivani je velmi rychlé zastaravani
softwar( a dal3ich aplikaci. prazkumu vyplyva, fe Skoly se zdrahaji nakoupit drahé vybaveni, jelikoZ
musi automaticky poéitat s jejich neméné nakladnou udribou a aktualizacemi. Skoly disponuji
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potitatovymi ucebnami, ¢asto maji také tablety a notebooky. Spolu stim, jak se technologie
modernizuji, je také potreba pribézné skolit pedagogy. Nabizi se i pokrocilejsi zptsoby vyuky
digitalnich technologii, jakymi jsou tfeba roboticke stavebnice, 3D tiskarny, odvétvi aplikaci
a potitatové programovani. Potizi jsou kompetence a chut samotnych pedagogt. Opét se zde jedna
o Easové naroénéjsi aktivity, ve kterych neni dostatek ¢asového prostoru ve ¢kolnim rozvrhu, takie je
potfebné organizovat mimo&kolni krouzky nad ramec béZné vyuky.

Spoluprace se z¥izovatelem, rodici a ostatnimi $kolami v regionu

Jednoznaéné nejlépe a nejpozitivnéji byla hodnocena spoluprdce s ostatnimi gkolami v regionu.
Obzvlaété cenény byly osobni vztahy mezi fediteli jednotlivych $kol, které se ¢asto snazi vystupovat
jako jeden celek. Funguji i kontakty mimo Gzemi SO ORP Hlinsko. Reditelé zaroven uvadéli, Ze jisté vidi
daldi prostor pro dalsi prohloubeni spoluprace a nebrani se daléim spole¢nym akcim.

Spoluprace s rodiéi je hodnocena jako dobra. Rodice se asto a radi Géastni 8kolnich akci, jako jsou
dny s rodici, jarmarky, besidky a dalsi rlizna vystoupeni. V pfipade kolnich sdrufeni a pfimého zapojeni
se do vzdélavani zaka viak ¢asto nejméne spolupracuji ti rodice, jejichz spoluprace by byla vyzadovana
prévé nejvice. Skoly véak dodavaji, ze se v ramci jejich Skoly jednd vzdy spise o jednotlivce a ie
spoluprace s vétsinou roditi je bez problémd. Se svymi ziizovateli vychazi Skoly bez jakychkoliv potizi

a zfizovatelé jim vychazeji v ramci svych moznosti vstric.

4.4 Shrnuti

e VSO ORP Hlinsko se nachazi jedenact z4kladnich ol (sedm Gplnych a Ctyfi malotfidni
pouze s prvnim stupném.

e Kapacita zakladnich Skol je dostatecna.

e Viechny $koly maji zajisténo ¢kolni stravovani a funguje v nich $kolni druzina.

e Pramérna absence zakil ma vzristajici tendenci.

e Skoly uvadi potiebu zlepgeni prezentace $koly, dalsiho vzdélavani pedagogl, vétsiho
vyuziti IT vybaveni, vétsiho zapojeni rodict do chodu skoly, potieby financi na nakup
pomucek, budovani bezbariérovosti skoly, potfebu vétéiho pottu asistentd, pofadani akci
pro zaky.

5Z4akladni umélecké vzdélavani

V regionu se nachazi jedna zakladni uméleckd kola, a to Zakladni uméleckd gkola Hlinsko,
Podébradovo namésti 305, ktera nabizi vytvarny a hudebni obor. Toto vzdélavani se &leni na piipravné
studium pro |. stuperi a zékladni studium 1. a Il stupné. V rdmci hudebniho oboru probiha vyuka hry
na klavesové, smyécové, strunné, dievéné dechové a bici nastroje a péveckd hlasova vychova.

Provoz Zakladni umélecké 3koly personalné zajistuje 19 zaméstnancu, z nich? je 16 pedagogl.
Kapacita $koly je 350 Ziki a vyuka probiha ve dvou budovach — Podébradovo namésti 305
a Veleslavinova 1686, které jsou standardné vybaveny hudebnimi nastroji, audiovizudlni technikou
a nastroji a pomuckami pro vytvarny obor. Vytvarny obor mé k dispozici nové zrekonstruovany
a moderné vybaveny ateliér s LCD televizi, poditaci, dataprojektorem s projekénim platnem.

Ve Zkolnim roce 2016/2017 zékladni uméleckou kolu navétévovalo celkem 304 7akh. V hudebnim
oboru bylo pfihldéeno 198 Zaki a ve vytvarném 106 zaka. V roce 2017/2018 pocet zaki stoupl na 327.
A ve gkolnim roce 2018/2019 byl pocet Zaki 318 (215 #akd hudebniho oboru a 103 74k0 vytvarného
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oboru). Z4ci jsou do hudebniho oboru pfijimani na zdkladé talentovych zkousek konanych individuging
pfed komisi a do vytvarného oboru posouzenim predloZenych vykresi.

V ZUS funguje smyccovy orchestr, kytarovy soubor, dva pévecké shory, flétnovy soubor, dechovy
orchestr, komorni hry (tfi dechové, dva smyccové, dva akordeonové) a devét dvojic EtyFruéni klavirni
hry. Zakladni umélecka gkola se pravidelné uGcastni celé fady soutéZi, atojak na narodni, tak
i mezinarodnf trovni, a dosahuje velmi dobrych vysledkd.

Podobné jako zékladni a materské Skoly i zakladni umélecka gkola potiebuje vice finanénich
prostiedk( na investice, a to zejmeéna na zakoupeni finanéné nakladnych hudebnich nastrojd. Déle

v dotaznikovém Setfeni ZUS uvedla, Ze by se v budoucnu vice vénovala propagaéni &innosti. ZUS neni
bezbariérova.

Fd

6Zajmové a neformalni vzdeélavani

Zajmové a neformalni vzdélavani v regionu poskytuji dvé strediska volného Casu. Nachdzeji se
ve mésté Hlinsko, a dale spolky rdzného zaméfeni, které se nachazeji i vmengich obcich.
Neoddélitelnou souégsti zéjmového a neformalniho vzdéldvani jsou i zakladni a matefské Skoly v SO
ORP Hlinsko, které organizuji krouzky a kluby vedené jak pedagogy, tak i externimi osobami. To je
dileZité zejména ve &kolach v mensich obcich, kdy Gcastnici nem useji dojizdét za aktivitami a sportem
do mésta Hlinska. '

Nutno podotknout, ze podstatnou soucdsti zajmového a neformalniho vzdélavani jsou rodice déti
a Zakd, ktefi se ho ucastni, protoze nékteré aktivity jsou pomérné finanéné a ¢asové narocné a také
proto, Ze pfani rodi¢d je jednim z nejvétsich motivd pro pfihlégeni se do krouzku a setrvani v ném.

6.1 Stiediska volného casu

Zaméfime-li se na stfediska volného ¢asy v regionu, je u MSMT zaregistrovan Dam déti a mladeie
Hlinsko, okres Chrudim a Stredisko volného ¢asu Pohoda a Pohoda Cool. Obé se nachazeji ve mésté
Hlinsko.

Dim déti a mlddeze Hlinsko, okres Chrudim je pFispévkovou organizaci mésta Hlinska a je $kolskym
zafizenim pro zjmové vzdélsvani déti, Zaka, mladee a dospélych bez ohledu na misto jejich trvalého
pobytu. Ve $kolnim roce 2018/2019 v tomto zafizeni pracovali tfi pedagogitti pracovnici, 23 externich
pedagogickych pracovnik(i, ktefi se podileli na vedeni zajmovych Utvard, a jeden provozni pracovnik.
Do cinnosti Domu déti a mladese patfi porddani zajmovych krouzk(, letnich a pfiméstskych taborg,
ozdravnych pobyti u mofe a dal¥f pfileZitostné vychovné, vzdélavaci a zajmové &innosti.

Ve Skolnim roce 2018/2019 probihalo 28 zdjmovych utvard, kde se vystfidalo cca 545 G¢astnik.
Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost je zaméfena na sport a pohybové aktivity, zru¢nost
a umelecké vyjadreni a vzdélavani. Zajmové krouzky jsou urceny nejen pro zaky prvniho i druhého
stupné zakladnich &kol, ale nékteré jsou i pro predskolni déti, stfedoskoldky i dospé&lé. Utastnici maji
moznost vystupovat pro vefejnost a Gcastnit se soutés. Zvysend pozornost je vénovéna talentova nym
acastnikdm. Zajmové krouzky jsou zpoplatnény podle naroénosti na material a vybaveni, a to ve vySi
od 100 do 800 K¢&.

V ramci pfileZitostné vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti probihaji akce v oblastech: sport
a télovychova, rukodéing vyroba, védomostni soutése a dilnicky. Déle jsou pofada ny akce s pfespanim
v DDM (Noc duchi), pro &irokou vefejnost (Krouzkovdni, jarmark, vyndgeni Smrti, vystava leteckych
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modeld) a akce spolecné s daléimi subjekty (okresni kolo soutéze Mlady zahradkar, vytvarna soutéz,
pfirodovédna souté?, Détsky den, ARTSY — FARTSY atd.).

V rdmci taborovych &innosti a dalSich tinnosti spojenych s pobytem DDM pripravuje letni tabor,
ozdravny pobyt u mofe a pétidenni pfiméstsky tabor o letnich prazdninach. Doplitkovou ¢innosti DDM
je zajisténi efektivniho provozu détskeho tabora ve Svratouchu, ktery je majetkem mésta Hlinska.
P¥i své ¢innosti DDM spolupracuje i s daléimi organizacemi a institucemi, mezi které patii predeviim
s4kladni a matefské 3koly na Hlinecku a daléimi subjekty v regionu.

Dal&im zafizenim tohoto typu je Stiedisko volného €asu Pohoda a Pohoda Cool, jehoz zfizovatelem
je MEDEA — z.s. Toto zafizeni provozuje mimoskolni zajmové volnocasové Gtvary (Koralkovani,
Fotbalovy rozhodci FACR, Jezdectvi — vyuka jizdy na konich, Vytvarné hratky, Flétnicka, Elektronické
klavesy, Zeleznicni modela¥, Mlady elektrotechnik). Soutasti SVC je také nejvetsi Pohybové studio
v Hlinsku — Sluni¢ko. Stfedisko volneho tasu Pohoda je urgena pro Zaky a mlade? ve véku 6 az 15 let,
ato i pro mladei ze socialné znevyhodnéného prostiedi, rizikovou a delikventni mladez. OkamZita
kapacita klubu je 30 osob, pficem? ho denné navétivi pfiblizné 20 déti. Déti zde mohou vyuZit
multimedialni hernu, nasténné Sipky, multimedialni projekéni techniku, stdl na stolni tenis
a velkoplogné kreslici tabule, vyukovou mistnost, air hockey, stolni fotbalek a kule¢nik.

Z prazkumu vyplynulo, Ze nejvétsim problémem pro obé stfediska volného &asu je zajisténi
kvalitnich externich vedoucich pro jednotlivé krouzky, a to i vzhledem ke skuteénosti, Ze odména
za vykonanou praci s détmi neni prili§ lukrativni a ¢innost v krouicich zabere mnoho volného casu.
Diky vysoké zaméstnanosti v regionu maji rodice zajem pro své déti o priméstské tabory v dobé
gkolnich prazdnin. Tim vznikla potteba realizator( téchto tabor( na navyseni jejich kapacity a ¢etnosti.
Fotbalovy klub SK Rvacov, Dim déti a Mladeze Hlinsko a SVC Pohoda proto vyuzily moznost pozadat
o dotace z Operacniho programu Zaméstnanost — vyzvy MAS Hlinecko na realizaci pfiméstskych
taborG. Dalsim problémem je nedostatek financi na nakup vybaveni pro stavajici krouzky inove
krouzky, které jsou pro ucastniky atraktivni (ICT technika atd.). PfileZitosti na pofizeni vybaveni pro
oblast femeslinych obor(, rozvoj ueni ciziho jazyka a pfirodnich véd pro tyto subjekty jsou dotace
prostfednictvim IROP, kterou vyuzilo Stfedisko volného ¢asu Pohoda a Pohoda COOL, a tak vybavilo
krouzky pro pfirodni védy, cizi jazyky a digitalni technologie a stalo se ¢astecné bezhariérovym. Novou
moznosti pro stiediska volného casu bylo vyuziti prostfedkt z OP VVV prostiednictvim projektd
Sablony |1, kdy obé stfediska volného asu upfednostnila zaméstnani ¢kolnich asistentd.

V neposledni fadé je u téchto volnocéasovych aktivit potiebna rekonstrukce objektti, venkovnich
prostranstvi a vybaveni a uprava zahrad (objekt DDM rekonstruovan 2017).

6.2 Nestatni neziskové organizace

Nejvice organizaci poskytujici volnotasové aktivity détem a zékam do 15 let se nachazi v Hlinsku.
Vzhledem k malé rozloze SO ORP Hlinsko maiji tyto organizace pusobnost pro cely region. Poskytuji
sluzby i pro déti, Zaky a mlade? z okolnich obci. Mezi tyto aktéry patfi:

Médea — z.s. je organizace, jejimi hlavnim cilem je pfiprava a realizace projektt v ramci prevence
kriminality a socialné patologickych jevli, projektd pro problémovou a delikventni mladeZ a déti
ze socialné znevyhodnéného prostiedi, déti v nahradni rodinné péci, vzdélavaci aktivity pro péstouny
apod. Déle zajisténi a realizace ginnosti v ramci povéteni k vykonu socialné pravni ochrany déti, pomoc
rodi¢tm pii Fedeni vychovnych, nebo jinych problémi spojenych s péci o dité, zprostfedkovani
poradenstvi rodi¢im pfi vychové a vzdélavani ditéte a pfi pédi o dité zdravotné postizené. Médea
pofada jednorazove akce a vychovné rekreaéni pobyty a tabory pro problémovoua delikventni mladez
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a déti ze socilng znevyhodnéného prostredi, déti romskych a na rodnostnich mensin a déti v na hradni

kriminality a sociglné patologickych jevi, ndhradni rodinné péce, socilni terapie a psychologické
pomoci, provadéni poradenské Cinnosti pfi Feéeni vychovnych, socidlnich a jinych problémd
souvisejicich s pé¢i o dité a jeho vychovou.

Centrum Jana XXlIl. je volnocasovym centrem pro vsechny generace na sidlicti v Hlinsku. Pro mlade?
centrum nabizi vyuku zpévu a cizich jazykd, vytvarné aktivity, soutéze, turnaje (autickidda, ¢lovéce,
nezlob se, kroket, GPS, kinect atd.), k dispozici jsou stolni hry, knihy, hra¢ky pro nejmensi, deskové hry.
Centrum také porada wlety, vikendové akce, pfiméstské tabory a umoZfiuje se zapojit
i do dramatickych &innosti (napf. Zivy Betlém, Strageni na Betlémé apod.).

Volnocasové centrum Majék provozuje Apostolska cirkev v Hlinsku a je uréen pro mlades ve véku
od 12 let. Pro zéjemce pripravuje Sirokou &kaly aktivit, workshopii a her, Xbox s kinectem, ping pong,
kule¢nik. Mimo to jsou zde béhem roku organizovany vylety a pfiméstsky tabor.

Méstska knihovna Hlinsko, pfispévkova organizace mésta Hlinska, nabizi pdj¢ovani knih a ¢asopisti,
pfistup na internet (tvofeni referatd, ziskavani informaci, hry), exkurze a tematické besedy pro mS$
a ZS, pofada literarni soutéZe, vytvarné souté’e, autorskd Cteni, besedy se spisovateli.

Jundk - Cesky skaut, stfedisko Skdla Hlinsko, z. s. nabizi sportovni aktivity, vyuku prvni pomoci,
rukodélné ¢innosti, turistiku, lukostielbu a lanové aktivity, letni tdbory a mezinarodni skautskd setkani.
Aktivity jsou uréeny pro chlapce a divky od 4 let.

V ORP Hlinsko jsou dvé matefska centra, a to Matefské centrum Hline&anek (Hlinsko) a MaCek
(Krouna). Obé matefska centra Jsou neziskovymi organizacemi se zaméfenim sluzeb a aktivit pro rodiny
s détmi od 0-7 let. Aktivity matefskych center je mozné rozdélit na pravidelnou ¢innost, nepravidelné
akce pro rodiny i verejnost, akce o prazdninach, vikendech a poradny (laktaéni, psychologicka).
Program je uréen pro téhotné Zeny scilem je pripravit na matefstvi, rodicovstvi, predat poznatky
o vychové déti, rodicam s malymi détmi, umoziiuje jim vzajemny kontakt, vzdélani, podporuje je
v jejich schopnostech a dovednostech a vV neposledni fadé détem, kterym pomaha nachazet noveé
kamarady, v jejich socializaci, zapojit se do kolektivu a pozdé€ji si lépe zvyknout na nastup do matefské
Skaly.

Tento seznam neni ale dplny. Ve vyétu nejsou uvedeny knihovny v malych obcich. Ty pofadaji dalsi
aktivity pro mlades.

DileZitou soucdsti volnocasového a neformainiho vzdélavani jsou spolky, které maji mladeZnicka
druZstva nebo pofddaiji akce pro déti a Zaky. Nejvice jich plsobi v oblasti hasi¢ského sportu a fotbalu,
ale jsou zde i dalsi sporty a aktivity. Jejich prehled je v tabulce 23.

Tabulka 5 P¥ehled spolkd v obcich, které se vénuji détem a mladesi

g

Sl =t N *-.%LW‘ : : l
Obec Dédova SDH Dédova
Mésto Hlinsko TTC Medovinka Hlinsko — stolni tenis, SDH HJinsko,ﬂﬁl klub Hlinsko —
sjezdové lyzovani, TS Ridendo — tanec, Fotbalovy klub FC Hlinsko, Hokejovy
klub HC Hlinsko, narodni hazena — HK Hlinsko, Kiub karate, Tenisowy klub —
TK Hlinsko, Sachovy’r oddil Hlinsko, CK MTB Maraton Hlinsko, Cyklokros — KC
Hlinsko, Volejbal - SKO Hlinsko, Klub klasického lyzovani, CHJ Hlinsko,
Obcanské sdruzeni pratel folkloru Hlinecka, Klub &eskych turistt, SDH
Hlinsko

Obec Hamry SDH Hamry
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EVROPSKA UNIE
Evropske strukturaini a mnvestiéni fondy
Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Obec

Spolky

N
LR AL =
BN mie i3

&

Obec Holetin

[
|

SDH Holetin, Sokol Holetin — fo balovy klub, Holetinské trnk
akce, Obé&anské sdruzeni GT Hlinsko — studentské divadlo, Myslivecké
sdruzeni Holetin

| Obec Jenikov

SDH Jenikov

mbec Kladno

SDH Kladno

Obec Kamenicky

Junak — svaz skautd a skautek CR, stfedisko Kamenicky, FK Kamenicky —
fotbal, SDH Kamenicky, SDH Filipov

Obec Krouna

SDH Krouna, SDH Oldfi$, Sokol Krouna — fotbal

Obec Mifetice

SDH BoZov Mifetice, SDH Mifetice, T] Tatran Mifetice — fotbalovy klub, TKG
Hlinsko — tanec

Obec Otradov SDH Otradov
Obec Pokfikov SDH Pokfikov
Obec Rana SDH Rana

Obec Studnice

SDH Studnice, Sdruzeni technickych sportl Studnice — stielba, Spolek pratel
Studnic

Obec Svratouch

SDH Svratouch, Sokol Svratouch — fotbal,

Obec Tisovec

SDH Tisovec, SDH Kvasin

| Méstys Trhové Kamenice

Pévecky smiseny sbor, Vodacky oddil Tampouch, SDH Trhova Kamenice,
Lyzatsky klub, Sokol - stolnf tenis, SK Trhova Kamenice - fotbalovy klub

Wéstys Véeldkov

EH) Véelakov, T) Véelakov — volejbal, nohejbal, SDH Dolni Babékov, SDH
Prikrakov

Obec Vitanov

SK Vitanov — fotbalovy klub, SDH Vitanov, SDH Stan

Obec Vojtéchov SDH Vojtéchov
Obec Vortova SDH Vortova, Sokol Vortova — fotbalovy klub
| Obec Véeradov SDH Vseradov

Obec Vysotina

-

SDH Drevikov, SDH Svobodné Hamry, SDH Rvacov, SDH Mozdénice, Golf &
Country Club Svobodné Hamry, 5K Rvatov — fotbalovy klub, Vodacky oddil

Zdroj: Vlastni zpracovani

Podle prizkumu v regionu jsou nejvétsim problémem pro neziskové organizace finance, a to jak

na zaji$téni ¢innosti, tak i na nakup vybaveni a opravu zazemi. Hlavnimi podporovateli jejich ¢innosti
jsou obce, ve kterych plisobi, svazy a sponzofi ze soukromého sektoru. Dalim nedostatkem je
skute€nost, 7e spolkim chybi kvalifikovani trenéfi a vedouci mladeze a se je mnohem narocnéjsi déti
nadchnout pro jakoukoliv éinnost a motivovat je, aby u &innosti vydrzely.

6.3 Shrnuti

e Volnotasovému a neformalnimu vzdélavani v regionu se vénuji dvé stfediska volného
¢asu a spolky.

e Problémem v oblasti je nedostatek financnich prostfedku pro vedouci zajmovych Gtvard,
na nakup nakladného vybavenia na udr#bu a rozvoj zafizeni pro volnocasové aktivity.

e Realizatofi zajmovych utvard se potykaji i s nizéim zajmem a disciplinou acastnikd, které

w

je obtiznéjsi nadchnout.
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