MAS
(Hlinecko

Eticky kodex hodnotitele Vybérové komise
(Prohlaseni o neexistenci stietu zajmii)

osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z Programu
rozvoje venkova predloZenych na zakladé vyzvy
Mistni akéni skupiny Hlinecko, z.S.

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,,hodnotitel/hodnotitelka*) zadosti o podporu
z Programu rozvoje venkova (dale jen ,,PRV) pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vetfejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim, tj. jedna nepodjaté a nestrann¢é. Za osobni zdjem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zaklad¢ zakona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
PRV pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat ml¢enlivost
o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozveédél/a, a uchova je v divernosti.
Souhlasi s tim, Ze veSkeré informace a dokumenty, které mu/ji budou poskytnuty nebo které odhali
¢i pripravi v pribéhu hodnoceni nebo na zaklad¢ hodnoceni, budou vyuzity vyhradné pro ucely
tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty zadné treti stran€. Rovnéz souhlasi, ze si neponecha kopie
zadnych pisemnych informaci, které mu/ji byly nebo budou poskytnuty.

3. 'V piipad¢€, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, nebo
pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencialni stfet zajmti, nebo nastane-li okolnost, ktera
by mohla k takovym pochybnostem vést, oznami tuto skute¢nost Kontrolnimu organu mistni akéni
skupiny. Do doby rozhodnuti tohoto organu je pozastavena veskera ¢innost dotéené osoby v dané
véci a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s ptedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené¢ mistni akéni skuping
a nebude se zadnym zptisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

5. Hodnotitel/hodnotitelka zachova mlcenlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich opatienich,
jejichz zvetejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich udaji, dle zdkona ¢. 101/2002 Sb. Zakon
o ochrang osobnich udaji a o zméné nekterych zakont, (napf. nezvetejni zadné diveérné informace,
které ji budou sdeleny nebo které zjisti. Informace, které ji budou sdéleny, nezneuzije.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepiijimd dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym
nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou
s jeho/jeji Cinnosti.

EVROPSKA UNIE

Evropsky zemédalsky fond pro rozvoj venkova

Evropa investuje do venkovskych oblasti N -
Program rozvoje venkova

rs

PROGRAM ROZVOJE VENKOVA



MAS
(Hlinecko

4. Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhod¢ informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze si nejsem védom/a, Ze jsem se ocitl/a ve stfetu zajmu
v souvislosti s vybérem a schvalenim projektti nize uvedené vyzvy, a budu zachovavat veskeré principy
uvedené v tomto Etickém kodexu, vCetné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou
do tohoto FEtického kodexu zahrnuty. Jsem si védom/a dusledkd, které by plynuly z udéleni
nepravdivého prohlaseni.

Vyzva ¢.: 6/2022

Hodnocené fiche: 1 3 7

Jméno apiijmeni:
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